ALBERO DELLA PERFORMANCE E OBIETTIVI 2025

AREE STRATEGICHE

OBIETTIVI STRATEGICI

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVI PERFORMANCE
( OBIETTIVI- OPERATIVI ANNUALI PEG)

SETTORE

GENERAZIONE
RESPONSABILE

L’attenzione
allambiente con stili di
vita e spazi della citta

che ci fanno felici

PRENDIAMOCI CURA
INSIEME DI UNA BELLA
CITTA

Obiettivo pluriennale:
Migliorare la vivibilita degli
spazi pubblici, la fruibilita
delle piazze, con particolare

attenzione al decoro urbano:
azioni da porre in essere nel
biennio 2024/2025

Progetto dehor, progetto biennale - fase 2
riqualificazione del regolamento per le
occupazioni di suolo pubblico da parte delle
attivita commerciali

TECNICO ED INNOVAZIONE

Riqualificazione e adeguamento isole ecologiche
plessi scolastici

TECNICO ED INNOVAZIONE

Obiettivo pluriennale:
Realizzare, Valorizzare,
riqualificare e mettere in
sicurezza gli immobili
comunali e gli immobili di
pregio storico -e
valorizzazione delle iniziative
private che accrescono il
valore pubblico- azioni nel
biennio 2024-2025

Piano Attuativo A67 "De Nora" - adempimenti
convenzionali

TECNICO ED INNOVAZIONE

Lavori di riqualificazione tetto e di parte delle
facciate (sud-est-ovest) della scuola primaria via
manzoni in cernusco sul naviglio (mi)

ECONOMICO-FINANZIARIO E
PATRIMONIO

IL TERRITORIO, IL VERDE
E GLI SPAZI LIBERATI

Obbiettivo pluriennale:
Valorizzazione e
aggiornamento partecipato
del Piano di Governo del
Territorio (PGT)

Redazione della variante generale del Piano di
Governo del Territorio

TECNICO ED INNOVAZIONE

Redazione Piano Generale del Traffico Urbano

TECNICO ED INNOVAZIONE

Obiettivo pluriennale:
migliorare il territorio e
I'ambiente migliorando e
accrescendo il verde e
migliorare programmazione
della manutenzione ordinaria
delle strutture comunali
azioni nel biennio 2024-2025

Revisione Regolamento del verde da realizzarsi
nel biennio 2024/2025

TECNICO ED INNOVAZIONE

Riqualificazione del verde pubblico nei parchi
cittadini e nelle aree verdi sovracomunali
Riqualificazione Bosco del Fontanile nell'ambito
del PLIS

TECNICO ED INNOVAZIONE

Realizzazione Progetto Parco degli aironi sicuro

TECNICO ED INNOVAZIONE

UNA CITTA CHE SI
MUOVE SU DUE RUOTE

Obiettivo
pluriennale:Migliorare ed
efficientare il transito dei
veicoli in centro abitato al

fine di implementare la
viabilita dolce attraverso
I'attuazione delle seguenti
azioni nel biennio 2024-2025

Potenziamento BiciPark e sistemi digitali
connessi

TECNICO ED INNOVAZIONE

Realizzazione e riqualificazione piste ciclabili
Redazione dello studio di fattibilita viabilistica al
fine di realizzare il progetto esecutivo della pista

ciclabile su via Mazzini

TECNICO ED INNOVAZIONE

UNA NUOVA RICARICA DI
ENERGIA

Obiettivo pluriennale: ridurre
lo spreco delle risorse non
rinnovabili e agevolare
I'efficlentamento degli edifici
pubblici e privati: azioni nel

biennio 2024-2025

Programmazione e realizzazione di interventi
strutturali di efficientamento energetico del
patrimonio immobiliare comunale

TECNICO ED INNOVAZIONE

Pianificazione della gestione delle risorse
energetiche degli immobili comunali

TECNICO ED INNOVAZIONE




AREE STRATEGICHE

OBIETTIVI STRATEGICI

VALORE PUBBLICO

OBIETTIVI PERFORMANCE
( OBIETTIVI- OPERATIVI ANNUALI PEG)

SETTORE

2.

GENERAZIONE
PROSSIMA AD OGNI
PERSONA

E I'importanza che
diamo alla storia di
ciascuno che ci fanno
essere comunita

IL DIRITTO ALLA SALUTE

Obiettivo pluriennale:
Migliorare ed efficentare il
Servizio sociale aumentando
sia la qualita che la quantita
delle prestazioni sociali
rivolte ai cittadini Cernuschesi

Ridefinizione del sistema di collaborazione con
Enti del terzo Settore per la realizzazione di
progetti a favore delle persone con disabilita

SERVIZI SOCIALI

ESSERE GENITORINEL
2025

-azioni nel biennio 2024-
2025

Politiche di intervento per I'occupazione
femminile (Ufficio Pari Opportunita)

SERVIZI SOCIALI

GIOVANI, PROTAGONISTI
OGal

Obiettivo pluriennale:
migliorare i rapporti con le
associazioni del territorio e

aumentare la qualita e la
quantita degli eventi culturali
diversificando le iniziative e
gli interventi al fine di
coinvolgere tutta la
cittadinanza biennio 2024-
2025

Politiche di intervento per la costruzione della
PACE tra i popoli (Ufficio Cooperazione
Internazionale)

SERVIZI SOCIALI

E SEMPRE TEMPO DI
UNA BUONA SCUOLA

Obiettivo pluriennale:
Migliorare ed implementare i
servizi scolastici e dei servizi

rivolti agli adolescenti
attraverso le seguenti azioni

nel biennio 2024-2025

Interventi per I'inclusione ed il benessere
scolastico di alunni con disabilita

TECNICO ED INNOVAZIONE

Affidamento servizi di parascolastica

SERVIZI SCOLASTICI, COMMERCIO,
EVENTI CULTURA E SPORT

SENTIRSI SICURI IN
CITTA

Implementazione sistemi di videosorveglianza
ed estensione rete di fibra ottica comunale

TECNICO ED INNOVAZIONE

Attuazione di controlli mirati del centro storico
(ZTL)

POLIZIA LOCALE

3.

GENERAZIONE
ECCELLENZA

Wow, Cernusco! Una
citta aperta e condivisa,
ricca di esperienze e
relazioni

LA CULTURA SI FA POP

Obiettivo pluriennale:
migliorare i rapporti con le
associazioni del territorio e

aumentare la qualita e la
quantita degli eventi culturali
diversificando le iniziative e
gli interventi al fine di
coinvolgere tutta la
cittadinanza biennio 2024-
2025

Estensione Festival Un Naviglio di libri ai comuni
della Martesana

SERVIZI SCOLASTICI, COMMERCIO,
EVENTI CULTURA E SPORT

CITTA EUROPEA DELLO
SPORT OGNI ANNO

"Cernusco 2025 - Capitale Europea dello Sport
Inclusivo e del Volontariato" - Attivita ed eventi
integrati.

SERVIZI SOCIALI/ SERVIZI SCOLASTICI,
COMMERCIO, EVENTI CULTURA E
SPORT

IL DISTRETTO URBANO
DEL COMMERCIO

Istituzione Mercato Contadino della comunita
del cibo della Martesana

SERVIZI SCOLASTICI, COMMERCIO,
EVENTI CULTURA E SPORT

IL VALORE DELLA
PARTECIPAZIONE

Redazione Bilancio Sociale di Mandato

SERVIZI SCOLASTICI, COMMERCIO,
EVENTI CULTURA E SPORT

Digitalizzazione processi Redazione nuovo sito
internet e piattaforma Servizi Online

TECNICO ED INNOVAZIONE (TUTTI |
SETTORI)

Ridefinizione dei processi e redazione della carta
dei servizi del settore servizi sociali, casa, lavoro,
pari opportunita e cooperazione internazionale.

SERVIZI SOCIALI

Obiettivo pluriennale: creare
un'amministrazione pil vicina
al cittadino

Ufficio relazioni con il pubblico -
Implementazione del nuovo sistema
informatizzato di gestione delle segnalazioni

SERVIZI ALLA CITTA'

Garantire al meglio i servizi agli elettori relativi
alle elezioni comunali

SERVIZI ALLA CITTA' (TUTTI | SETTORI)

Migliorare la comprensione e |'applicazione dei
principi fondamentali dell'accesso civico tra i
dipendenti comunali attraverso una formazione
efficace

SEGRETARIO GENERALE/ AVWOCATURA
COMUNALE




OBIETTIVI PERFORMANCE

AREE STRATEGICHE |OBIETTIVI STRATEGICI| VALORE PUBBLICO ( OBIETTIVI- OPERATIVI ANNUALI PEG) SETTORE
Efficientamento del recupero evasione con
diminuzione dei tempi di notifica degli avvisi di
accertamento e per I‘a\{vio della riscossione ECONOMICO-FINANZIARIO E
coattiva PATRIMONIO
Nuovo correttivo codice degli appalti: processo
digitalizzazione delle gare Adeguamento degli
atti e delle procedure di gara dell'Ente al nuovo
correttivo del Codice dei Contratti la piena
attuazione delle norme sulla ECONOMICO-FINANZIARIO E
digitalizzazione/accesso/pubblicita legale PATRIMONIO
Revisione degli strumenti di programmazione e
controllo dell'ente Revisione della struttura del
Documento Unico di Programmazione -
Definizione del Piano e consuntivo Performance
Prima impostazione dilun ngovo sistema di ECONOMICO-FINANZIARIO E
controllo di gestione PATRIMONIO (TUTTI | SETTORI)
Adempimenti relativi al piano annuale dei flussi [ECONOMICO-FINANZIARIO E
di cassa PATRIMONIO (TUTTI | SETTORI)
Garantire il rispetto della circolare MEF n.
1/2023 attuativa del dl 13/2023 in tema di
riduzione dei tempi di pagamento ECONOMICO-FINANZIARIO E
PATRIMONIO (TUTTI | SETTORI)
Approvazione convenzione intercomunale per la
4. gestione associata del piano di zona e prima
Obiettivi pluriennali: attuazione in collaborazione con il neo costituito|
LEGALITA' - Creare un” Amministrazione ufficio di piano. SERVIZI SOCIALI
EFFICIENZA- moderna, efficiente e Linee guida Avvocatura Comunale (art. 28 reg. |SEGRETARIO GENERALE/ AVVOCATURA
SEMPLIFICAZIONE- COSTRUIRE trasparente, che comunica in uffici e servizi) COMUNALE
COMUNICAZIONE UN'AMMINISTRAZIONE modo chiar(; valorizza I'etica Valorizzazione del Capitale Umano e
MODERNA, semplifica i processie | Produzione di Valore Pubblico attraversola ~[SEGRETARIO GENERALE (TUTTI|
Un' Amministrazione al TRASPARENTE E | tecipazi Formazione DIRIGENTI)
passo con i tempi, piu ACCESSIBILE promuove a partecipazione

smart, pitl trasparente e
piu vicina ai cittadini

per il benessere della
comunita.

Continuazione e Consolidamento della
Governance Locale per il PNRR

SEGRETARIO GENERALE/ DIRIGENTI
INTERESSATI

Promozione della Cultura della Legalita e
dell’'Integrita dei dipendenti

SEGRETARIO GENERALE/ DIRIGENTI
INTERESSATI

Ottimizzazione del Sistema Interno di Controllo
degli Atti e Monitoraggio delle Misure
Anticorruzione

SEGRETARIO GENERALE/ DIRIGENTI
INTERESSATI

Istituzionalizzazione apertura al pubblico del
sabato mattina

SERVIZI ALLA CITTA'

Sottoscrizione contratto collettivo decentrato
personale dirigente

SERVIZI ALLA CITTA'

Sottoscrizione contratto collettivo decentrato
personale non dirigente

SERVIZI ALLA CITTA'

Riorganizzazione
processo di
gestione delle case
comunali

ECONOMICO-FINANZIARIO E
PATRIMONIO/ TECNICO ED
INNOVAZIONE/ SERVIZI SOCIALI

Revisione del regolamento di polizia urbana

POLIZIA LOCALE

Regolamento sanzioni amministrative edilizia
privata

TECNICO ED INNOVAZIONE

Integrazione, Automazione e Monitoraggio della
Sezione “Amministrazione Trasparente”

SEGRETARIO GENERALE/ DIRIGENTI
INTERESSATI

Adozione linee guida per la disciplina delle
modalita di fruizione dei permessi e degli altri
istituti normativi connessi all'orario di lavoro

SERVIZI ALLA CITTA'




