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Citt� di 

CERNUSCO SUL NAVIGLIO 

P r o v i n c i a  d i  M i l a n o  

PROCEDURA COMPARATIVA CON CRITERI DI VALUTAZIONE, PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI COORDINATORE DEL PARCO LOCALE DI INTERESSE SOVRACOMUNALE EST 
DELLE CAVE 

- CRITERI DI VALUTAZIONE - 
 

In osservanza dell’art.6 “Ammissione e procedura selettiva” dell’Avviso Pubblico di procedura comparativa 
con criteri di valutazione, per il conferimento dell’incarico di coordinatore del Parco Locale di Interesse 
Sovracomunale Est delle Cave. 
 
La selezione dei concorrenti viene effettuata mediante valutazione comparativa dei requisiti da parte della 
Commissione Giudicatrice.  
 
Criteri di valutazione stabiliti dall’avviso di gara: 

 
- all’attribuzione – a ciascun candidato ammesso – del punteggio risultante dal curriculum vitae, da 

cui si estrapolano le esperienze professionali e dall’elaborato descrittivo da cui si estrapolano le 
motivazioni e le modalità di svolgimento dell’incarico. 

 
A) ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX 60 PUNTI) 
 

Criteri punteggio attribuibile 

A.1 esperienze nella stesura di bandi complessi in materia 

ambientale, di carattere pubblico o privato, con indicazione 

dell’importo  

da 1 a 18 

A.2 esperienze di coordinamento e gestione di personale 

per lo svolgimento di attività inerenti all’incarico da ricoprire  

da 1 a 12 

A.3 esperienze di organizzazione di eventi attinenti 

all’incarico da ricoprire  

da 1 a 10 

A.4 attività di divulgazione nelle scuole e coordinamento di 

attività di educazione ambientale  

da 1 a 10 

A.5 comprovate esperienze di project management  Da 1 a 10 

 
B) PRESENTAZIONE DI ELABORATO (MAX 40 PUNTI)  
 

Criteri punteggio 

B.1 motivazioni alla base della presentazione della 

candidatura 
da 1 a 15 

B.2 modalità di svolgimento dell’incarico da 1 a 25 

 
 
Il punteggio finale pertanto viene determinato sommando il punteggio delle esperienze professionali (A) e 
dell’elaborato presentato (B).  
 
  


