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Prot n.   59015  / 2023                                                                          Data: 05/10/2023 
 
 
Oggetto:   Autorizzazione per svolgimento incarico ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165 del 

30/03/2001 e s.m.i. . 
 
 
                                       IL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI ALLA CITTA’ 
 
 
Viste: 
- la richiesta di autorizzazione ex art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 - prot. n. 54520 del 13/09/2023, da parte 
del Geom. Caprotti Alberto, in servizio in qualità di Istruttore Direttivo Tecnico inquadrato nell’Area 
Funzionari e E.Q. presso il Settore Tecnico ed Innovazione – Urbanizzazioni Secondarie, Responsabile 
di EQ “Servizio Urbanizzazioni Secondarie”; 
- la nota del Servizio Personale prot. n. 57801 del 29/09/2023 con la quale è stato richiesto al 
dipendente di integrare / rettificare la suddetta richiesta; 
- la risposta prot. n. 58890 del 5/10/2023 pervenuta dal dipendente; 
 
Dato atto che trattasi di richiesta di autorizzazione a svolgere un incarico quale collaboratore sportivo 
(allenatore) presso la Società Sportiva Dilettantistica Monza Volley A.S.D. con sede a Monza in Via 
Iseo n. 15, C.F.94629790158, incarico che sarà svolto con decorrenza 06/10/2023 fino al 30/04/2024, 
al di fuori dal normale orario di lavoro e senza alcuna incidenza sul regolare svolgimento dell’attività 
lavorativa presso il Comune di Cernusco sul Naviglio, con compenso lordo presunto di non oltre € 
5.000,00=; 
 
Vista la dichiarazione del dipendente interessato, ai sensi dell’art. 89 comma 1 lett. c) del vigente 
Regolamento degli Uffici e dei Servizi, in merito all’inesistenza di altri incarichi e di compensi percepiti 
e/o da percepire nell’anno di riferimento; 
 
Visti: 

   -  l’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 rubricato “Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi e 
s.m.i.”; 

 
- la disciplina in materia di incompatibilità ed incarichi di cui al Titolo II Capo IIl del vigente 

Regolamento Comunale degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione di G.C. n. 
422 del 29/12/2010, ed in particolare l’art. 89 rubricato “Procedimento autorizzativo”; 
 

- il documento “Criteri generali in materia di incarichi vietati ai dipendenti delle 
amministrazioni pubbliche”, pubblicato dal Ministero per la semplificazione nel mese di 
giugno 2014; 

 
Dato atto che, a norma del succitato art. 89, “l'autorizzazione è rilasciata dal Dirigente cui è attribuita la 
responsabilità del Servizio Personale, previo Nulla Osta del Dirigente dell’unità organizzativa alla quale 
afferisce il dipendente interessato”; 
 
Dato atto che il Dirigente del Settore Tecnico e Innovazione ha espresso parere favorevole allo 
svolgimento dell’incarico in questione, in calce alla succitata nota prot. n. 58890 del 5/10/2023; 
 
Sulla scorta dell’istruttoria e della succitata autorizzazione del competente Dirigente di Settore; 
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AUTORIZZA 
 
il dipendente Geom. Caprotti Alberto, in servizio in qualità Istruttore Direttivo Tecnico inquadrato 
nell’Area Funzionari e E.Q. presso il Settore Tecnico ed Innovazione – Urbanizzazioni Secondarie, 
Responsabile di EQ “Servizio Urbanizzazioni Secondarie”, allo svolgimento dell’incarico collaboratore 
sportivo (allenatore) presso la Società Sportiva Dilettantistica Monza Volley A.S.D con sede a Monza 
in Via Iseo n. 15. L’incarico sarà svolto con decorrenza 06/10/2023 al 30/04/2024, con compenso lordo 
presunto di non oltre € 5.000,00=; 

 
DA’ ATTO 

 
che tale incarico dovrà essere svolto fuori del normale orario di lavoro, senza alcuna incidenza sul 
regolare svolgimento dell'attività presso il Comune di Cernusco Sul Naviglio; 

 
 
 

INCARICA 
          
il Servizio Amministrazione del Personale:  

 
- di comunicare i dati concernenti il suddetto incarico al Dipartimento della Funzione Pubblica, 

mediante l’apposito sito Anagrafe delle prestazioni; 
 

- di pubblicare, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, il presente provvedimento 
sul sito istituzionale;  

 
- di trasmettere il presente provvedimento al dipendente interessato. 

 
 

     Il Dirigente del Settore Servizi alla Città 
Dott. Fabio La Fauci 

 
 
 
 
 
 
Documento originale informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 

 
 


