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MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO
PRIMO LIVELLO DI RIPORTI

Consiglio Comunale
Giunta Comunale

SINDACO

Ufficio Legale -

Uffici alle dirette dipendenze degli organi politici:
Avvocatura comunale —1 Segretario Generale |————

- Segreteria particolare del Sindaco - Ufficio Stampa e
| Comunicazione - Ufficio Risorse e Progetti - Contratto di Quartiere
| Il - Coaperazione Internazionale - Innovazione e New Media - Pari

; Opportunita - Piano Territoriale degli orari - Politiche Attive del
Polizia Locale - Servizio Sicurezza del Lavore - Cittadinanza attiva

Territorio - (dipendenza funzionale dal
Sindaco, ex LR. 6/2015 e dal Segretario

Genrale per le funzioni datoriali)

Unita di staff:

- Controllo di gestione

- Ufficio Struttura Tecnica del
- Polizia Locale Paesaggio

- Pratezione Civile

- Gestione impianio
videasorveghanza | ZTL

Comitato di Direzione

Settore
Settore Economico- . Settore, Servizi Servizi Sociali,
Finanziarioa Settore Settore Tecnico e Educativi, Casa, Lavoro, Pari
T, Servizi alla Citta Innovazione Commercio, Eventi, Opportunita e
Cultura e Sport Cooperazione
Internazionale
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MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO

SECONDO LIVELLO DI RIPORTI

SETTORE
ECONOMICO-FINANZIARIO E
PATRIMONIO
Dirigente
Unita di staff: Uffici alle dirette dipendenze
- Controllo di gestione degli organi politici:
] - Segreteria particolare del
Sindaco
Servizio Bilancio e Servizio Gestione
Programmazione Servizo Gare, Entrate Tributarie e
Finanziaria Appaltie Catasto
Patrimonio

i Prolgram |_ﬂaz%qne finanziaria - Sviluppe @ controllo delle entrate
- Elabarazione rendiconto di tributarie comunali a riscossione
gestione e bilancio consalidato - Gestione delle procedurs dl Gara e di diratta
- Controllo equiliori di finanza Concorsi di progettazione - Recupars evasione fributaria e
pubblica - Consulenza sulle procedura di Gara rapparti con | contribuant
- Gestione finandaria delle entrale g - Consulenza nella definzione dei - Prasidio dai riout minari e degli
delle spese Capitalali (in accardocon i setloti e e aspetti evolutivi della finanza locale
- Gestione del debito & cortabilith unith interessate) - Definizione e cura del contenzioso
fizcale - Acquistl a livello di enta tibutarlo
- Contabilita economico patrimoniale - Gestione del patrimorio Immebiliare & _Gastions techica del Catasto

- Rapporti con Tesoretia comunale &
Collegio del Revisori
- Rapporti con le societa partecipate

mabiliare

- Gontrollo e gastione contrati di
locazione beni immobili {edifici e terrenij &
gestione economico-finanziaria aloggi
ERP

- Acquisizione beni immobili di interesse
pubblico, ad eccazione degli immobili
assoggeitati a procedura di espropric

- gestione inventario ente

- gestione asslcurazioni dellente e relativi
sinistri

- geslione parco mezzi di proprieta
comunale

55



PIANO INTEGRATO ATTIVITA” E ORGANIZZAZIONE 2025-2027 del COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO

MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL

NAVIGLIO

SECONDO LIVELLO DI RIPORTI

SETTORE
SERVIZI ALLA CITTA'
Dirigente

Servizi Istituzionali

- Sewizi demografici e statistici

Anagrafe

Stato Civile, accordi
extragiudiziall di separazions e
divarzio, Disposizion! Anticipate
di Trattamente (DAT)

Elettorale

Leva

Ufficio Comunale di Statistica
quale articolazione del Sistema
Statistico Nazionale

- Polizia mortuariae concession
cimiteriahi

- Sportelie polifunzicnale

- URP

- Alba giudici popolari

- Segreteria generale - supporto agli
argani istituzionali

- Gestione Amministrator

- Frotocolln generale, gestione del
flusai documentali o sarvizio
archivistico

- Ufficio contratti e tenuta reperiorio

- Ufficio Messi notificazione atti & Albo
Pretario on line

- presidio e centraling telefonico del
Palazzo Comunais;

- funzioni di staff e supperto agli uffici in
materiadi protezione dei dati personali
—GDPR 6579/2016

- Adempimentiin materia di
trasparenza; regisiro degli accessi

- diritto di accesso dei Consiglieri

Servizio Amministrazione del Personale

- Organizzazione, agglernamento
funzionigramma, Incarichi dirigenziali e di
Elavata Qualificazione

- Piano dei fabbisogni, reclutamenta,
concorsi e selezioni

- Gestione assenze, permess|, infartuni sul
lavoro, malatfia

- Funzioni di supporto al Medico
competente in materla di sorveglianza
sanitaria, idoneita alle mansioni, formazione
In materia di sicurezza del lavoro

- Valutazione e performance

I

- Bilancio del personale & monitoragglo
spesa

- Contrattazions decentrata

- Gestione giuridica, economica, fiscale e
pravidenziale dei dipendenti

- Formaziong e aggiornamento del
personale
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SECONDO LIVELLO DI RIPORTI

MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO

/Unité di staff:
- Ufficio Struttura Tecnica del
Paesaggio

L

Dirigente

SETTORE TECNICO ED INNOVAZIONE

N

Servizio
Informatica

- Servizi di supparto i

informatica

Servizio
Transizione Energetica

Servizio Urbanizzazioni
Primarie e Mobilita

Servizio Urbanizzazioni
Secondarie

Servizio
Urbanistica e PLIS

Servizio
Edilizia Privata ed
Ecologia

| - Programmazione e gestiane |
| engrgetica immobill pubblici [
- Programmazione & gestiong )

! risorse energelicha 1
. —Eccefficienza delle strutiure [
— Energie Rinnovabili 4

, —PAES !
]

- Gastione e Manutenzione delle
Urbanizazion Primarle
— Pianlficazione ed attuaziane
del P.U.T.
- Programmaziong e
Pianificazions della Mobhikta
sostenibile

Traspotto Pubblico Locale:
- Gestione dei sotoservizidi
rota
— Arredo e Decoro Urbana
siradale
- Geslione e Manutenzione dei
parcheggi
- Unita intervento (operai)

- Gestiona e Manutenzione
delle Urbanizzaz. Secondarie
— Gestiong e Manutenzione dei
Parchi, del Verde Pubblico e
dellameda urbano dei parchi e
glardini —UDA

Manutenzione dell'edlizia
Residenziale Pubtlica
— Acquisizione medante
esproprio delle aree

— Utfielo Urbanistica

~ Sisterna informativo teritoriale
(8IT)

— Edilizia Convenzionata, ERP
per gli aspstti convenzonall

- Gestione delle aree in diritto di
superficie 2 aree PP

- PLIS delle Cave

— Convenzionamenti per altivita

per ka realizzazione di opers
pubbliche
- Pianificazione e gestione
emergenze
— Fianificazione e Ampllamento
Videosorvaglianza e fiora otfica
Comunale
—Villa Alari

Unita interventa (operai)

e Cave

= Utticio Edllizia Privata

| — Attivita di vigilanza del tenitoria
| tonngssa al servizio

! — Gestioni dei Servizi

, esternakzzali connessi all’
| Edilizia Privata

| - Sewvizio Ecologia

]
]
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MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO

SECONDO LIVELLO DI RIPORTI

SETTORE SERVIZI
EDUCATIVI,
COMMERCIO, EVENTI,
CULTURA E SPORT
Dirigente Uffici alle dirette dipendenze degli
organi politici:
- Ufficio Stampa e Comunicazione
- Innovazione e New Media
- Ufficio Risorse e Progetti
- Cittadinanza attiva
T
Servizi Educativi v c"f"“"‘*_e_ Servizio Spart e Similine )
Politiche Giovanili Tempo Libero ervizio Lommercio
- Iniziative culturali - Happorti con associazionismo :
Szl scolastic - Promozione e gestione di sportivo ga.r;;nercm
I i = eventl e animazione del - Promozione dello sport " ¢
dslonn . 2 territorio - Iniziative in ambito sportive e del ~Relpport:con.Je Imprese
- Scuoia civica di musica - Politiche gigvanili tempo libero

- Biblioteca Civica
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MACROSTRUTTURA DEL COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO
SECONDO LIVELLO DI RIPORTI

SETTORE SERVIZI SOCIALI
CASA, LAVORO, PARI OPPORTUNITA' E COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
Dirigente
r . w e . . . ] . a . . - - TP
Uffici alle dirette dipendenze degli argani politici: Uffici alle dirette dipendenze degli organi politici:
AREA COOPERAZIONE INTERN AZION ALE AREA PARI OPPORTUNITA
W
m }:I'wi:rrrﬁ:z';l_dl'léle'gia-suh'hé inizialve nellambil dslla cooperazions T L Binmozions e gestione niziatve neifambiio daile pari epportUnia
inemazionale
- Partecipazions g organis mi di coordinamento perla cooperaziana - Parlzeipaziona a organismi di coardinamenio per la pairi opporlunit
intemazionale & per la pace
Unita di staff:
UFFICIO AMMINISTRATIVO
SEGRETARIATO SOCIALE PROFESSIONALE
Sarvizio diinlomazione, censulenza, orianiamenta ¢ sccesse al Servzio Sacals
-+ Senizio Sociale professionale - Presain carico e Progetti Individualizzati B
AREA AREA MINUHEL E
AREA LAVORO |— AREAADULTI |—{ AREA ANZIANI |- gichniEy FAMIGLIAE | AREA CASA
i TUTELA
- Inserimenti lavoralivi - Gonlrbul Esanomic _Aecictenza Domisiliara - Centra Diurng Disabili -Mingr sotlopost a - Servizi Abltatvi
protelii ¢ madiazions Disagio Pzichico (SAD) (CoD| provvedimenti Pubblici (SAF)
lavorativa - Assislenza ' Pasti a Domiciio - Assislenza domiciliare alloita giudiziaiae - Cantributi per |
Foghiicis Dﬂg;:!ﬁgfﬁ,mm] =~ Cenlrn Diurne Inlegrato (ADH) prasa in carco l'alloggia
- Servizio SAIL denzEh coly - Ingeriment] spartena - Houging Sociale
= Tiroeini Risosializzanti _Bemiresidenzialiel - Incariman Samiresidenzigie - Assistenza
in strutiure pet ﬂﬂf”" Semireaidenzia & residenzial [CEE. domiciliare minari
eomve mardiatia fesidenziall (RS A] SFA-CSS-3501 (oM
- Prolesone Giurdica - Protezione Gidridica -g;ss:'lme_gn ;
v T ; - Senvizio Trasporti Imiresidenziali g
Samirie Tea ot rozidanzial (COM-
CANM)

- Bervizio Athdi



