Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore

Servizi Sociali

Prova Teorico- Pratica N 1

Il candidato immagini che sia stato pubblicato da Regione Lombardia un bando rivolto ai
Comuni per I'erogazione agli stessi di risorse finalizzate ad attivare un progetto nell’ambito
delle politiche giovanili. Il bando ¢ rivolto a premiare le proposte progettuali che puntano a
concretizzare attivita di aggregazione del target 14-17 anni, in spazi aperti, nel periodo aprile-
settembre, e contrastare le criticita emerse in questa fascia generazionale dopo il periodo del
lockdown pandemico. Il candidato, immaginando di rivestire il ruolo di dirigente responsabile
dell’Ufficio di Piano di Zona, predisponga un abstract di progetto nell’ottica della partecipazione
al bando, delineando una proposta che abbia almeno i seguenti elementi caratterizzanti:

1. Analisi preliminare del contesto;
2. Elencazione di finalita e obiettivi

3. Rete dei partner del volontariato associativo che si intendono coinvolgere evidenziandone la

funzionalita al progetto

4. Proposta di almeno 2 attivita (con sintetica ma chiara descrizione) ancorate e coerenti al

raggiungimento delle finalita e degli obiettivi
5. Stima di budget
6. Evidenziazione possibili punti di debolezza/criticita

7. Esplicitazione indicatori di misurazione dei risultati attesi sia in termini di OUTPUT che di
OUTCOME
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L'’Amministrazione Comunale intende attivare un servizio di housing sociale per nuclei
familiari e singoli cittadini in difficolta socio economica:

il candidato formuli delle proposte per la realizzazione della tipologia di intervento in esame,
valutando sia le opportunitd rese disponibili dal PNRR che strumenti e modalita
strutturalmente offerti dall'ordinamento giuridico.

L'analisi dovra necessariamente considerare almeno i seguenti elementi:

1. Esame preliminare del contesto;
2. Elencazione di finalita e obiettivi

. Stima di budget

. Esplicitazione indicatori di misurazione dei risultati attesi sia in termini di OUTPUT che

3
4. Evidenziazione possibili punti di debolezzal/criticita
5
di OUTCOME.
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Il Comune di Cernusco & proprietario di un edificio (ex setificio ottocentesco) che prima della
pandemia si poneva come cuore pulsante della citta, producendo relazioni, intarsiando i fili
della comunita, un centro civico di socialita dedicato a bambini, famiglie, anziani e giovani.
Nei locali interni ospitava tre diverse funzioni: un centro anziani di 360 mq per attivita
ricreative provvisto di palestra, spogliatoi e ascensori: un centro destinato a famiglie e
bambini, di circa 730 mq, con spazi suddivisi per fasce d’eta; uno spazio bar e ristorante,
affacciato sul parco Trabattoni, con spazi fruibili sia all'interno che all'esterno. Nel parco

annesso esiste una zona attrezzata per spettacoli all’aperto e un’area giochi adiacente.

I candidato immagini il possibile sviluppo dell'area quale polo strategico di attivita di natura
sociale, culturale, aggregativa e di sviluppo di comunita, capace: di prevedere e attrarre
interazioni fra pubblico e privato, di coinvolgere il Terzo settore e le realta del volontariato
territoriale, di innescare processi di partecipazione. Dovra: enucleare lidea di fondo
ancorata ad obiettivi concretizzabili e a target peculiari e differenziati di utenti, evidenziare
le criticita intrinseche a un tale progetto, individuare le potenzialita, riflettere sugli elementi
di effettiva sostenibilita nel tempo, definendo un crono-programma di intervento di massima
che contempli adeguatamente i passaggi amministrativi e tecnici necessari, le possibili e

differenziate modalita di affidamento degli spazi/servizi, i risultati attesi.




