Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova orale n. 1

1) Il candidato dopo aver illustrato la propria esperienza professionale, esponga
sinteticamente i propri punti di forza e di debolezza. Illustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualita di Dirigente, per delineare una
possibile organizzazione e i sistemi gestionali dei servizi di accoglienza di bassa
soglia.

2) 1l candidato affronti in sintesi il tema FNPS

3) Elementi essenziali delle determinazioni e delle deliberazioni.



Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova orale n. 2

1) 11 candidato dopo aver illustrato la propria esperienza professionale, esponga
sinteticamente i propri punti di forza e di debolezza. Illustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualiti di Dirigente, per delineare le
strategie dei Servizi Sociali Comunali per la prevenzione nell’area della tutela
minori

2) II candidato affronti in sintesi il tema FSR

3) I PNA il PTCPT




Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova orale n. 3

1) Il candidato dopo aver illustrato la propria esperienza professionale, esponga
sinteticamente i propri punti di forza e di debolezza. Illustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualitd di Dirigente, nell’affrontare
obblighi e strategie del Servizio Sociale comunale per la gestione dell'emergenza
causata dalla guerra in Ucraina. '

2) II candidato affronti in sintesi il tema FNA

3) Gli elementi essenziali del DUP e del PEG



Concorso pubblico per n 1 posto a tempo iqget”éf;ﬁinéio di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova orale n. 4

1) II candidato dopo aver illustrato la propria gsperienza, professionale éspongé
sinteticamente i propri punti di forza e di debbl-ezz/a. Illustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualits di Dirigente, nel delineare
possibilita e strategie per prevenire l'istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti e parzialmente non autosufficienti. -

'2) Il candidato affronti in sintesi il tema della presa in caricc;dei—miqori stranieri

R

non accompagnati. )

3) Gli strumenti di programmazione degli enti locali e le relative scatlenze ai sensi

del D.Lgs 118/2011 e s.m.i.



Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova oralen. 5

1)

2)

3)

Il candidato dopo aver illustrato la propria esperienza professionale, esponga
sinteticamente i propri punti di forza e di debolezza. [llustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualita di Dirigente, nell’affrontare il
tema dell'accoglienza dei disabili adulti in strutture residenziali soffermandosi
sulla questione dell'integrazione socio sanitaria e sulle problematiche connesse
agli oneri economici derivanti dal ricovero.

Il candidato affronti in sintesi il tema dei fondi a disposizione delle reti

interististituzionali dei comuni relativamente al contrasto alla violenza di

- - -~

genere. o

Lo schema di bilancio e le fasi dell’Entrata e della spesa e il fondo pluriennale

vincolato.



Concorso pubblico per n 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente del Settore
Servizi Sociali

Prova orale n. 6

1) Il candidato dopo aver illustrato la propria esperienza professionale, esponga
sinteticamente i propri punti di forza e di debolezza. Ilustri, altresi, come
applicherebbe le proprie competenze, in qualita di Dirigente, nella
progettazione del Servizio Sociale Comunale per favorire l'autonomia degli

adulti disabili.

2) Il candidato affronti in sintesi il tema della misura 6

3) Codice di comportamento e sanzioni disciplinari principi e modalitd di

applicazione.



