3.4 -PROGRAMMA N 1 ORGANIISTITUZIONALI
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI

3.4.1 — Descrizione programma

Il Servizio svolge attivita di raccordo tra gli Gug Istituzionali preposti alla direzione politieal i vari Settori e Uffici dellEnte, collaborandon il Segretario per la
collazione e verifica delle proposte degli attiidetativi prima della loro presentazione agli Orgaanllegiali, espletando tutte le attivita ausiléare di supporto al

funzionamento del Consiglio Comunale, della GiuBtamunale e degli altri organi monocratici e colidigpresenti nelllEnte nonché fornendo la necessassistenza
tecnico-giuridica. Tale attivita si esplica, oltiee nell’assolvimento di alcune essenziali funzdirstaff (convocazioni degli organi collegiali,iEsito della documentazione,
gestione degli aspetti organizzativi e logistidatwi allo svolgimento e verbalizzazione delle s&g ecc.), nel monitoraggio e nella verifica danformita dell'azione

amministrativa al quadro normativo di riferimensea nazionale (ad es. in materia di procedimentmiistrativo, conferimento di incarichi esternicsia partecipate ecc.)
sia locale (Statuto, Regolamenti). Altresi, il Sev svolge funzioni di supporto agli organi buratici preposti alla gestione, sovrintendendo alt'itli formazione e

pubblicazione delle determinazioni dirigenziali.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

| principi guida cui devono essere improntate erizoreviste nelllambito degli Affari Istituzioniatlevono perseguire la revisione e razionalizzazidelle procedure al fine
di ottenere un miglioramento della qualita dei &@rwv termini di efficacia, efficienza e conteninte delle spese, incentivando al contempo i proaBswodernizzazione
dell'attivita amministrativa e la semplificazioneigbercorsi burocratici interni ed esterni.

3.4.3 — Finalita da conseguire

Nel 2012, oltre a garantire gli standard consolideli’espletamento delle funzioni di istituto sapdescritte, il Servizio dovra curare gli adempitheanseguenti al rinnovo
degli organi elettivi del Comune, quali la primalst del Consiglio comunale, la nomina della Giulaaostituzione dei Gruppi e delle Commissiomsibiari.

3.4.3.1 — Investimento

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

Funzionario in P.O. 0,20
Funzionario 0,50 (2)
Istruttore Amministrativo 1
Coll. Prof. Terminalista 0,50 (2)

(1) in assegnazione temporanea fino al 31/3/20&&soraltro Ente
(2) a tempo parziale 27 ore settimanali
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3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Quelle attualmente in dotazione all'Ufficio.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicett

3.4 - PROGRAMMA N 1 ORGANI ISTITUZIONALI-COOPERAZ IONE INTERNAZIONALE
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI - DOTT.SSA TONOLI

3.4.1 — Descrizione programma

I Comune di Cernusco sul Naviglio vuole continua@ aver un ruolo di primo piano, nei progetti Eagiodel Fondo Provinciale Milanese per la Cooperszi
Internazionale, e continuare ad essere un paraiigloy affidabile ed un serio punto di riferimenger le associazioni e i giovani del territorio aorale, che si interessano ed
operano nel campo della cooperazione e solidarigtenazionale.

La strategia adottata dal’Amministrazione & qudilantegrare i processi di internazionalizzaziane la promozione della crescita economica localerelo sviluppo della
democrazia e dell’equita sociale.

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
Per dare concreta attuazione agli indirizzi gemexaitenuti nelle Linee Programmatiche relative ationi ed ai progetti da realizzare durante ihdato amministrativo,
in materia di Solidarieta Internazionale, Coopearagilnternazionale Decentrata ed Educazione allaigpo, il Comune persegue i seguenti obiettivi:

Continuare lI'impegno attivo del Comune nella Coapiene Internazionale, promuovendo e valorizzandgetti con i Paesi del Sud del mondo;

Valorizzare le attivita ed i progetti dei soggegirnuschesi che si occupano di Cooperazione eaieliél Internazionale ed Educazione allo Sviluppo;

Promuovere e diffondere progetti nel campo dell&ione allo Sviluppo;

Promuovere l'informazione e I'educazione dellaadthanza, in particolare dei giovani, sui temia@&boperazione Internazionale attraverso esperfenzative pratiche;

Promuovere il co-sviluppo inteso come un modeiloabperazione nel quale i migranti sono considextbri di trasformazione delle societa di origim@l tempo stesso
soggetti dinamici nel processo di integrazioneansticieta di accoglienza;

Consolidare I'attivita dell’'Ufficio Cooperazionaternazionale, sperimentando nuovi interventi ittabmrazione con le associazioni del territorio.

3.4.2 — Motivazione delle scelte
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L’Amministrazione Comunale impegnandosi nella Caap®ne Internazionale Decentrata raccoglie lam@al@i tanti soggetti del territorio cernuschesgidcare un ruolo

da protagonisti in questa condivisione di sapemegukerienze.

Ricordando che i percorsi di collaborazione traittan nascono attraverso una molteplicita di opgpoita e di attori, con ruoli che si intersecanm@tano in funzione dei
singoli casi.

L'ufficio Cooperazione Internazionale sente la sfies responsabilita di continuare a condurre uiflassione in tal senso, le sfide consistono nekdzontinuita alle

esperienze, facilitando la persistenza dei rappentiel creare un sistema che consenta alla caopeeadecentrata di avere impatti significativa per numero e tipologia
di opportunita di coinvolgimento dei diversi attagia per i risultati prodotti nei territori in csi sviluppa.

All'interno di tale quadro, si rileva la necessitbavere stanziamenti economici stabili per ciaseono, al fine di realizzare interventi continuagvnon occasionali, per
avere la possibilita di sostenere una programmagzpuriennale, affinché le attivita realizzate @ossessere ampliate.

— Finalita da conseguire con relative azioni

Nel quadro degli obiettivi dichiarati nelle Lineeiddirizzo e modalita attuative in materia di Ceoazione Internazionale Decentrata- Triennalitad2BQ12, e in un ottica
di ampliamento delle attivita realizzate, si premeal le seguenti finalita con relative azioni, dalgersi nell'anno 2012.

Continuare I'impegno attivo del Comune nella Coapiene Internazionale, promuovendo e sostenendgefiraon i Paesi del Sud del mondo;

Azione 1 Per quanto riguarda il Bando 2012, atéodel rispetto delle compatibilita di Bilancio, adgi non € possibile stanziare fondi per finarziprogetti di
Cooperazione Internazionale e di Educazione alituwo. Con impegno del’Amministrazione vi € pdedpossibilita di trovare tali finanziamenti condeonomie di
Bilancio e/o con 'avanzo di amministrazione.

Azione 2 Cercare fonti di finanziamento per pronermeve attivita dell'Ufficio;

Azione 3 Continuare a partecipare alle attivita Behdo Provinciale Milanese per la Cooperazionerh@zionale ed impegnarsi ad offrire contributvaorizzazioni ai
progetti ritenuti meritevoli.

Valorizzare e sostenere le attivita ed i progedtishggetti cernuschesi che si occupano di Coomeraze Solidarieta Internazionale ed Educaziore S¥iluppo;
Azione 1 Monitorare e supervisionare i progetfiranziati dal bando e disseminarne i risultati;

Azione 2 Segnalare alle associazioni le lineéndirfziamento per promuovere ed ampliare i progefthanziati;

Azione 3 Modificare alcune finalita dell'ufficio pessere di supporto alle associazioni cernuschessi occupano di solidarieta sociale.

Promuovere e diffondere progetti nel campo dell&hione allo Sviluppo;
Azione 1 Migliorare le strategie di comunicaziopetenziando la newsletter e creando un sito ietesrblog ad hoc per promuovere le attivita di @rapione e solidarieta

internazionale presenti sul nostro territorio;
Azione 2 Studiare azioni nell’ambito dei nuoviidtii vita con lo scopo di sensibilizzare i cittaidafia sobrieta.
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Promuovere l'informazione e I'educazione dellaadthanza, in particolare dei giovani, sui temi@&boperazione Internazionale attraverso esperfenaative pratiche;
Azione 1 Promuovere la partecipazione e l'orgardizm@e di viaggi di turismo responsabile rivoltigibvani cernuschesi, informandoli e consigliandwila scelta del
viaggio piu consono alle loro aspettative;

Azione 2 Sostenere il lavoro delle classi delleotecernuschesi che aderiscono ai diversi progeHducazione allo Sviluppo proposti dal Comunelgsacio del Fondo
Provinciale Milanese per la Cooperazione Internzalie;

Azione 3 Continuare ad avere giovani stagisti nedianico dell’Ufficio, questa esperienza per i giové una buona opportunita di conoscere ed apereradlavorare nella
Cooperazione Decentrata, per I'ufficio rappresdmigossibilita di avere nuovi stimoli ed un sostegtla realizzazione delle sue azioni.

3.4.3.1 — Investimento

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
N. 1 Responsabile del Servizio (Cat. D1).

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Per gli adempimenti sopra descritti vengono utdizgli strumenti informatici ordinari gia in dotane al Servizio.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i diet
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 1
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento ¢
2012 2013 2014 articolo
s St 000 000 ! 000
+___Regone o ..000 000 000
* Provincia
*__Unione Europea
*___CassaDD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | ]
+ _Altiindebitamentiy |
« Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
508.509,00 398.124,00 318.124,0(¢
TOTALE (C) 508.509,00 398.124,00 318.124,0(¢
TOTALE (A+B+C) 508.509,00 398.124,00 318.124,0(¢

(M) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 1

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 : 2013 ' 2014 : € Sp
finali
Consolidata 508.509,00 100,00% 318.124,00 79,91% 318.124,04 100,00%
Spesa | (@)
Corrente pi cvi
(Db|)svnuppo 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
(Scp)>esa per investimentd 000/  0,00% 80.000,00 20,09% 0,00 0,00%
Totale (a+b+c) 508.509,0( 1,25% 398.124,00 0,96% 318.124,04 0,98%
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3.4 - PROGRAMMA N 2 - PARTECIPAZIONE COMUNICAZION E E INFORMAZIONE
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI — SIG.RA LURAGHI

3.4.1- Descrizione programma

Obiettivo del programma € la produzione degli seathdi comunicazione per I'informazione ed il coatgimento dei cittadini in merito alle scelte d&ihministrazione
Comunale , nel rispetto di quanto previsto dallgdesn. 150/2000.

Si evidenzia che la considerevole riduzione dellerse disponibili nel rispetto di quanto previstalla "Il decreto legge n. 78 del 31.5.2010 'Mamogorrettiva 2010 -
Misure urgenti in materia di stabilizzazione finama e di competivita economica“ andra ad incidarmaniera consistente sulle attivita del servizio

Per il 2012, le attivita del sevizio saranno irisoggette al rispetto di quanto previsto dall'artlella Legge 28 febbraio 2000 "Disposizioni epérita di accesso ai mezzi
di informazione durante le campagne elettoraliferemdarie e per la comunicazione politica"

COMUNICAZIONE

Piano della comunicazione

L'adozione, anche per I'anno 2012 del Piano di Coicazione, consentira la pianificazione degli eventindividuazione di strumenti di comunicazioionei alla loro
pubblicizzazione. Tali strumenti consentiranno fficace gestione delle risorse umane e una razgpiahificazione del Comunicare dell’Ente.

Informatore comunale

Nel corso del 2012 si procedera alla pubblicazidire numeri del giornale comunale, nonché ad unetorspeciale, (ad esclusione del periodo estivel @spetto di di della
sospensione delle pubblicazioni per i comizi elett) dell'informatore comunale “Cernusco fuorilddomune” comprendente le pagine di “Filo diretind gruppi
consiliari”.

Promozione eventi e manifestazioni

La consistente riduzione delle risorse disponibitipone un differente utilizzo degli strumenti p&mpromozione degli eventi e manifestazioni: ldirzazione di manifesti,
locandine e volantini e del calendario degli evergirumenti orami consolidati anche a livello dagimento da parte della cittadinanza - sarannetbggli ottimizzazione,
senza per questo sminuirne l'efficacia.

Particolare attenzione verra prestata alla valagimne della veicolazione delle informazioni atewso gli strumenti informatici (newsletter ComunaMg) ed i social
network (Facebook e Twitter), che seppur raggiudgama fascia sempre piu ampia di popolazione,rappresenta un costo per I'Ente, cosi come gliispaisposizione
gratuita del’Amministrazione Comunale su impiaptibblicitari (plasma Padana Superiore; cartellard@ssu paleria illuminazione pubblica e plasma sdilaattesa
URP/Anagrafe) in esecuzione di convenzione sotitbs@on privati.

Sponsorizzazioni

Nonostante il periodo economico poco favorevolerisiontra una sempre crescente adesione dell& reebnomiche del territorio alle proposte di spoizgazione
dellAmministrazione Comunale, grazie al considefevlivello qualitativo delle proposte culturalifefte alla cittadinanza ed alla visibilitd offerégli sponsor. Tale
risultato, lascia aperto uno spiraglio anche panibo 2012, ove — compatibilmente con I'evolverdiadsituazione socioeconomica del territorio -rgende incentivare la
raccolta di sponsorizzazioni sia per gli event enlanifestazioni che per le attivita di informazialta cittadinanza.
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PARTECIPAZIONE

Al fine di ottimizzare la gestione e contenere stcalegli spazi comunali, I’Amministrazione Comumahtende attivare un percorso per un migliorezztil degli spazi
concessi in uso alle associazioni.

Si provvedera inoltre a regolamentare la concasstole modalita di utilizzo degli spazi comunatinché alla revisione dei Regolamenti per la casioas di patrocini e per
la concessione dei contributi.

NEW MEDIA

Il costante incremento dei new media, le sinerdfierte da tali strumenti ed il loro crescente atib da fasce sempre piu ampie della popolaziormmmgjono come strumenti
privilegiati per una comunicazione tempestiva efitafe che si estende ben oltre i confini del tero, con una positiva ricaduta per le attivitacdimunicazione e di
promozione dell’Ente.

Tali fattori permettono un risparmio di spesa & comtempo, favoriscono un pit oculato utilizzaattri sevizi di comunicazione e di informazione chppresentano un costo
per I'Ente.

Sito internet
L'aggiornamento della home page € a cura dal SeRetazioni Esterne, mentre a carico dei Respolisiabigni Settore rimangono le pagine interne tietaagli argomenti
di competenza. Il sito internet sara costantemenieitorato al fine di sollecitare i responsabitieiressati a curare il costante e tempestivo aggmento dei contenuti.

Web 2.0
Anche per il 2012 ¢ previsto il costante aggiornatmaelle pagine Facebook e Twitter del Comune.

WI - FI
Prosegue I'attivazione dei punti WI-FI in corrisgienza di aree pubblico interesse, secondo il progra gia stabilito.

Newsletter

Prosegue la diffusione della newsletter quindi@nabn le informazioni di maggiore interesse retatlle notizie di pubblica utilitd (blocco delffieo, iscrizioni, scadenze,
ecc.) l'attivazione di nuovi servizi, le attivitatituzionali, le variazioni alla viabilita e la prmzione degli eventi e delle manifestazioni deliéeri’attivazione del servizio,
accessibile direttamente dal sito isituzionalecoesente la diffusione ben al di la del territodon una positiva ricaduta per le attivita di comarione e di promozione del
territorio, senza costi per 'Ente.

InfoSMS

Prosegue anche per il 202 I'attivita di informaza cittadini tramite il serivizio InNfoSMS, rigudw alle attivita istituzionali, le notizie di pubtd interesse e gli eventi e la
manifestazioni del’Ente. La sottoscrizione al $&in; accessibile direttamente dal sito interngtizionale, ne facilita I'adesione.

Il cospicuo ventaglio di strumenti gratuiti dispbitii (sito, facebook, twitter, newsletter) favoréscina migliore ottimizzazione di tale servizio ch&gntenendone integra
I'efficacia, prestera particolare attenzione alteoimento dei costi per la sua erogazione.
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3.4.2— Motivazione delle scelte

a. incrementare la sensibilita dei cittadini e Pegcio positivo alla struttura comunale per lansdgzione delle esigenze e il soddisfacimento eigni, espressi
tramite segnalazioni di diversa natura, tramited&sso diretto agli sportelli o telefonicamente, iperitto lettere, mail e fax , e la successivecodta, catalogazione ed
evasione.

b. incrementare 'informazione ai cittadini, atteaso il costante aggiornamento della home pagsitibeistituzionalevww.comune.cernuscosulnaviglio.mj.delle
pagine facebook e twitter e mediante I'utilizzd pi@nnello luminoso installato sulla Strada Padamperiore e del plasma presso la sala attesa URBrafe, per le
informagzioni istituzionali e di pubblica utilitadd manifestazioni ed eventi;

C. consolidare la fidelizzazione del rapporto dasitiadino attraverso gli strumenti di comunicamoofferti dai new media..

3.4.3— Finalita da conseguire
3.4.3.1-Investimento

3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo
3.4.4— Risorse umane da impiegare

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.4 - PROGRAMMA N 2 UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBB LICO

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI - DOTT. LA FAUCI

3.4.1- Descrizione programma

Secondo le previsioni della Legge n. 150/2000,fltid Relazioni con il Pubblico (URP) garantisaeskrcizio dei diritti di informazione, di accessdigartecipazione di cui
alla L. n. 241/1990, agevola l'utilizzazione deivea offerti ai cittadini, anche attraverso l'ifitrazione delle disposizioni normative e ammintateae I'informazione sulle
strutture e sui compiti del Comune. Quale sporteilprossimita al cittadino, I'Ufficio riceve e gexce l'iter delle segnalazioni ed eroga una serigervizi/prodotti che nel
tempo e divenuta sempre piu variegata: abbonanpentil trasporto pubblico, iscrizioni al pre-scuokichieste dote scuola, rilascio carta giovaniezione pratiche
Amiacque, Bonus energia, iscrizioni al campo eéthaierna estiva, rilascio tessere Bici Park (urclp@ggio protetto per le biciclette dotato di urtesiza elettronico di
ingresso ed uscita), rilascio tessere Bike Shgimgonvenzione con i comuni di Pioltello e Carwgader integrare i percorsi dei mezzi pubblici etk stazioni di biciclette
"condivise").

3.4.2— Motivazione delle scelte

La gestione del servizio deve essere orientata@érmentare la sensibilita dei cittadini e 'apmiocpositivo alla struttura comunale per la segrialeze delle esigenze e il
soddisfacimento dei bisogni, espressi tramite dagimi di diversa natura, tramite I'accesso doetyli sportelli ovvero telefonicamente o per igor{lettere, mail e fax)
nonché allo sviluppo dell'informazione verso i adini come strumento di avvicinamento per agevdlatiéizzo dei servizi offerti.

3.4.3— Finalita da conseguire

Dopo aver consolidato i propri standard relatie dunzioni informative di primo livello ed al ridgio dei prodotti diront office I'URP ha intrapreso un percorso teso al
miglioramento dell’accessibilita dei servizi di sf@lo, attraverso I'ampliamento della polifunziditiae la reciproca integrazione con gli sportééimografici, logisticamente
dislocati nel medesimo locale, dando vita ad ucafiont officeAnagrafe — U.R.P. Al fine di verificare ed ottirn@e gli effetti della suddetta polifunzionalitagtiesportelli

al pubblico, nel corso del 2012 occorrera moni@i&ndamento del servizio sotto il profilo del hgamento dell’accessibilita e della riduzione teinpi di attesa per gli
utenti.

3.4.3.1- Investimento
3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

3.4.4— Risorse umane da impiegare

Funzionario in P.O. 0,20
Istruttore Amministrativo 1
Coll. Prof. Terminalista 2 (1)
Esecutore Amministrativo 1

(1) di cui 1 a tempo parziale 30 ore settimanali
3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Quelle attualmente in dotazione all'Ufficio.
3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

118



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 2
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
o S@to
l*.__Regione o e
* Provincia
|*___VUnione Europea
|+___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
o Altiindebitamenti®)
«  Altre entrate 40.600,00 40.600,00 40.600,00
TOTALE (A) 40.600,00 40.600,00 40.600,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
296.803,00 295.813,0( 295.813,00
TOTALE (C) 296.803,00 295.813,0( 295.813,00
TOTALE (A+B+C) 337.403,00 336.413,00 336.413,00

(%) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 2

D

IMPIEGHI
0,
V. % sul totale V. % sul o
. totale spese V. % sul
Anno % su tot spese finali Anno % su tot finali Anno % su tot. | totale spesé
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Consolidata 337.403,00 100,00% 336.413,00 100,00% 336.413,00 100,00%
Spesa | (@)
Corrente pi <vi
(Db|)svnuppo 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
(Scr))esa per investimento 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale (a+b+c) 337.403,00 0,83% 336.413,00 0,81% 336.413,00 1,04%
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3.4—- PROGRAMMA N 3 SEGRETERIA GENERALE E PERSONALE

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI — DOTT.SSA NEGRONI

3.4.1- Descrizione programma
SEGRETERIA GENERALE

Il Servizio presidia i seguenti principali ambiti:

" tenuta dei registri delle deliberazioni degli orgewallegiali e delle determinazioni dirigenziali;
" tenuta dell'elenco delle Commissioni comunali, dang delle consulte e dei relativi fascicoli irti la nomina;
" gestione delle procedure relative all'accessaraibemazioni da parte dei Consiglieri Comunali pespletamento del proprio mandato, alla visionglidatti e dei

documenti amministrativi di competenza del Setaatal rilascio di copie degli stessi ai richiedeti# ne abbiano diritto;

" adempimenti relativi alle indennita agli amminisbr

" raccolta e conservazione dei Regolamenti Comunali;

" tenuta del repertorio dei contratti dell'Ente;

" trasmissione al Dipartimento Funzione Pubblica @agée delle prestazioni) dei dati relativi aglidmichi esterni di consulenza conferiti dall’ Ammitmézione;
" adempimenti normativi in materia di protezione digii personali (adozione ed aggiornamento del DecuonProgrammatico della Sicurezza — DPS - e del
Regolamento comunale per il trattamento dei dasibdi e giudiziari);

" gestione del protocollo generale e dei flussi doentiali da e per gli uffici, dell’archivio storicodd deposito;
" Albo Pretorio informatico;

" servizio di notificazione degli atti per conto d@mune e di altre Pubbliche Amministrazioni;

n

organizzazione del servizio di portierato, presiicentralino telefonico del Palazzo Comunale.
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Il programma prevede la gestione complessiva dedtese umane dellEnte: reclutamento del persoredempimenti datoriali relativi al rapporto di ¢a@ (trattamento
economico, adempimenti fiscali e contributivi, asse e permessi), in materia di sicurezza e sakitéungo di lavoro (sorveglianza sanitaria), forioae e aggiornamento,
pratiche di pensione, svolgimento delle relaziamilacali, compiti di studio e propositivi in magidi organizzazione macro-strutturale nonché &tidi supporto al Nucleo di
Valutazione. Al programma in questione afferiscamaltre gli adempimenti previsti dalle norme in @@ di anagrafe delle prestazioni e degli incargdterni dei pubblici
dipendenti, in coordinamento con il Servizio Segiat Generale, con particolare riferimento aglamchi autorizzati e/o conferiti ai dipendenti camali.
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3.4.2— Motivazione delle scelte

SEGRETERIA GENERALE

Le scelte operative alla base del programma sonelate alla peculiare tipologia del servizio, cte,una parte, intrattiene un rapporto diretto glbrorgani di governo e,
dallaltra, svolge funzioni dstaffrispetto agli altri Uffici comunali. Alla luce djueste peculiarita, lmissiondel servizio si puo sintetizzare nell'assicuraedndizioni per un
proficuo espletamento delle attivita istituziondinalizzate ad una gestione amministrativa canattata da trasparenza ed efficienza. Tale procpssaltro, nel quadro
normativo delineato dal D.Lgs. n. 196/2003 (Codle#la Privacy) e dal D.Lgs. n. 82/2005 (Codice 'dafiministrazione Digitale), deve tenere conto détfglicazioni sottese
all'impiego delle nuove tecnologie, trattando Iéoimazioni gestite dall’Ente in una logica multiniedd, nelllambito della complessiva revisione egliementazione del
sistema informatico comunale di competenza deb8ettiluove Tecnologie.

In materia di protezione dei dati personali, dogssere assicurato il monitoraggio annuale dell’adtgza delle misure di sicurezza e di autoregoltammne adottate
dall’Ente, in relazione ai trattamenti in esseresgp le diverse strutture comunali.
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AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Nel necessario rispetto dei vincoli imposti datiele quadro normativo in materia di spese delgmale, nonché in base ad una visione “managerde#a gestione delle
risorse umane che deve contraddistinguere la madem, le politiche del personale devono essepeoimtate alla valorizzazione delle risorse umarelakorano nell'ente,
alla razionalizzazione e ottimizzazione dell'organialla costante professionalizzazione degli dper&d a un’ulteriore qualificazione dei rappoctin le organizzazioni
sindacali finalizzata alla valorizzazione del l@antributo.

Il vigente quadro normativo, delineato dal D.L.Z@0, convertito in L. n. 122/2010 e successivamembdificato ed integrato dalla L. n. 220/2010 (@egli stabilita 2011),
dalla L. n. 183/2011 (Legge di stabilita 2012) &,utimo, dal D.L. n. 201/2011, impone I'obbligoriiuzione della spesa di personale prevedendmialincoli stringenti sia
in materia assunzionale (sara possibile effettaaseinzioni a tempo indeterminato nel limite del 2D8lte cessazioni dell'lanno precedente, con urasaitle blocco delurn
oven sia in materia di trattamento economico (bloceorthnovi contrattuali, contenimento e riduziora tbndi per il trattamento accessorio, fissazidnen tetto massimo
annuale al trattamento economico individuale). tale quadro normativo prevede inoltre la riduzide#ia spesa per assunzioni a tempo determinatm s@mministrazione
di lavoro a termine (con le connesse limitaziont@so di sostituzioni maternita o per fronteggteraporanee e straordinarie esigenze produttive}h#la riduzione del 50%
delle spese per la formazione e per missioni. Rertda definizione delle strategie e le opzioniniateria di dotazione organica e fabbisogno digeke dovranno tenere
conto delle suddette disposizioni, finalizzatelfatro a limitare drasticamente anche il ricordle @ollaborazioni esterne.

3.4.3— Finalita da conseguire

SEGRETERIA GENERALE

Per quanto riguarda la gestione dei flussi docuatemopo I'entrata a regime, nel corso del 201dl, riovo software per la gestione informatizzati itler di formazione
degli atti deliberativi e delle determinazioni denziali nonché per il protocollo informatico, liektivo da conseguire € I'avvio del processo di d@malizzazione dei
documenti.

In materia di pubblicita legale degli atti mediafi&lbo pretorio informatico di cui all’art. 32 dil L. n. 69/2009, occorrera implementare, sullartecdelle direttive del
Ministero dell'Interno e di Digit PA, con il neces® supporto del Settore Nuove Tecnologie, i rsitjuiecnici del sistema di gestione della fasentBgrazione dell’efficacia
delle deliberazioni degli organi collegiali e deopvedimenti monocratici,.

Inoltre, risulta prioritario completare, a seguitel riordino dell’Archivio comunale con l'installeane di nuovi armadi compattabili, il percorso dimizzazione dell'utilizzo
degli spazi destinati alla conservazione della demntazione cartacea e, nel medio/lungo perioddavidhre, in base all'importanza ed alle esigenzerdnta consultabilita, i
fondi documentali per I'archiviazione ottica degfiessi.

In tema di privacy, la Segreteria Generale dovrareualcuni rilevanti adempimenti previsti dallgemti disposizioni di legge (aggiornamento del Doento Programmatico
sulla Sicurezza, in collaborazione con il Settoneote Tecnologie, ed eventuale adeguamento del Begolto sul trattamento dei dati sensibili e giwdizi nonché
supportare, quale ufficio ditaff la corretta attuazione sotto il profilo dellaciat della riservatezza di alcuni progetti dell’Anmisirazione (videosorveglianza nei luoghi di
lavoro comunali, sistemi che implicano un potere@dntrollo a distanza dei lavoratori ecc.).

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Obiettivo di rilevanza strategica per il 2012 @é&inizione e I'attuazione di un piano dotazionihlguale risponda, oltre che ai parametri di spstadiliti dalle disposizioni di
finanza pubblica, all'esigenza di un ottimale ingmedelle risorse umane, finalizzato al conseguimeeqli obiettivi individuati dall’ Amministrazione.

Anche alla luce dell'ampliato concetto di benessreluogo di lavoro, codificato dal recente Tebtoico in materia di sicurezza del lavoro (D.Lgs.84/2008), le scelte
organizzative dovranno altresi puntare alla prooweidi una nuova cultura aziendale finalizzata igliotamento del clima organizzativo con consegaentremento della
produttivita e della qualita del prodotto finaldldzione amministrativa.

In materia di relazioni sindacali, si dovra proaedie primis alla stipula dell’accordo decentrato sull'utilizziel fondo delle risorse destinate al trattamemonemico

accessorio del personale non dirigente (posiziogamizzative, specifiche responsabilita, indenditturno, reperibilita, disagio, ecc.).

3.4.3.1- Investimento
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3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo
3.4.4— Risorse umane da impiegare
SEGRETERIA GENERALE

Funzionario in P.O.
Funzionario

Istruttore Amministrativo
Autista - Messo

Coll. Prof. Terminalista
Esecutore Amministrativo
Centralinista

Operatore Amministrativo

0,20
0,50 (1)

2
3(2)
2,50 (3)
1(4)
1(5)

1

(1) in assegnazione temporanea fino al 31/3/20&&soraltro Ente

(2) di cui n. 1 part time 18 ore settimanali
(3) di cui n. 1 part time 27 ore

(4) part time 18 ore settimanali

(5) part time 26 ore settimanali

PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Funzionario in P.O.

Istruttore Direttivo Amministrativo
Istruttore Amministrativo

Coll. Prof. Terminalista

(1) di cui n. 1 part time 22 ore e n. 1 part tingeate
(2) di cui n. 1 part time 22 ore e n. 1 part tingeate

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Quelle attualmente in dotazione all’'Ufficio.

0,25

4 (1)
2 (2)
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 3
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e st 000 ... 000 ... 000
- Regone 00 000 o0} ]
*  Provincia
*___Unione Europea o ]
*___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | . ]
s AWiindebitamenti® ]
«  Altre entrate 21.740,00 12.340,00 12.340,00
TOTALE (A) 21.740,00 12.340,00 12.340,00
PROVENTI DEI SERVIZI
54.100,00 54.100,00 54.100,00
TOTALE (B) 54.100,00 54.100,00 54.100,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
1.118.957,0( 1.116.957,0( 1.116.957,0(
TOTALE (C) 1.118.957,0( 1.116.957,0( 1.116.957,0(
TOTALE (A+B+C) 1.194.797,0( 1.183.397,0( 1.183.397,0(

(® Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 3

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot finalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Consolidata 1.194.797,04 100,00% 1.183.397,00 100,00% 1.183.397,00 100,00%
Spesa | (@)
Corrente| pi cvi
(Db|)svnuppo 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
(Scr))esa per investimentg 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale (a+b+c) 1.194.797,04 2,95% 1.183.397,00 2,84% 1.183.397,00 3,66%
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3.4 - PROGRAMMA N 4 - GESTIONE ECONOMICO-FINANZIA RIA, PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT.SSA NEGRONI - DOTT. ZULIAN

3.4.1- Descrizione programma

Riferimento del Programma sono i compiti e le &@titipiche del Servizio Finanziario cosi come di¢dé dalla normativa in materia di ordinamento edile; in particolare
la tenuta della contabilita finanziaria ed econanpatrimoniale e la predisposizione dei documeinprdgrammazione e rendicontazione contabile, foagationi inerenti il
bilancio e il rendiconto e di tutte le certificam® richieste per legge oltre agli adempimenti irtemia fiscale del Comune (Dichiarazione IVA, Modellnico, IRAP,
Modello 770).

Si tratta di una attivita fortemente normata peguale risulta fondamentale il rispetto dei comgitelle scadenze previste.

Al presente programma sono riferite l'istruttorite ettivita di gestione dei diversi rapporti gdiai attivi e passivi su beni del Comune o, a déeetitolo, in disponibilita
allo stesso nonché ai vari adempimenti contabitueaninistrativi interessanti il patrimonio del Coney oltre alla gestione e valorizzazione inveatari

Inoltre sono riferiti al programma l'istruttoriaigeovvedimenti di acquisto e di tutte le operaziamministrativo/contabili tipiche del servizio ezmmato e I'esecuzione di
tutti gli adempimenti derivanti dal regolamentcedbnomato interessanti tutti gli uffici e servigllthmministrazione.

Il presente programma prevede infine il supportb Amministratori per il completamento del sistemiagestione e lo sviluppo del ruolo delle Societatgcipate dal
Comune.

3.4.2— Motivazione delle scelte

Obiettivo principale & la verifica costante delabitio, attraverso un controllo delle entrate eedsfiese al fine di garantire il rispetto di tutti eguilibri di bilancio. A
seguito delle diverse manovre finanziarie approvetiecorso del 2011, in particolare con l'ultimoctkto emanato nel mese di dicembre, la struttulie éatrate del
bilancio comunale ne risulta fortemente modificatay I'introduzione di nuove imposte (1.M.U. e TRAE.S.), la scomparsa di imposte consolidate dersiianni, come ad
esempio I'l.C.1., e il forte ridimensionamento deisferimenti statali.

Le regole relative al patto di stabilita interna panno 2012, sulle quali si &€ basato il progetidilancio, prevedono come riferimento il critedella “competenza mista”,
confermato rispetto al 2011. Verranno sicuramemnt@rete specifiche normative in materia di pattestdbilita per 'anno 2012, a seguito delle qualpsicedera ad
adeguare gli stanziamenti di bilancio assicuramdagni momento il rispetto della normativa stessa.

Tali disposizioni impongono un costante controkmlilaccertamenti e impegni di parte corrente ged@&cossioni e dei pagamenti relativi alla pamte/capitale.

Le sanzioni conseguenti il mancato rispetto defopafluiscono in modo determinante nell'imposta® delle politiche di bilancio e nelle scelte ¢#enministrazione e
chiamata a fare.

Una oculata gestione e valorizzazione del patrimémimobiliare dell’ente risulta quanto mai necetssar

3.4.3- Finalita da conseguire

- Supporto per tutte le attivita di programmaziatierjlevazione delle scritture contabili, di vadatone dei fatti economici e di rendicontazione;

- Strutturazione delle tecniche di elaboraziondid#gimenti di programmazione economico-finanaa@condo i principi contabili elaborati dal’Oss&prio sulla finanza
e contabilita degli enti locali;

- Rispetto dell'obiettivo imposto dalla Legge dabBilita 2011 in merito al patto di stabilita interrattraverso un costante controllo degli accertdneeimpegni di spesa
corrente e delle riscossioni e dei pagamenti penteate e spese in c/capitale compresa la verifielda fase di redazione delle variazioni di bdlian del rispetto dei vincoli
con l'applicazione di opportune azioni correttivel Baso in cui 'andamento lasci prevedere unatseoento rispetto alle previsioni o il mancato raggimento degli

obiettivi;
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- controllo e vigilanza sull'attivita degli orgamis gestionali esterni;

- predisposizione e aggiornamento pagine web sublgointernet comunale, al fine di rendere il bd® piu “trasparente” e conoscibile, con la putdtione di atti e
documenti liberamente consultabili;

- rispetto della tempestivita dei pagamenti ai sdalla L. 102/2009;

- rispetto della normativa in materia di controtlella regolarita contributiva dei fornitori (Docunte Unico di Regolarita Contributiva), in materiaabntrollo delle
posizioni fiscali dei fornitori (tramite Equitaligder i pagamenti superiori a 10.000 Euro e in netdirtracciabilita dei flussi (L. 136/2010);

- Perseguimento di obiettivi di efficienza, aumedédla produttivita e riduzione dei costi nella tise dei servizi e delle attivita di propria contmea,

- Contenimento dei costi di approvvigionamentowdi beni e servizi, in un’ottica di mantenimentowe possibile miglioramento della qualita degtissi;

- Coordinamento di tutte le attivita procedurajjuardanti la corretta tenuta dell'inventario denib@omunali in stretta correlazione con le scrétuinanziarie, economiche
e patrimoniali dell’'ente;

- gestione alloggi di edilizia residenziale pubdlattraverso procedure informatizzate che conserttaavere la situazione sempre aggiornata.

3.4.3.1- Investimento

In questo programma sono state inserite le spésésecal servizio gestione economica, finanzigpimgrammazione e controllo di gestione e anclsemdizio “altri servizi
generali” dove sono state inserite tutte le spsenon sono imputabili direttamente ai singoli &grv

In particolare le spese d’investimento previstegnegramma ammontano a:
€ 230.000,00 anno 2012 € 110.000,000 22013 € 110.000,00 anno 2014

Riferite tutte al servizio 08 “altri servizi genétaDi seguito il dettaglio delle spese previste:

a) Trasf.per edifici culto L.R. 12/2005 € 15000W anno 2012 € 80.000,00 anno 2013 80#£€00,00 anno 2014

b) Trasferim.a privati per € 50.000,00 ann&é20 € ==,00 anno 2013 € ,80=anno 2014
abbattim.barriere archiettoniche

C) progetto nuova informatizzazione palazzo €.030,00 anno 2012 € 30.000,00 anno 2018 30.000,00 anno 2014
comunale

3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

La spesa complessiva prevista nel triennio amman€a 10.278.800,00 ed é cosi suddivisa:

anno 2012 € 3.485.618,00
anno 2013 € 3.371.497,00
anno 2014 € 3.421.685,00

di cui:

a) per spese correnti relative al servizio “aknmvszi generali”:
anno 2012 € 1.321.256,00
anno 2013 € 1.129.428,00
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anno 2014 € 1.152.981,00

b) per spese del tit. lll “spese per il imbodsrestiti”:

anno 2012 € 1.663.390,00
anno 2013 € 1.748.317,00
anno 2014 € 1.776.602,00

3.4.4- Risorse umane da impiegare

Alla realizzazione del programma sono assegnaté&O0 runita lavorative di cui n. 2 a tempo parzial&re al dirigente che si occupa anche del sarvi@estione entrate
tributarie” e del servizio “Personale”. Nel protpeallegato il personale viene suddiviso secomrdrakegoria economica di appartenenza.

Servizio B3 C D D3 DIRIG. TOTALE

1 1

Ragioneria 1 3 1 5
Economato/patrimonio 1 1 2 4
totale 2 4 3 1 10

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Risorse strumentali in dotazione al settore; calfegnto web con la Tesoreria Comunale per la gestlegli incassi/pagamenti anche con l'invio di siusformatici.

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 4
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e St 13.00000 13.000,00 ~  13.0000Q
e Regione e e
*  Provincia
*___Unione Europea
*___CassaDD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
s Alriindebitamenti§
. Altre entrate 3.693.218,0( 112.500.04 112.500,0(
TOTALE (A) 3.706.218,0( 125.500,04 125.500,0(
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
3.355.997,0( 3.406.185,0(
TOTALE (C) 0,00 3.355.997,0( 3.406.185,0(
TOTALE (A+B+C) 3.706.218,0( 3.481.497,0( 3.531.685,0(

(%) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 4

IMPIEGHI
V. % sul totale V. % sul totale V. % sul
Anno % su tot spese finali Anno % su tot spese finali Anno % su tot totz;\le spese
2012 ' 2013 ' 2014 | '€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 3.476.218,00 93,79% 3.371.497,00 96,84% 3.421.685,00  96,89%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00/  0,00%
Spesa per investimento (c) 230.000,00 6,21% 110.000,00 3,16% 110.000,00 3,11%
Totale ( a+b+c) 3.706.218,00 9,14% 3.481.497,00 8,35%| 3.531.685,00 10,93%
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3.4 - PROGRAMMA N 5 - GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT.SSA NEGRONI - SIG.RA MIELE

3.4.1- Descrizione programma

L'attivita riferita al presente del programma € kpueollegata al prelievo fiscale comunale, attravda gestione delle entrate tributarie del’Ente

Lattivita consiste nello studio e nell'analisi tekntrate tributarie di competenza, nella stesuravisione delle norme regolamentari e nella @@usizione delle tariffe,
nel controllo delle soggettivita passive d'impostealla gestione degli avvisi di pagamento e deli eamttivi e nella gestione di eventuali contersti

L'entrata tributaria principale dell’Ente, fino @hno 2011, & stata I'lCl, ora sostituita dall'l¥. (Imposta Municipale Propria) a seguito dell’emzione del D.L.
201/2011 (c.d. Salva-Italia) Altre entrate tribigasono I'lmposta di pubblicita e la Tosap.

Altra attivita importante e la gestione della Ti@lativamente alla predisposizione degli atti noimat delle tariffe, che verranno poi applicateléate Gestore (Cernusco
Verde srl).

3.4.2— Motivazione delle scelte

Verifica costante che tutti i tributi vengano appli in modo corretto attraverso:

- un corretta e puntuale informazione ai contribudatie novita introdotte dalle legge statali e/orégolamenti comunali;
- una costante attivita di accertamento delle denera® versamenti presentati;

- puntuale aggiornamento dei regolamenti comunadimilvita legislative introdotte.

L'attivita di accertamento si presenta articolatomplessa anche in ragione della tecnicita delfanativa che disciplina I'imposta.

3.4.3- Finalita da conseguire

- verifica dei valori denunciati dai contribuentirpe aree edificabili, ossia verifica se tutti ens adeguati ai valori minimi stabiliti dal ConsggComunale;

- confronto immobili iscritti nella banca dati catstcon quelli iscritti nella banca dati del Comutiacquisizione e l'integrazione dei dati si pooeme obiettivo
guello di favorire politiche finanziarie sostenil@lil piu possibile ponderate. Una buona gestibegli archivi consente di velocizzare progressivateé controlli e
prevedere, in un prossimo futuro, la semplificagioelle procedure a beneficio dei contribuenti;

- accrescere lo standard qualitativo raggiunto, siaquanto riguarda la scarsa incidenza degli aamghti (in quanto gli atti sono verificati a prjosia soprattutto
per la scarsa incidenza del contenzioso e quingudisiasi motivo di attrito ingiustificato concibntribuente;

- sostituzione attuale software di gestione al fineeddere il lavoro dell'ufficio piu efficiente eefficace;

- ricerca di nuove strategie di comunicazione cotribuenti al fine di semplificare gli obblighi arlo carico;

- ai sensi del D.L. n. 78 del 31.5.2010, convertitm ¢.egge n. 122 del 30.7.2010, i Comuni sono chiamaartecipare all’attivita di accertamento ttémio e

contributivo, in sostanza nella lotta all'evasidiseale, ed in tal senso I’Amministrazione ha op@igia nel corso del 2010, stipulando apposita enmione con I'’Agenzia

delle Entrate, predisponendo il Regolamento péurizionamento del Consiglio Tributario ed attivantlodalitd organizzative che permettano di conseguirsultati

sperati in termini di recupero di base imponiblmnseguentemente a tale attivita, il Comune patréeficiare del riconoscimento di una quota, perghi 2012-2013-

2014 pari al 100%, delle somme effettivamente EseoUna strada praticabile ed effettiva per repatiove entrate senza gravare sui cittadini chedaempre rispettato

la normativa fiscale, andando a colpire soltant@ghsori. Tutto cid con la motivazione di attuezalmente una politica di equita fiscale.
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3.4.3.1- Investimento
Non sono previste spese di investimento nel treenni
3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

La spesa complessiva prevista nel triennio amman€a 1.072.751,00 ed & cosi suddivisa:

anno 2012 € 432.917,00
anno 2013 € 319.917,00
anno 2014 € 319.917,00

3.4.4— Risorse umane da impiegare

Alla realizzazione del programma sono assegnate5 mnita lavorative di cui una attualmente vaeamwlitre al dirigente che si occupa anche del servi
“Gestione economica, finanziaria, programmaziomemrollo gestione” e del servizio “Personale”. | [geospetto allegato il personale viene suddiviscosdo
la categoria economica di appartenenza.

Servizio B3 D1 D3 DIR. TOTALE
1 1
Tributi 3 1 1 5
totale 3 1 1 1 6

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Risorse strumentali in dotazione

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 5
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e Sato ]
s Regione
*  Provincia
. Unione Europea
*___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | ]
o Alriindebitamenti®) ]
« Altre entrate 430.917,00 317.917,00 317.917,0Q
TOTALE (A) 430.917,0( 317.917,00 317.917,0(
PROVENTI DEI SERVIZI
2.000,00 2.000,00 2.000,00
TOTALE (B) 2.000,00 2.000,00 2.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 432.917,00 319.917,00 319.917,0(

(®) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 5

IMPIEGHI
0,
V- % sul V. % sul totale o
totale spese S V. % sul
Anno % su tot finali Anno % su tot spese final Anno % su tot totale spese
2012 ' 2013 ' 2014 ' '€ Sp
finali

Spesa Consolidata (a 432.917,00 100,00% 319.917,00 100,00% 319.917,00 100,00%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 432.917,00 1,07% 319.917,00 0,77% 319.917,00 0,99%
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3.4 - PROGRAMMA N.°6-GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI
N.© EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati
RESPONSABILI di Servizio- Geom. Alberto Caprottich. Giorgio Goi

Descrizione del programma:

Lattivita di gestione dei beni demaniali e patrimeli & volta alla necessita di mantenere e ovaipids migliorare le condizioni del patrimonio imimibare del Comune di
Cernusco sul Naviglio, nonché di provvedere ab#rutturazione di edifici esistenti e di nuovi édif in dipendenza del fabbisogno della popolagisnolastica prevista dal
Piano dei Servizi del PGT. Sono previsti nei véabdi interventi di manutenzione di carattere aedio e straordinario, interventi di riqualifican® e di ristrutturazione di
alcune strutture e di impianti. Nel biennio 2012/2®biettivo strategico e prioritario sara la rezdizione del nuovo polo scolastico.

L'area del nuovo polo scolastico € stata individuatnord-est del territorio comunale identificali@inéerno del PGT — Piano delle Regole: Disposidiadli Attuazione -
Campo di Modificazione m1_4, delimitato dalla @Galdoni e ad est dalla SP 121.

La realizzazione del Polo Scolastico sara artiootat?2 lotti:

Scuola Primaria per n.15 classi con relativa pedestL® lotto;

Scuola dell'Infanzia per n.9 sezioni — 2° lotto ;

La superficie totale di pertinenza per la realizzae del polo scolastico € di mq 38.088:

- mq 25.768 per la realizzazione del 1° e 2° lotto;

- mq 12.320 per il futuro ampliamento della scisdaondaria di 1° grado.

Motivazione delle scelte

Obiettivo delle scelte di tale programma e’ il manitnento degli edifici esistenti funzionanti in neoda garantire un efficiente servizio per la popimiae cernuschese. A tale
proposito si operera, attraverso interventi di ttara straordinario di nuova costruzione, riquadifiione, manutenzione straordinaria, per migliokaravibilita delle strutture
esistenti rendendole il pit funzionali possibith@eguandole alle molteplici normative vigenti stjoitéo in materia di sicurezza, di contenimentergetico e sviluppo delle
fonti rinnovabili di energia (Decreto Legislati®d/2008, VV.F., Decreto Ministeriale 37/08 — Deorkegislativo n°192/2005 aggiornato con D.L. n°200D6).

Si continuera a procedere come e stato fatto figifia triennio agli interventi di adeguamento suglpianti tecnologici peraltro quasi adeguati cdetpmente (impianti di
riscaldamento, impianti elettrici, impianti idrisahitario ecc.), e sulle opere di finitura medtamhanutenzioni straordinarie (serramenti, pavimeotiperture,
riqualificazioni delle reti di distribuzione ecc.)

Nel stabilire la priorita e quindi il crono programa di tali interventi si € tenuto conto di quaninegso dallo studio “analisi energetica degli ediéiffettuata nel 2008” Gli
interventi previsti altresi saranno percorribiliin funzione del rispetto del patto di stabilécui gli Enti Comunali sono vincolati, nonché dadiffettiva disponibilita di
personale tecnico interno e di disponibilita peainchi esterni.

Finalita da conseguire
Si espone l'analisi degli interventi da eseguigevari stabili esistenti e di nuova realizzazioistfutturazione.

SEDE COMUNALE

Le finalita prevedono di assicurare la gestionéeatéficio in questione tramite la :

- manutenzione ordinaria del’'immobile

- manutenzione degli impianti (elettrici, Idrauljci

- manutenzione e gestione impianto di riscaldamergondizionamento ove presente
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Nel corso del triennio 2012/2013/2014 sono previstiguenti investimenti sulla sede Comunale :

- Interventi di manutenzione straordinaria ove Bsado e nuova distribuzione degli uffici in penzerdello spostamento degli uffici Pubblica Istrumoche verranno
collocati nella nuova Sede distaccata di via Cavour

- Si valuteranno gli interventi necessari per &rdtturazione della Sala Consiliare , sia perdegarredo che per la parte informatica, che paiche prevedere un nuovo
impianto audio e la predisposizione delle ripresew.

SCUOLE DELL’INFANZIA (MATERNE )

Le finalita da conseguire nell’ambito delle Scuaiaterne sono le seguenti:

- manutenzione degli immobili

- manutenzione degli impianti (elettrici, idraulieintincendio, antintrusione ecc )

- Manutenzione e gestione del riscaldamento

Nel triennio 2012/2013/2014 sono previsti i seguieterventi di riqualificazione degli edifici e pcisamente:
- Imbiancature ove necessario dei locali intermglidedifici

- Rifacimento dei lucernari presso la Scuola defihzia di via Don Milani

- Riqualificazione dei servizi igienici della Scadlell'infanzia di via Don Milani

- Riqualificazione delle reti di distribuzione detipianto di riscaldamento della scuola materngidiDante

SCUOLE PRIMARIE (ELEMENTARI)

Gli interventi inerenti agli stabili adibiti a sclaoelementari avranno le seguenti finalita:

- Manutenzione ordinaria immobili

- Manutenzione degli impianti (elettrici, idrauli@intincendio, antintrusione ecc )

- Manutenzione e gestione degli impianti di riseah@nto e condizionamento ove presenti

Nel corso del triennio 2012/2013/2014 sono previstiguenti interventi straordinari quali:

- Interventi di manutenzione straordinaria legdé ambiancature dei locali interni delle scuoleeavecessario

- Rigualificazione dei servizi igienici presso leusla Elementare di via Buonarroti

- Manutenzioni straordinarie puntuali delle pavitaaioni delle aule presso la Scuola ElementaréadDon Milani
- Manutenzioni straordinarie all'interno della Stu&lementare di via Buonarroti (piano terra delate dove attualmente risiede la Scuola Parigaimapianto fotovoltaico
sulla copertura degli edifici del plesso scolasBemnarroti / Mose Bianchi

- Riqualificazione degli spogliatoi della palegpr@sso la Scuola di via Don Milani

- Manutenzione straordinaria delle veneziane deli®le di via Buonarroti e via Don Milani

SCUOLE SECONDARIE (MEDIE)

Le finalita da conseguire per quanto concernetghib in oggetto sono le seguenti:
- Manutenzione degli immobili

- Manutenzione degli impianti (elettrici, idrauli@intincendio, antintrusione ecc )

- Manutenzione e gestione riscaldamento
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Nel corso del triennio 2012/2013/2014 sono prewdivello di investimento le seguenti opere:

- Rigualificazione delle pavimentazioni della Sauoiedia di Via Don Milani

- Realizzazione di un impianto antintrusione prdasdcuola Media di Piazza Unita D’ltalia

- Imbiancature straordinarie

- Interventi di manutenzione straordinaria tetta@a Media | (cornicione e gronda). In caso difimamento da parte della Regione, per cui € steliesto il contributo, si
procedera alla redazione di un progetto per ikcnifeento delle facciate della Scuola in questiongua#imente nella prima graduatoria non € stato essw il contributo
all’Amministrazione Comunale.

ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
IPSIA: in seguito al trasferimento (firma della ¥enzione) dell'immobile alla Provincia di Milano m@ono previsti interventi poiché di competenzdadBrovincia. Da
ottobre 2011 ¢é stata trasferita alla Provincia daib anche la gestione dell'impianto di riscaldatoe

IMMOBILI COMUNALI DESTINATI AD ATTIVITA’ IN CAMPO S OCIALE

Gli immobili di proprieta comunale destinati advath in campo sociale sono i seguenti:

- Asilo nido di via Don Milani

- Asilo nido di via Buonarroti

- Ex Centro Sociale di via Buonarroti

- Centro Diurno Disabili di via Buonarroti

- Centro di aggregazione giovanile di via Don Sturz

- Centro anziani di via Verdi

- Stabile di via Colombo (Sede alcolisti anoninfitr@tezione Civile)

Le finalita da conseguire per i predetti stabilned seguenti

- manutenzione degli immobili ad eccezione di queltlisuso

- manutenzione degli impianti ad eccezione di gireliisuso

- manutenzione e gestione riscaldamento

Nel corso del triennio 2012/2011/2014 sono previsticampo sociale alcuni investimenti e precisaaen

- Imbiancature straordinarie presso gli asili @ ion Milani e via Buonarroti ove necessario

- E’ in fase di esecuzione la riqualificazionel'@elificio ex Centro Sociale Cariplo, oggetto di imtervento di ristrutturazione. L’edificio dovra@ogliere nel piano
seminterrato oltre ai vani tecnici per scale ecaseori la riorganizzazione di spazi con destindzadaboratori, magazzino, aule per associaziombthintariato e sportive.

Al piano terreno si sta realizzando un centro diyper anziani e nei restanti piani verranno reatizz® 30 alloggi nell’ambito del Contratto di Qtiare Il. | tempi previsti
per I'esecuzione di tale opera a causa di moltejfiprevisti e per la redazione di perizie suppkeisi & dovuto procedere alla demolizione conaptilla ex cappella e si
sta procedendo alla realizzazione di una nuovaPaligalente con nuova struttura prefabbricatapsstati rivisti, in accordo con la Regione, @l@va ultimazione lavori &
pertanto prevista per il primo trimestre dell'arz@il 2.

CIMITERO

Le finalita da conseguire sono le seguenti:

Nel corso del triennio 2012/2013/2014 per quantaceone gli investimenti, si concluderanno gli ineti di riqualificazione e ampliamento del CimdeComunale tra cui:
- interventi di estumulazione e formazione nuovelie

- Opere per I'abbattimento delle barriere architgitthe presso i blocchi loculi esistenti

- Ampliamento del cimitero. E’ prevista per unatemazione definitiva atta a soddisfare le necegsr i prossimi 20 anni del Cimitero. E’ stato mgwato il piano
cimiteriale, nel Dicembre 2008. E’ stato approvagb Giugno del 2010 il progetto definitivo/esecutigell'intervento in questione e nel Settembre 210 sono iniziati i
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lavori con la messa a norma degli impianti eléatteésistenti . Gli interventi iniziati nel 2011 e echiermineranno nel 2012 sono le opere di ampliammemdiante la
realizzazione di un nuovo corpo loculi, nuovi camper inumazioni e tumulazioni e nuova zona di dapgeer le attrezzature cimiteriali oltre al contpimento della messa a
norma ed ampliamento dell’impianto elettrico/illumatecnico. Per quanto attiene la possibile reatioree di cappelle private se ne verifichera effattichiesta mediante
bando di interesse pubblico e le condizioni di @sstone, mentre per il corpo centrale ex cappelitilgie si valutera preventivamente lo stato digsieta e di concessione.
L’intervento di ampliamento sara realizzato methaapporto di capitale privato derivante da piatheadivo, a cura dell’operatore.

Si valutera, in dipendenza delle disponibilita emoica, il restauro degli interni della cappellatcaie del cimitero, in considerazione dello statoahservazione in essere.
Gestione ordinaria: la gestione ordinaria del Gdnaité a carico della Societa Cernusco Verde sitdramente partecipata con capitale comunalegsatusione della
gestione riscaldamento.

CENTRO RACCOLTA DIFFERENZIATA

La gestione del Centro Raccolta differenziata tastffidata alla Societa Cernusco Verde s.r.l. capitale comunale.

Nel triennio 2012/2013/2014 sono previsti intervelhpiccole manutenzioni straordinarie.

IMMOBILI PER ATTIVITA’ CULTURALI

Le finalita da conseguire sono le seguenti:

- Manutenzione ordinaria e straordinaria degli inbitio

- Manutenzione ordinaria e straordinaria degli ismpi

- Manutenzione e gestione riscaldamento

Nel corso del triennio 2012/2013/2014 sono previstiguenti investimenti:

- Ridefinizione degli spazi dell’edificio a shedxXEFilanda” per I'inserimento di funzioni compatibin sostituzione dell’esistente ( ex spazio esfin) e riorganizzazione
delle aree esterne limitrofe all’edificio qualiatie di accesso, parcheggi, e parco Trabattoni.

Per quanto attiene la destinazione dell'edificidymministrazione Comunale ha definito le nuove Ziomi previste ai fini della riqualificazione intea dello stabile, tutte a
carattere sociale. Nel corso del 2010 sono staticvati sia il progetto preliminare che il progettefinitivo/esecutivo; congiuntamente a quest’utisono stati chiesti ed
ottenuti i pareri vincolanti della Soprintendenzdet VV.F. L'inizio dei lavori &€ avvenuto il 18 afr scorso e si prevede di completarli entro lanarera del 2012.

A completamento di quest'opera € prevista la Bsigtzione delle aree esterne all’edificio, tra tBiarco Trabattoni; di tale opera € stato recentgengpprovato in Giunta il
progetto definitivo/esecutivo e prossimamente vemdferito I'incarico da parte dell’Operatore piiwahe finanzia i lavori nell’'ambito della modifickella convenzione PlI
— LANAR, per I'esecuzione degli stessi il primorsestre del 2012.

- E’ prevista inoltre la realizzazione di un nugwalo scolastico a carico di operatori privati ckalizzeranno una scuola primaria e una scuola dac@nparitarie . Questo
permettera la liberazione di locali attualmenteupeti dalla Scuola paritaria Aurora/Bachelet pregisstabili comunali scuola elementare di via Baonti e scuola media
Don Milani. Tali spazi verranno in seguito riqualéti dal’Amministrazione Comunale e riadibiti @ula materna elementare e media. Nel corso de? 2@tranno
riqualificati i locali della Scuola di Via Buonatipsuccessivamente quelli della Scuola Don Milani.

In base poi alle esigenze future previste dahdidei Servizi ( facente parte del PGT approvammché da quanto emergera dalle esigenze futurele stelte
del’Amministrazione Comunale, si valutera la nestigsdi realizzare un ulteriore polo scolastic@ gggetto di concorso di progettazione recentemeartelusosi, come
citato anche dalla parte della presente RPP dedididArea Tecnica.(programma 07).
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EDIFICI DI PROPRIETA’ COMUNALE

Le finalita da conseguire sono le seguenti:

- Manutenzione ordinaria immobili

- Manutenzione ordinaria impianti

- Manutenzione e gestione riscaldamento

Nel corso del triennio 2012/2013/2014 sono previstiguenti interventi di riqualificazione, di mdaenzione straordinaria ristrutturazioni tra cui:
- Rifacimento delle canne fumarie presso lo StaBilra Vecchia Filanda condominio “C”

- locali per la raccolta rifiuti nello stabile diavMonza

- Il rifacimento della copertura dello Stabile @ Weruda (sede della Polizia Locale).

- Completamento impianto illuminotecnico e del palenico dell'auditorium della Casa delle Arti &de di manutenzione straordinaria presso I’Audiior di via Don
Milani

SPORT E ATTIVITA’ RICREATIVE — CENTRI ED IMPIANTI ~ SPORTIVI

Le finalita da conseguire sono le seguenti:

- Manutenzione straordinaria degli impianti e imgarti di ristrutturazione e riqualificazione

Le societa che gestiscono i Centri sportivi del @oensono rispettivamente la Enjoy Sport che hagie carico la gestione dell'intero il Centro gpar di via Buonarroti,
mentre la gestione del Centro Sportivo di via Bac@gae convenzionata tramite stipula con la Fedenazltaliana hockey

Nel corso del triennio 2011/2012/2013 erano preiigtrventi sostanziali all'interno dell’area ailédba Centro Sportivo di via Buonarroti tra cui la

riqualificazione della parte vecchia (tribuna) @&ntro, mediante un intervento di demolizionealsttuttura esistente e la realizzazione di nutmddhi spogliatoi e di una
tribuna per le varie attivita sportive che viebkgono. | lavori sono iniziati nel Luglio del 20Efiniti nell’Ottobre 2011 . Altresi si € procedulla

ristrutturazione della Piscina Comunale e la egaltione di una Piscina esterna all’aperto prd<Seritro Sportivo di via Buonarroti, come previsil programma e i lavori
sono stati completati nel Settembre 2011

Come interventi di completamento dei Centri spodi via Buonarroti e via Boccaccio sono previsti triennio 2012/2013/2014 i seguenti lavori:

- Messa a norma degli impianti al fine dell'otterinto dei C.P.I (Centrale Termica di via Boccaccio)

- Realizzazione di un nuovo campo da softballriino del Centro Sportivo di via Buonarroti opgia in fase di esecuzione che sara ultimata riedgtrimestre del 2012
realizzata da operatore privato.

- E’ intenzione dellAmministrazione comunale prdeee altresi alla riqualificazione delle aree ewtetlel Centro Sportivo di via Buonarroti. Si  éfase di studio per
procedere alla redazione del progetto preliminafendivo ed esecutivo, che sara redatto da priggetesterno nel corso dell’'anno 2012, gia’ inctaer la redazione del
progetto preliminare in questione.

Investimenti

SEDE COMUNALE

Per 'anno 2012 e stato stanziato un importo p&r28.000= Per le spese riguardanti gli investiment

SCUOLE DELL'INFANZIA (MATERNE)

Per 'anno 2012 le opere di riqualificazione e nmtanaione straordinaria legate agli investimenti amtano a € 120.000.=

SCUOLE PRIMARIE (ELEMENTARI)

Per I'anno 2012 le opere legate agli investimentonantano a € 250.000.=

SCUOLE SECONDARIE (MEDIE)

Per 'anno 2012 le spese per gli interventi di manmione straordinaria e di riqualificazione amnamota € 130.000.=

ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE (IPSIA)

Dal 2009 la gestione dell'edificio € stata tragéedlla Provincia, dall'ottobre 2011 ¢ stata treifeanche per la gestione dell'impianto di riseadtento.
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IMMOBILI COMUNALI DESTINATI AD ATTIVITA' IN CAMPO S OCIALE

Per I'anno 2012 le spese di investimento saransedeenti:

- € 30.000.= per le manutenzioni straordinariegaalificazione degli asili nido finanziati con OQJU
- € 85.000.= per opere di completamento edificicd&xiplo

CIMITERO

- Per I'anno 2012 gli interventi legati alle mam#ni straordinarie, riqualificazioni ed amplian@iel cimitero saranno finanziate nel modo seguent
- € 50.000.= per interventi legati alla formazati nuove tombe

- € 50.000.= per interventi di riqualificazioneasirdinaria

CENTRO RACCOLTA DIFFERENZIATA

Per 'anno 2012 sono stati previsti interventcdiattere straordinario per un importo pari a ©20.=

IMMOBILI PER ATTIVITA’ CULTURALI

Per I'anno 2012 gli importi previsti per le speénvestimento sono le seguenti:

- € 20.000.= per I'Edificio ex Filanda. per le opeli completamento

-€ 40.000.= per interventi straordinari per la Ritdca

- € 4.500.000.= per la realizzazione del huovo olmastico

- € 10.000.= per la manutenzione straordinarizadéilla Alari

- € 40.000.= per interventi di manutenzione stramanda e riqualificazione impianti Casa delle AetAuditorium Don Milani

STABILI DI PROPRIETA’ COMUNALE

Per quanto riguarda gli investimenti sono stateztde le seguenti somme;

- € 25.000.= per gli interventi di adeguamento diegnobili e la manutenzione straordinaria in meteli sicurezza (legge 81/08)
- € 30.000.= per la realizzazione di un impiantm¥oltaico, in materia di risparmio energetico @rico professionale).

SPORT E ATTIVITA’ RICREATIVE

Le opere legate agli investimenti per I'anno 20&8csle seguenti:

- € 750.000 per i lavori di riqualificazione delr@® Sportivo Buonarroti (opere esterne REIDUO &dlia 2011) e ulteriori € 350.000 con OO.UU
- € 50.000 per lavori straordinari presso il patizz dello Sport

- € 120.000 per interventi di riqualificazione @#ntro Sportivo Buonarroti

. Risorse umane da impiegare

Le risorse umane impiegate per la redazione dgjgttinel corso dell’anno 2012, saranno distribogémodo seguente:

| progetti e le Direzioni lavori relative alle maeuazioni ordinarie e straordinarie saranno svilppaasi nella quasi totalita da personale tecridetéArea Tecnica
Comunale, comunqgue in dipendenza della effettigpdatiibilita di personale tecnico.

Le progettazioni e Direzioni lavori inerenti agtiviestimenti quali nuove opere relative alle rigiigdizioni, in accordo e secondo le indicazioni ‘@efiministrazione
Comunale, saranno seguite nella maggior parte aitcamite incarichi professionali esterni. Le @peiguardanti la progettazione di impianti tecrypbd ( elettrici, di
condizionamento, di riscaldamento ecc. ) e il daladi strutture in cemento armato, nonché i collasigtici e tecnico amministrativi anch’essi samnraffidate a
professionisti esterni. Risorse strumentali ddaztiire Per la redazione dei progetti eseguitira#tino dell’Ufficio tecnico, verranno utilizzatbieni strumentali in dotazione
quali computer, stampanti, plotter e tutto il suppoinformatico a disposizione. In caso di progeitini affidate a studi tecnici esterni, gli stesisavvalleranno dei mezzi a
disposizione dei loro studi per produrre poi al Qom tutti gli elaborati richiesti in cartaceo e sipporto informatico. Coerenza con il piano reglendi settore : non
richiesta.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 6
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articold
2012 2013 2014
e SO
le_Regione
* Provincia
|*.__Unione Europea
|+ Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
'+ Altriindebitamentity |
« Altre entrate 2.948.421,0( 740.571,00 748.331,00
TOTALE (A) 2.948.421,0( 740.571,00 748.331,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 2.948.421,0( 740.571,00 748.331,0(¢

(®) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 6

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali

Spesa Consolidata (a) 431.786,0Q 14,64% 430.571,00 58,14% 428.331,00 57,24%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 2.516.635,0( 85,36% 310.000,04 41,86% 320.000,00 42,76%
Totale (a+b+c) 2.948.421,0( 7.27% 740.571,00 1,78% 748.331,00 2,32%
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3.4 - PROGRAMMA N 7 - UFFICIO TECNICO
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE ARCH. ACQUATI

Descrizione del programma

L’'area TECNICA e una struttura notevolmente artitale complessa, che richiede quindi una fortei@tili coordinamento, monitoraggio e controllo.
ARTICOLAZIONE DELL'AREA IN SETTORI E SERVIZI

Per lo svolgimento del suo ruolo e per i suoi canigiituzionali I'Area provvede alla realizzaziodei programmi e dei progetti concordati e stakdiétl’ Amministrazione
Comunale , mediante i seguenti Settori e Servizi:

GARE ED APPALTI

Oltre a svolgere la imprescindibile attivita di setgria per 'intera area e a servizio di stafbakttore di Area, questo settore svolge:

Attivita inerente le procedure per gare e appaltildPP. che di Pianificazione e gestione del terid, servizi e forniture per tutti i settori effiai dell’area, ed inoltre anche
per la Polizia Urbana e per le competenze relatilgegestione degli automezzi, sia comunali chdg®rotezione Civile.

Deposito atti urbanistici, pubblicazione piani urlsici;

Gestione parco macchine automezzi comunali;

Redazione bilancio annuale e pluriennale per Fanferea.

Supporto al coordinamento dell'intera Area tecrpea la stesura dell’elenco annuale e del progratnimanale opere pubbliche, bilancio di gestianauale e triennale,
variazione di bilancio, in coordinamento con ilattore d’area; inoltre predisposizione con il Ciive¢ di Area delle previsioni di Bilancio, delle nazioni e costante
monitoraggio dei capitoli di spesa assegnati.

Collaborazione per lo svolgimento di tutte le athiwli programmazione, progettazione e realizzazice comunque correlate, a supporto dell’attisitélta dal direttore
d’'Area.

OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONI

Attivita di progettazione e realizzazione opere lgighe ai sensi del D.Lgs. n. 163/2006 ( Codicglidgppalti di Servizi, lavori e forniture), corferimento alleOpere di
Urbanizzazione Secondariacome di seguito elencate: asili nido e scuole matescuole dell'obbligo nonché strutture e congleer I'istruzione superiore all'obbligo,
mercati di quartiere, presidi per la sicurezza fiohb delegazioni comunali, impianti sportivi di aytiere, aree verdi di quartiere, centri socialteezzature culturali e
sanitarie, cimiteri. Sono altresi ricomprese lerepde costruzioni e gli impianti destinati allo altimento, al riciclaggio o alla distruzione deiiuii urbani, speciali,
pericolosi, solidi e liquidi.

Inoltre & compresa l'attivita di progettazione elizzazione opere pubbliche ai sensi del D.Lgs168/2006 (Codice degli appalti di Servizi, laveriforniture), con
riferimento alleOpere di Urbanizzazione Primaria compresa quella inerente la viabilita e quindi plegnature, rete idrica, rete di distribuziorell'énergia elettrica e del
gas, cavedi multiservizi e cavidotti per il passagtj reti di telecomunicazioni, pubblica illumiriare, spazi di verde attrezzato, ivi compreso lhtreo arredo urbano,
rogge, canali e corsi d'acqua superficiali;

Attivita di manutenzione (ordinaria e straordinastabili del patrimonio comunale (scuole, biblzaecase comunali, centri sportivi, caserma ecc.);
Attivita tecnica per erogazione servizi cimiter;ali
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Acquisizione al patrimonio comunale di beni immobilpredisposizione degli atti di espropriazioneeaper realizzazione opere pubbliche , ivi comprglsiatti e relative
procedure inerenti I'edilizia economica popolare);

Attivita di progettazione e manutenzione ordin&ristraordinaria del verde soprasuolo stradaleedipiazze e di arredo urbano e parchi e giardimuali;

Attivita di manutenzione ordinaria e straordinddgnature e illuminazione;

Attivita di coordinamento fra vari Enti gestori d&rvizio di illuminazione, fognatura, acqua polalei telefonico.

Realizzazione di progetti di manutenzione ordinaristraordinaria delle opere di urbanizzazione rsg@ga esistenti, compresa I'ERP, laddove la leaizzazione si renda
necessaria per adeguamento ed attuazione delleenfiseventive e protettive negli immobili e degligianti sportivi di proprieta comunale ai sensi digls n. 81/2008 (ex
626/94) e s.m.i;

ENERGIA

_ redazioni di programmi, verifiche di misures@iurezza ai sensi del D.lgs.81/2008;

_ adeguamento ed attuazione delle misure ptigeen protettive negli immobili ed impianti spatittomunali in materia di sicurezza ai sensi day©281/2008;
_ approntamento opere provvisionali ed eventiguari quali manifestazioni comunali, predispasi®e servizio elettorale, seggie tabelloni;

__interventi nel campo energetico.

VIABILITA'

- Progettazione e realizzazione opere di viabilita

- Manutenzione ordinaria e straordinaria strade, aetjna stradale orizzontale e verticale;
- Sistema sicurezza del territorio T.V.C.C. tal®ere (videosorveglianza);

- Unita di intervento (operai).

MOBILITA’, TRASPORTI, NUOVE TECNOLOGIE

verifica dell’efficacia, efficienza ed economicdal servizio del trasporto pubblico locale e trapscolastico, atti necessarie per la gestionenptementazione del servizio;

attivita di pianificazione per i seguenti progettiano della mobilita, piano dei parcheggi, piaastisolareggiato della circolazione.

attivita di pianificazione e attuazione del corisdklematico degli accessi (ivi compresa la realzone della rete e delle attrezzature necesgari€utilizzo del sistema, in
collaborazione con il settore OPM, il servizio V#Acon la PL, restando la gestione in capo ally; PL

attivita di pianificazione che comprende la terdg@arapporti con gli Enti Territoriali conterminisovraordinati e lo sviluppo delle attivita di piicazione concertate con detti
Enti principalmente per gli aspetti relativi all@abilita ed alle reti( es PTCP);

attivita di coordinamento con gli Enti esterni eviemrdinati relativamente alla pianificazione deli@ d’acqua del naviglio della Martesana ( es. ijaScarl,Regione,
Provincia);

attivita di programmazione relativa ai parcheggitifieda concessionari o da municipalizzate;

adeguamento ed implementazione e completamenta det informatica comunale, sia per la parte hardwhe software ivi comprese le procedure att@rangre
I'affidabilita e la sicurezza del Sistema InforncatiComunale (S.1.C.); comprensivo della pianificas del servizio WI-Fi.

gestione sotto il profilo tecnico della attivitaglogrammazione e realizzazione degli impianti pigtilri di vario tipo e genere da posizionarsi wirtitorio comunale,

sviluppo nuove tecnologie, principalmente per quelie utilizzano lo strumento informatico per lelgestione, anche in conseguenza dello svilupp8ld:

collaborazione alla predisposizione del Piano udimo del posizionamento degli impianti destiradte pubbliche affissioni, gestione convenzioni fiestallazione di mezzi
pubblicitari derivanti da Progetti particolareggiatomossi dall’Amministrazione Comunale;
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URBANISTICA E CATASTO
attivita di programmazione e pianificazione temidte degli interventi privati e di iniziativa puldta di edilizia economica popolare;

istruttoria e formazione di piani urbanistici, pial lottizzazione, piani di recupero, programnieigrati di intervento, varianti al P.G.T, pianoa&agiano cave (per la parte di
pianificazione), piano localizzazione di impiangrgelecomunicazioni (telefonia cellulare, perdéagarte urbanistica),

catasto (per la parte tecnico-gestionale) e gestigh Sistema Informativo Territoriale IntegratdT(S

attuazione del Piano di Governo del Territorio,fenmediante la stesura dei regolamenti attuativi.

attivitd di coordinamento e gestione, fornituraegfitttuazione di adempimenti previsti alla proceduomplessiva relativa alla vigilanza e al moniggia del completo e
corretto adempimento degli obblighi convenzionaBunti dalle parti (Comune e Operatori) in sedadiizione, approvazione ed attuazione dei Piamatattudel PGT con
riferimento alla realizzazione di opere di urbaazpne primaria e secondaria (quale scomputo adeobbligazione aggiuntiva).
nello svolgimento della procedura sopracitata,teféel’attivita di sollecitazione e controllo deldtivita dei servizi VIA e OPM che fungono da $tuwe operative per gli
endoprocedimenti relativi alla programmazione, pttagione, realizzazione e collaudo delle opereharin termini di rispetto dei tempi, degli impoetidella qualita delle
opere realizzate;
acquisizione al patrimonio comunale di beni immiobipredisposizione degli atti di espropriaziondiedaree per gli interventi inerenti I'edilizia idenziale pubblica nonché
quelli connessi con I'attuazione delle convenzianianistiche.
attivitd connessa con la trasformazione del dimlitsuperficie, ivi compresa la definizione dellvanuta acquisizione delle aree PEEP, anche ia dstla chiusura del
suddetto CIMEP;
gestione dello sportello catasto comunale e dehstata livello locale (per la parte tecnico-gestlep cura i rapporti e gli adempimenti connessi ¢o sportello
sovracomunale, attua il Sistema Informativo Teridtle Integrato (SIT).
redazione di certificati di destinazione urbangsticrilascio di certificazioni relative alla idotgeialloggiativa, rilascio di certificazioni relad ai requisiti soggettivi per
I'edilizia residenziale pubblica;
la stesura Programma Triennale delle Opere Pulgbéskguite in ambito convenzionale da OperatovaRiricd P.O.P. Operatori);

svolgimento di tutte le attivita di programmazipn@ogettazione e realizzazione e comunque coerela supporto dell'attivita svolta dal direttoréAka, per il
coordinamento generale dei progetti aventi valehzaanificazione di interesse trasversale ai se#t@i servizi.

GESTIONE DEL TERRITORIO
La posizione in oggetto presidigeguenti principali ambiti: Controllo della aita edilizia (Edilizia privata), Servizio Commeogi Servizio Ecologia (igiene ambientale),
effettuando, in dettaglio:

per le competenze relative al ServiEdilizia Privata

attivita di istruttoria ed esame di pratiche eddliper permessi di costruire e DIA, anche consetjaeRiani di Lottizzazioni, Piani di recupero, PRiani Particolareggiati piani
attuativi del PGT in genere, SCIA, ecc.;

attuazione del Piano di Governo del Territorio, raatk la stesura dei regolamenti attuativi, inatodirazione ad altro personale dell’Area tecnica,

In coordinamento con il servizio URB, fornisce irga ed effettua gli adempimenti previsti quali seompiti dalla procedura complessiva relativa aligilanza e al
monitoraggio del completo e corretto adempimengliadoblighi convenzionali assunti dalle parti (Cone e Operatori) in sede di adozione, approvaziohattuazione dei
Piani attuativi del PGT con riferimento alla realizione di opere di urbanizzazione primaria e sg&oa (quale scomputo oneri od obbligazione aggiahtrestando la
responsabilita del procedimento inerente le coneanzrbanistiche a carico del servizio URB;
sviluppo delle convenzioni relative a permessiaditiuire convenzionati e controllo del correttoragamento degli obblighi convenzionali  assuntilegarti;
previsione dell’entita dei contributi di urbaniziaze da effettuarsi in sede di Bilancio preventimmnitoraggio del’landamento di tale entrata, pooduzione di report
mensile aggiornato, inserimento dei dati nelle afipdabelle di controllo dei piani attuativi, ndwcattivita connesse con I'utilizzo di quote preuhege per Legge (es: quota
per enti religiosi);
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rapporti con i cittadini per attivita di attestazee certificazione (certificati di destinazionéamistica quando non connessi con le D.di A. d&. P, di agibilita,
ecc. al pubblico ed a professionisti);

attivita di controllo e vigilanza sulle trasformaai del territorio, svolto in collaborazione conRalizia Locale;

attivita di autorizzazione e controllo dei procediti relativi agli impianti ascensore e montacariaygli edifici;

notificazione degli atti con firma degli stessisansi dell’art.12 della L 890 del 1982 e smi,

istruttoria e rilascio di certificazioni relativdl’attenimento di contributi regionali per 'abbattento delle barriere architettoniche negli edificivati

per le competenze relative ¢rvizio Commercio
gestione dello Sportello Unico per le attivita putitve;
notificazione degli atti con firma, ai sensi deit:a2 della L 890 del 1982;
vidimazioni annuali ed attestazioni in materia aiimemercio previste da LR 15 del 2000
coordinamento della redazione di atti regolamemtardrmativi connessi con I'attivita del servizior@mercio

per le competenze relative @¢rvizio Ecologia(igiene ambientale)

attivita di controllo economico, di efficacia edo@omicita del servizio in concessione per la raecelsmaltimento rifiuti; nel merito la posiziomedggetto presidia i rapporti
tecnico-gestionali con le societa municipalizzaestenti laddove le stesse forniscono all’Ente fameni di servizi inerenti I'igiene ambientale seczirando il controllo sul
corretto svolgimento dei servizi assegnati, inoftmisce ogni elemento, informazione ed elabameirelativa alla elaborazione di quanto connessola procedura di
affidamento dei servizi pubblici di rilevanza ecamoa prevista nel 2012, relativamente ai seguemtiia: igiene ambientale.

attivita e procedimenti conseguenti al controllfigituato dai verificatori incaricati dalla Proviad relativamente alla sicurezza degli impiantiomemi per produzione calore
e acqua calda sanitaria degli alloggi privati &BiP;

attuazione del piano per la localizzazione di impiger telecomunicazioni (telefonia cellulare), éempresa la successiva attivita di predisposiidelle convenzioni con gl
operatori;

STRUTTURA TECNICA PER IL PAESAGGIO

Questa struttura, svolge, in staff al Direttore @A , e in modo indipendente dai settori Urbarasé Gestione del Territorio, una serie di attivitdte ad assicurare lo
svolgimento delle funzioni delegate in materia aépaggio dalla Regione Lombardia.

Relativamente all’attivita di individuazione di aitilali particolare valore paesaggistico, la Regitiaeinsediato fin dalla fine degli anni '70 le Comsioni provinciali per le
bellezze naturali, previste dalla legge 1497/128@, nel periodo intercorrente fra il 1977 e il 20EMno deliberato un notevole numero di dichiarsizid notevole interesse
pubblico delle quali ben 110 sono state definitieate approvate con specifico atto amministrativia. dal 1985 con la legge regionale 57 era prebtoi cosiddetti decreti
di vincolo fossero corredati da criteri di gestigrer orientare la valutazione dei progetti di imézto da parte dei progettisti e delle amministiaizdelegate al rilascio di
autorizzazioni paesaggistiche; questo modellote stssunto come riferimento fondamentale per ldionigestione del patrimonio paesaggistico dal Cedi
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Gli esempi di maggiore completezza allo stato &tsano costituiti dal vincolo della parte milaneka navigli Grande e Pavese (D.P.G.R. 30.12.189al vincolo del
naviglio Martesana (D.G.R. 01.08.2006, n. 8/308B¥ interessa direttamente il territorio comunale .

A seguito dell'ingente incremento dei territori ®dlati dovuto alla legge “Galasso” nel 1985 e ahsmguente aumento delle pratiche di autorizzazitmdregione
Lombardia, dopo un lungo periodo di gestione diretimana da L.R. n.18/97 al fine di coinvolgerekgiti locali nell’attivita del controllo delle tremmazioni dell'assetto
paesaggistico dei 22 rispettivi territori. La sulede di questa competenza avviene in modo progressizialmente riguarda solo interventi di modeshtita, alla fine degli
anni '90 il processo si completa, alla Regione rig@no in carico solo alcune categorie di intervestitategici, la maggior parte delle competenze reazative viene
attribuita ai comuni e alle Province.

La legge regionale n. 12/2005 di governo del wridtrecepisce in modo definitivo questo quadratttibuzione di competenze.

La Regione ha associato al programma di subdelaighee iniziative di accompagnamento finalizzastadilire continuita tra la gestione regionale eligulocale. Di queste
si ricordano in particolare le seguenti:

- I'obbligo di integrare le commissioni edilizie wesperti ambientaliche specificamente possano valutare I'impatto ptiesidei progetti di trasformazione;

attualmente sono sostituite dalla Commissioni paesaggio previste dal Codice dei beni cultwalel paesaggio D.lgs. n.42/2004 e s.m.i.

- la pubblicazione e la capillare distribuzionecdieri per la gestione delle competenze subdelegate iattefiornire strumenti per una corretta attivita aimisirativa
(facsimile di atti autorizzativi), ma soprattuttd andicare un percorso di valutazione del prog&itoendo, anche, un repertorio di schede di ddscizdei fondamentali
caratteri paesistici, della loro vulnerabilita dl@legamma degli interventi compatibili con la loconservazione; I'aggiornamento della prima edizidet 1996 € stata
deliberata dalla Giunta regionale nel 2006 (dgf32&006, n. 8/2121) ;

- corsi di formazione per gli esperti ambientali.

Ai sensi della Legge regionale 11 marzo 2005, n. d?®? 81, comma 10gni ente locale titolare, ai sensi dell’articoldd8di funzioni amministrative riguardanti
l'autorizzazione paesaggistica e l'irrogazione @elielative sanzioni, istituisce e disciplina unarouissione per il paesaggio avente i requisiti djarizzazione e di
competenza tecnico-scientifica dettati dalla Giunggional€, il Comune di Cernusco ha provveduto nel 200@ abstituzione della Struttura tecnica del Paeisagg
composta da personale specificatamente destinatioease principalmente impegnato in altri settoseevizi dell’area tecnica e, conseguentemente ralaina della
Commissione del Paesaggio che ha definitivamersttgito la Commissione edilizia integrata abrogada la variante al regolamento edilizio approvab2008.
L'organizzazione interna cosi strutturata ha cofiteml ns. Ente il definitivo riconoscimento dar@adella Regione, in attuazione del D.lgs. n.48R2@ s.m.i., del
riconoscimento quale Ente subdelegato ad esert&du@zioni paesaggistiche.

Il vigente PGT nel recepire I'attuale perimetro g&lcolo paesaggistico del Naviglio Martesana Hdividuato nuove aree sulle quali estendere il ptedéncolo, il cui
riconoscimento dovra essere proposto alle Commmispiovinciali specifiche istituite c/o la Regione.
Oltre a quanto sopra, il personale addetto si c@eunzhe di altre tematiche riconducibili in senibl@to al Paesaggio, e specificatamente:

- procedura per la gestione del PLIS delle Cavedestjuale Cernusco € comune capofila;

- tutela dell'ambiente, coordinamento con Enti preippsr controllo e presidio delle attivita estradtiin essere , attivita volta alla approvazionepiaho d’ambito relativo di

piano cave provinciale, per la parte di mitigaziengestione, in collaborazione con il Servizio UR la parte urbanistica del suddetto piano, nowomérollo delle attivita
di bonifica, per la quanto attiene alla competatelaComune.
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| PROGRAMMI E | PROGETTI

I programmi e i progetti sono specificatamentetadjliatamente descritti nelle relazioni speciighedisposte per ogni servizio.

La complessita delle competenze relative alle rieatkei Lavori Pubblici e Manutenzioni, Urbanisti¢dilizia Privata, Sit e Catasto, Ecologia, Stma per il Paesaggio, €
tale da rendere obbligatoria la progettazione geltione di strumenti strutturati di confrontoiedordinamento nonché di specifici strumenti infiatizzati che riguardano
l'intera Area Tecnica.

Tale progetto strategico per la gestione, inizi@b2011 costituira ancora uno dei principali pttigiella Direzione d’'area per il 2011.

Il coordinamento delle progettazioni e realizzaeia opere di cui al Programma delle Opere Pubbl{#OP) e delle opere pubbliche realizzate in andiipiani attuativi
del PGT (cd POP Operatori) € infatti strategieo @ssicurare il rispetto dei tempi e dei costpdae di tutti soggetti interessati alle stesse@pe

Nel corso dell’anno 2012, 'azione amministratiaasrivolta al completamento delle numerose opaldbliche realizzate nel periodo 2010-2011, e a#lalizzazione di un
limitato numero di opere pubbliche di manutenzistraordinaria e ristrutturazione per I'anno 20k&tando nel programmazione triennale quelle di magdmpegno,
anche in considerazione delle limitazioni postBiklncio dell’Ente dalle manovre finanziarie dell20

L'attenzione dellAmministrazione Comunale saraotig, oltre agli interventi di minore entita quédi manutenzioni ordinarie e straordinarie, pequeli gli obiettivi
consistono essenzialmente nel miglioramento depiteliintervento, ad alcuni interventi di primaimaportanza che si elencano:

- RIQUALIFICAZIONE CENTRO SOCIALE EX CARIPLO
Tale opera, rientra nell’'ambito dei progetti relatii contratti di quartiere Il e quindi finanzigtarzialmente con contributi regionali.
Le opere sono iniziate dal Luglio del 2009 sonéase di completamento.
Entro la fine dell'anno presumibilmente verrannaadase le opere relative all’edificio che comprendde 30 alloggi residenziali, il Centro Diurno Aani e la Sede
Associazione. Durante il primo trimestre del 201@révista la conclusione dell'intera opera medidatecalizzazione della Sala Polivalente oggettibultema perizia di
variante.
Il collaudo finale & previsto entro il primo senmesdel 2012.

RIQUALIFICAZIONE PARCO E VIABILITA' —interventon. 4

Parallelamente, nell’'ambito dei progetti relativiGontratti di Quartiere 1l & stato rivisto, rielatato approvato e appaltato il progetto relativa etualificazione del parco a
sud e nord della Martesana, della zona Don MilBoi Sturzo, S. Ambrogio, della Zona Melghera e’dedh adiacente al Centro Ex Cariplo anch’esso tbggke uno degli
interventi mirati ai Contratti di Quartiere Il. lapere sono iniziate nel Dicembre del 2011 e sdn@lanente in fase di esecuzione . Sara approwvateonso dei lavori una
perizia di variante . La conclusione dei vari ainhifavoro & prevista entro il primo semestre 'deiho 2012 .
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- CENTRO SPORTIVO BUONARROTI

- Di notevole importanza e rilevanza sono gli intetvehe sono stati eseguiti nel corso degli ultitae anni e che previsti nel prossimo anno perlaanizzazione del Centro
Sportivo in questione.
Sono infatti conclusi i lavori relativi alla rigufitazione e realizzazione dei nuovi corpi spogliae della tribuna nella zona cosiddetta veccleiaGentro Sportivo, e alla
ristrutturazione e ampliamento del Centro natatorio
Tali interventi hanno come obiettivo migliorare siérvizio offerto per il futuro ed incrementare €aota indirizzandosi sia alle persone diversamehil, frnendo
attrezzature ed impianti specificamente dedicégidifferenti disabilita, nonché ai cittadini inrggrale.
E’ altresi stata posticipata al 2012 la redazidingn progetto preliminare e successivamente uggito definitivo/esecutivo relativo alla sistentam e riqualificazione dei
percorsi e delle aree esterne del Centro Sportorauale in questione . E’ stato comunque gia’ ¢afgeél bando di gara ed é stato individuato dfpssionista esterno a cui
verra’ affidata la progettazione dell'opera, avendtutato con i vari assessorati interessati delalita dell'intervento e le necessita cui dovereddsposta L'obiettivo sara
quello di iniziare i lavori entro il primo semesttel 2012 .

Per quanto attiene alla gestione, comprendentecamsientualmente, la manutenzione ordinaria e relirzaria, di tutte le altre strutture ed impiantipstituenti il Centro
Sportivo, si operera fornendo collaborazione alvi2e&r Cultura e sport, per giungere possibilmenfeuaa assegnazione ad un operatore secondo cliitedastenibilita
economica e di garanzia per gli utenti e le aszamialocali, per un periodo pluriennale, quindingouo al fine garantire un corretto rapporto frideu@conomico e adeguata
gestione e conservazione del patrimonio pubblico.

- PROCEDURE PER LA RIDUZIONE DEI CONSUMI ENERGETICI E PER L’EFFICIENZA ENERGETICA DEGLI EDIFICI

Nel 2008/2009, con un contributo di fondazione @lari sono stati redatti gli audit energetici deglifici comunali, per I'ottenimento delle certiizioni energetiche, i cui
elementi sono stati utilizzati per la successadazione del Nuovo bando del Servizio Energia,echevenuta nel settembre 2009.

Tale affidamento ha permesso all Amministrazionem@oale di rapportarsi con una Societa per la gastiegli impianti di riscaldamento e condizionarerhe opera
secondo il concetto di Energy Saving Company (ESQG)ne previsto dal bando.

Le ESCO sono persone fisiche o giuridiche che $momo servizi energetici ovvero misure di miglioeanto dell’efficienza energetica nelle installazianinei locali
dell'utente, accettando in questo modo, un certoegima di rischio finanziario. Il pagamento dei dervforniti si basa, totalmente o parzialmente, suplioramento
dell'efficienza energetica conseguito e sul raggimento degli altri criteri di rendimento stabiliti

Come previsto dal bando di gara del nuovo Sen#ziergia, durante i primi 15 mesi di gestione sdati sealizzati gli interventi di riqualificazionghe, oltre a migliorare la

sicurezza degli impianti ed in particolare dellen@ali Termiche, hanno portato ad una sensibilazimhe dei consumi energetici, in particolare ingzda climatizzazione
invernale.
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Piu precisamente gli interventi realizzati daltges del nuovo servizio energia sono stati i sague

- Municipio: sostituzione generatore di calore colla@ a condensazione ad alta efficienza energeélscontrollo, contatore di calore e valvolenestatiche;
- Depandance: sostituzione generatore di calore @lolaia a condensazione ad alta efficienza eneegeéilecontrollo, contatore di calore e valvolenestatiche;
- Palestra scuola media p.za Unita d’ltalia: Ternisstra soffitto, telecontrollo, contatore di calogevalvole termostatiche;
- Scuola Media p.za Unita d’ltalia: telecontrollontatore di calore e valvole termostatiche;
- Scuola Materna Don Milani: Coibentazione della cope, telecontrollo, contatore di calore e vadvtdrmostatiche;
- Scuola elementare e media don Milani: sostituzgemeratori di calore, rifacimento reti sottostaeiotelecontrollo, contatore di calore e valvolenestatiche;
- Asilo Nido Don Milani: sostituzione generatore letontrollo, contatore di calore e valvole termatishe;
- Asilo nido Buonarroti (plesso): Coibentazione capex , sostituzione generatori di calore, rifacitoereti sottostazione, telecontrollo, contatorecdiore e valvole
termostatiche;
- Scuola materna Buonarroti: telecontrollo, contattirealore e valvole termostatiche;
- Scuola elementare Buonarroti: Coibentazione copertalecontrollo, contatore di calore e valvolertestatiche;
- Scuola elementare Manzoni: sostituzione generaliozalore, telecontrollo, contatore di calore &k termostatiche;
- Biblioteca: sostituzione generatore di calore,defgrollo, contatore di calore e valvole termastw;
- Scuola materna Dante: generatore di calore, Fdncoibentazione copertura, telecontrollo, coraidi calore e valvole termostatiche;
- Capannone — Polizia Locale: sostituzione generatibrealore con caldaia a condensazione ad alt@iexfia energetica, telecontrollo, contatore di realoe valvole
termostatiche;
- Centro Musicale: telecontrollo, contatore di cal@ealvole termostatiche;
- Palazzetto dello Sport: Solare termico, telecoltr@ontatore di calore e valvole termostatiche;
- Dopo il secondo anno di gestione (2010-2011), d¢oimgestimenti realizzati & possibile fare unautakione sul funzionamento dell'impostazione dev2e Energia.
- In condizioni standard il consumo in mc di gasaésato da 784.770 a 664.049 ottenendo un rispaimi@0.721mc di gas, il 15% circa.

Per il terzo anno di gestione (stagione 2011-281gjevede un possibile miglioramento di tale @&sine.

Nel corso dell'anno 2011 sono state avviate iniizgavolte al risparmio dei consumi elettrici; sostate realizzati di n° 4 impianti fotovoltaici sultoperture di immobili di
proprieta comunale.
Nell’anno 2012 si riproporra la realizzazione ungoasolare didattico in un’area di proprieta comlana nord ovest del territorio comunale (bandd@ORRasse 4).

llluminazione pubblica: €' in corso la valutazioper una nuova e diversa gestione degli impiantilldminazione pubblica che potrebbe concretizzatiaverso
l'affidamento della gestione ad consorzio pubblicoaltra forma societaria. Il piano di illuminazioree i relativi lavori eseguiti sono stati fortemen@luti
dallAmministrazione Comunale per poter procedaetaiaa corretta pianificazione in merito agli adegaati normativi sugli impianti esistenti e futunonché per ridurre i
consumi limitando le emissioni di gas serra, auagshd nel contempo I'efficienza degli impianti, neenza scordare l'aspetto della sicurezza, sia dielalazione stradale
che di quella pedonale.

Con provvedimento n. 290 del 19.10.2011 la Giuotaunale ha rilevato la decadenza ope legis deitaserwione decorrente in data 1 ottobre 1973 ditdurgennale.

Il progetto & descritto nel programma n° 15
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- RISTRUTTURAZIONI DI EDIFICI COMUNALI

Edificio sito in via Pietro da Cernusco Sono in fase di completamento i lavori relatifaaistrutturazione dell’edificio in questione pisti per la fine del mese di
Dicembre. Nell’'ambito del cronoprogramma dei lavewno stati rispettati i tempi di esecuzione argporti previsti per I'esecuzione dell'intera ope&i procedera entro il
primo trimestre dell’lanno 2012 alla redazione ddlaudo finale.

Villa Alari: nel 2009 si & proceduto al concretizzare le condizer il futuro utilizzo della Villa Alari prevezhdo I'acquisizione delle ali laterali della viBéessa, (piano terra) in

corso di ristrutturazione.

Nel 2012 si proseguira nella ricerca di un pargmeche privato che, mediante la stipula di un comegramento di durata opportuna , possa sollev&€ Hall'onere del
restauro e della manutenzione, pur assicurandensecvazione del bene e la sua proprieta pubblica.

Quanto sopra a fronte di un utilizzo economicameat&o da parte del soggetto esterno, compatduilela natura e I'importanza della Villa Alari, cprendendo anche la
fruizione pubblica di parti dell’edificio storic@n modi e momenti da definire.

Edificio Vecchia Filanda: E’ stato redatto ed approvato nel corso dell'aB@a0 il progetto definitivo/ esecutivo di rifunnalizzazione dell’edificio in questione. E’ stata
espletata la gara e sono in fase di esecuziongelee@he consistono nella ridefinizione degli spiliedificio a shed “Ex Filanda” per I'inserimendi funzioni compatibili,

in sostituzione dell’esistente ( ex spazio espasjte riorganizzazione delle aree esterne limitedfedificio quali strade di accesso, parcheggiaeco Trabattoni.

Per quanto attiene la destinazione dell’edificidmministrazione Comunale ha definito le nuoveaioni previste ai fini della riqualificazione imtea dello stabile, tutte a
carattere sociale ed in parte commerciale. Neloccalsl 2010 sono stati approvati sia il progettolimieare che il progetto definitivo/esecutivo; camgtamente a
quest’ultimo sono stati chiesti ed ottenuti i pav@ncolanti della Soprintendenza e dei VV.F. Liio dei lavori € avvenuto il 18 aprile 2011 e sy®de di completarli entro
il primo trimestre del 2012.

Riqualificazione aree esterne Vecchia Filandae stato approvato il 2/11/2011 il progetto diéifin/esecutivo di riqualificazione delle aree esteall’edificio a Shed Ex
Filanda ed é stata espletata la gara da part@pethitore privato per I'affidamento delle opere.

Tale progetto prevede la sistemazione delle ateenescon particolare attenzione alle funzioni albche andranno ad insediarsi nell’edificio.

Si prevede lo spostamento dell'attuale collocazidelarea cani in altra zona all'interno del partaosistemazione dei percorsi pedonali, la reafiime di spazio da adibire
a pista da ballo nei mesi estivi e a pista di paggio nei mesi invernali, la completa chiusurdalela con idonea recinzione, 'adeguamento degtiianti e la manutenzione
con verifica di stabilita della tensostruttura t=i¢e, la realizzazione di una area gioco e diisgsterni dedicati alla prima infanzia e agli anzia

L’inizio lavori € previsto entro il mese di genn&612 . La conclusione dei lavori € prevista p@riino semestre dell’anno.

- NUOVO POLO SCOLASTICO

Nell’'anno 2011 si € proceduto ad effettuare un oosw di progettazione per la realizzazione di uovaupolo scolastico che da analisi svolte sul fabgno risulta necessario
per il settembre del 2014, da localizzarsi secdagwevisioni del Piano dei Servizi, nell’'area gst& nel campo della modificazione m1_4 del PGERtg.(via Goldoni).
La composizione del nuovo Polo Scolastico € lasetgu
- Una Scuola Primaria per n.15 classi con relatalagira -1° lotto;
- Una Scuola dell'Infanzia per n.9 sezion2=lotto;
Inoltre la proposta progettuale del Concorso dpBttazione comprende, a livello di solo planivoltirico le seguenti strutture:
- Un nuovo Centro Cottura per n°3000 pasti giornajier assolvere alle esigenze di tutti i plesslasteci ed i pasti a domicilio.
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- Una scuola secondaria di primo grado (si ipotizZaetassi), con relativa palestra, da prevederéusglo periodo, in tempi da definire.
Il nuovo polo scolastico (1° e 2° lotto) deve essgperativo per I'anno scolastico 2014-2015.

Il cronoprogramma del lavori del polo scolasticbseguente:

- Incarico progettazione (1° e 2° lotto) entro fieblhraio 2012;

- Presentazione ed approvazione progetto esecutive Z1 lotto) entro dicembre 2012;
- Pubblicazione bando di gara ed aggiudicazione @ letto) entro maggio 2013;

- Inizio lavori (1° e 2° lotto) giugno 2013;

- Fine lavori 2° lotto febbraio 2014;

- Fine lavori 1° lotto giugno 2014;

- Fornitura arredi giugno/luglio 2014;

- Operativita polo scolastico settembre 2014.

SERVIZI PER NUOVE DISPOSIZIONI DI LEGGE SULLE SOCI ETA’ MUNICIPALIZZATE

In ambito di servizi legati al verde, raccoltautif e igiene urbana, gestione dei cimiteri e dmigheggi, attualmente gestite dalla Societa Mual@pata Cernusco Verde,
con l'entrata in vigore delle nuove disposizionLéigge € in corso di predisposizione tutta la deensawione necessaria per le relative gare perd&ffento dei servizi, con
il nuovi sistemi di gestione, che prevedono la engs di un socio privato. ( cd NewCO) Nel frattengoe proceduto alla proroga dei contratti in esseon la
Municipalizzata Cernusco Verde per I'anno 2011, gquezlli in scadenza al 31_12_11. Nel corso del 2)#rovvedera con l'aiuto di professionisti esteaifa redazione di
tale complessa documentazione,in dipendenza dedldifiche legislative di seguito descritte.

La I. 12 novembre 2011, n. 183, dal titolo “Dispmeni per la formazione del bilancio annuale e iglinale dello Stato”, nota anche come “legge diikta 2012”, ha
apportato ulteriori cambiamenti alla disciplina sarvizi pubblici locali di rilevanza economica.garticolare, I'art. 9, dal titolo “Liberalizzaziodei servizi pubblici locali di
rilevanza economica”, nato nel corpo di un maxi edaenento presentato dal Governo al relativo disetjhegge, ha introdotto - con decorrenza 1° gem28il2 (si veda
I'art. 36 della stessa ) - alcune modifiche e ag@wall’art. 4 del d.I. 13 agosto 2011, n. 138, vestito, con modificazioni, dalla |. 14 settembi@12, n. 148, noto anche come
il decreto legge manovra di ferrago&to.

L’art. 4 del d.I. n. 138/2011, convertito, con migdizioni, dalla |. n. 148/2011 ha operato unatscel

verso le liberalizzazioni; mentre 'art. 23-bid dd. n. 112/2008, convertito, con modificaziodalla I. n. 133/2008 era soprattutto incentratéesplivatizzazioni.

Al centro di tutto la delibera quadro con cui ghtielocali “verificano la realizzabilita di una g&me concorrenziale dei servizi pubblici locali dievanza
economica...liberalizzando tutte le attivita econdmice limitando...Iattribuzione di diritti di esclusivalle ipotesi in cui, in base ad una analisi di catw, la libera
iniziativa economica privata non risulti idonea aantire un servizio rispondente ai bisogni dethananita”. Si passa all'attribuzione di diritti ds@usiva solo in via
residuale, qualora la liberalizzazione non riessaddisfare i bisogni della comunita (art. 4, comni2 e 4, del d.l. n. 138/2011).

La delibera quadro viene ulteriormente rafforzagflansua centralita e nei suoi contenuti e divieardizionante della stessa possibilita di attrivwiritti di esclusiva (o
privativa).

Con la lett. a) dell’art. 9, comma 2, della |. 8312011 - aggiungendo un periodo al comma 2 dell&del d.l. n. 138/2011 - si prevede che I'emteale, al momento

dell’adozione della delibera quadro di cui al comindel citato art. 4, valuti anche I'opportunitaptbcedere all'affidamento simultaneo, mediantecedura ad evidenza
pubblica, di una pluralita di servizi pubblici Idcaei casi in cui sia dimostrabile che una scdlthgenere possa conseguire risultati economicamemtaggiosi.
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La lett. c) del citato art. 9, comma 2, aggiungeahma 4 dell’'art. 4 del d.l. n. 138/2011 un uttesi periodo, con il quale si stabilisce che, nsbcia cui I'ente locale non
proceda alla verifica di cui al comma 1 del medesart. 4 o comunque non adotti la delibera quaditava verificare la realizzabilita di una gestiauncorrenziale dei
servizi pubblici locali, il medesimo ente non pudgedere all'attribuzione di diritti di esclusivasgnsi di quanto previsto sempre dal medesimatart.

Il “progetto” di liberalizzazioni viene ulteriormén potenziato dalla previsione di un decreto mémiate da adottare entro il 31 dicembre 2012, dadla lett. m) del citato
art. 9, comma 2, che aggiunge il comma 33-terraliZadel d.I. n. 138/2011 e di cui si dira al paedo 5.

Essendo la prima scadenza del regime transitoicima/(31 marzo 2012, ai sensi dell’art. 4, comr@al8tt. a, del d.l. n. 138/2011) , I'azione dell&€ potra svilupparsi in
dipendenza degli interventi legislativi attualmenta ancora emessi, ritenendo sin d’ora il termiigle31 marzo 2012 soggetto ad una possibile proroga

L’'impegno economico-finanziario per la realizzazatelle opere pubbliche, dettagliatamente elenwaltoProgramma Triennale delle OO.PP. 2011/20p&rd&anno 2011
di €.8342.000.= raggiungibile attraverso il concorso enito del’Amministrazione Comunale con mezzi dahtio, oneri di urbanizzazione e mutui, con I'asigione di
finanziamenti da Enti ed istituzioni pubbliche end@pporto di capitali privati attraverso la stipuli convenzioni.

Inoltre e prevista la realizzazione di opere pulitdi eseguite a scomputo o quale obbligazione afj¢puda parte di operatori in ambito convenziondled “POP
Operatori”) , per un importo (progressivo) di opeodlaudate pari a € 8.822.569

Finalita da conseguire

Finalita da conseguire € dotare il territorio dutire pubbliche, infrastrutture e servizi chensiai supporto alle necessita quotidiane e cheionigb la qualita della vita e
dell'ambiente in cui il cittadino di Cernusco suhwglio vive.

Tali finalita sono da conseguire attraverso un eoimento della spesa pubblica (all'interno del gditstabilita) avvalendosi delle risorse economiphoprie del bilancio,
dell'acquisizione di contributi e finanziamentitEnti ed istituzioni pubbliche sovracomunali, oltdee con il concorso di imprenditori privati giaaattdi piani urbanistici in
corso di attuazione, nonché da individuarsi cortessive specifiche convenzioni anche mediante grif@ncing o leasing in costruendo.

Erogazione di servizi di consumo

L'area TECNICA programma, attua e/o gestisce emone di servizi con imprese esterne all’Entem gersonale proprio (operai e tecnici) relativi a:
- servizi di manutenzione edifici pubblici, stragl@erde pubblico;

- servizi di igiene ambientale (ecologia, servimniteriali);

Risorse umane da impiegare

In considerazione delle limitazioni poste dallemdnovre estive), che hanno comportato tagli gdsa per il personale , gli obiettivi descritti s@ssunti con riserva in
dipendenza della effettiva disponibilita di risotsaane, da verificarsi nel corso del 2012.

Per il raggiungimento degli obiettivi preposti & peompiti istituzionali le risorse umane sonoadmfigurarsi come segue:

- personale di ruolo interno all’Ente, organizzatstrutturato negli attuali compiti e funzioni,dai spesa economica € indicata nel bilancio diiprene;

- personale da individuare nel quadro normativopggtonale a tempo determinato o interinale , aailifica tecnica, per la redazione di progetti dece ed infrastrutture
pubbliche e per altre attivita specificatamentaviidiate, la cui spesa economica € individuatgectici capitoli del bilancio di previsione 2012.

- figure specialistiche esterne all’Ente quali sttetnici professionali per attivitd tecnico-amnsimative connesse alla progettazione, per lavampiessi o di rilevanza
architettonica/ambientale ai sensi del D.Lgs.v&8/2006.
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Risorse strumentali da utilizzare

Per la realizzazione di programmi negli aspetthigitamministrativi verranno impiegate risorse stantali interne all’Ente, con software ed hardwaee la videoscrittura e
la trasposizione grafica; strumenti di misurazi@neilevazione planimetrica per aree e strade. @irmera al supporto esterno di studi tecnici spistic per analisi
geologiche, per analisi tecnica/strumentale collatatici relativi a strutture portanti di edifieicollaudi tecnici/amministrativi per opere pubbéc

Coerenza con il piano regionale di settore
Non richiesta.

INTEGRAZIONE CONVENZIONE CENTRO NATATORIO

Entro il 2011 si & conclusa la ristrutturazionen campliamento, del Centro Natatorio di via Buoaturr

In relazione ad alcune necessita dell’'utenza, ndrdla possibilita di migliorare il quadro economigestionale mediante interventi che riducano ioliterente il fabbisogno
energetico dellimpianto, 'AC potra valutare uroppsta volta alla realizzazione da parte dellaessionaria Enjoy Sport, di alcuni miglioramentiatj ad esempio:

vasca esterna per bambini

sabbiera

campo basket

zona calcio “2 contro 2”

impianto fotovoltaico,

gquanto sopra ai sensi degli articoli 5 e 13 dediavenzione vigente, nonché della normativa genautgla concessione di strutture pubbliche in gesti

155



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

D

NR° 7
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articolg
2012 2013 2014
R L A T SO SO
s __Regione 100.000,09 . 150.000,00 150.00000 .
* Provincia
e+ __Unione Europea
¢+ ___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | .
+ _Altriindebitamenti) |
« Altre entrate 51.660,00 30.000,00 30.000,00
TOTALE (A) 151.660,00 180.000,00 180.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
174.500,00 174.500,00 174.500,0(¢
TOTALE (B) 174.500,00 174.500,00 174.500,0(¢
QUOTE DI RISORSE GENERALI
308.065,00 232.570,00 232.050,0(¢
TOTALE (C) 308.065,00 232.570,00 232.050,0(¢
TOTALE (A+B+C) 634.225,00 587.070,00 586.550,0(

(") Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 7

IMPIEGHI
V. % sul
V. % sul totale totaleos ese

Anno % su tot spese finali Anno % su tot finalip Anno % su tot V. % sul totale

2012 ' 2013 ' 2014 1 spese finali
Spesa Consolidata (a 624.225,00 98,42% 587.070,00  100,00% 586.550,00 100,00%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
Spesa per investimento (c) 10.000,00 1,58% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 634.225,00 1,56% 587.070,0( 1,41% 586.550,00 1,82%
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3.4—- PROGRAMMA N 8 ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETT ORALE, LEVA E STATISTICA
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI

3.4.1- Descrizione programma

Regolare tenuta dell’Anagrafe della popolazionederte e degli italiani residenti allestero (APRASRE) nonché dei registri di Stato Civile. Respainiita dei
procedimenti in materia elettorale e di leva miktaResponsabilita dell’Ufficio Comunale di Stdtiat quale articolazione del Sistema Statistico bleale. Attivita di
controllo, certificazione ed elaborazione dati ppsrto di altri uffici comunali e soggetti pubbli@mministrazione tributaria, istituti previdenzjautorita giudiziaria, forze
dell'ordine, motorizzazione civile, servizio samitanazionale ecc.)

3.4.2— Motivazione delle scelte

Gli uffici demografici sono stati oggetto nell’'utib decennio di una profonda revisione normativa gsemplificare il rapporto con i cittadini atteaso una maggiore
accessibilita e funzionalita dei servizi , da atsianche mediante le nuove tecnologie. Privilegiafistituto dell’autocertificazione e rafforzandeon la Legge di stabilita
2012, I'obbligo dei controlli d’ufficio da parte e amministrazioni procedenti, il legislatore hagressivamente delineato un nuovo ruolo dei SeBe&mografici i quali,
da uffici erogatori di certificati ai cittadini, sionfigurano adesso quali uffici depositari di d:te sono a fondamento della certezza pubblicalle dorrettezza dell'azione
amministrativa.

In tale contesto, le opzioni tecnologiche vincalgear la gestione dei Servizi Demografici sono ragpntate dall'implementazione, sulla scorta ddilettive del Ministero
dell'Interno, del sistema INA-SAIA (Indice nazioeatlelle anagrafi e Sistema di accesso ed intersoaamagrafico), anche ai fini della produzione aelarta d’identita
elettronica (CIE), nonché dall'istituzione deglchivi informatici di stato civile (previsti dal nuo ordinamento ed ancora in fase di sperimentazioaéuni enti-pilota).

3.4.3—- Finalita da conseguire

| Servizi Demografici e Statistici, costituiti inffitio Comunale di Censimento, dovranno portareeantne le operazioni relative al 15° Censimentoegale della
popolazione e delle abitazioni. E’ appena il caissottolineare I'importanza di tale impegno, chechdenza decennale, sia sotto il profilo organizaathe per la quantita e
complessita degli adempimenti. Il Censimento readefatti disponibili informazioni utili ai cittadi ed indispensabili a chi ha responsabilita diegoe e programmazione
territoriale per valutare le politiche realizzatdaerealizzare.

Nel 2012, un appuntamento di grande rilievo € tgisti dallo svolgimento delle elezioni amministvaticomunali. In occasione del rinnovo degli orgdirgoverno dell’Ente,
il servizio dovra curare, oltre che le fasi tipiaiieogni procedimento elettorale (revisione e bépdelle liste degli elettori, adempimenti in madedi costituzione dei seggi,
rilascio delle certificazioni per I'esercizio detitto elettorale attivo e passivo, attivita in keddorazione con gli uffici circoscrizionali, eccdelicati adempimenti soprattutto
prima delle operazioni di voto, per quanto riguala@resentazione delle candidature a supporta dgimmissione Elettorale Circondariale, e succassnte, a supporto
dell'Ufficio Centrale preposto alle operazioni dicartamento dei risultati.

Nell’ambito delle attivita propedeutiche al rilasdella CIE, si evidenziano i seguenti adempimenti:

- costante aggiornamento dei data base anagififon dell’allineamento dei codici fiscali pregenegli archivi anagrafici con quelli dell’AnagefTributaria;

- attuazione delle misure di sicurezza fisichenodagiche e procedurali previste dal piano di seaa comunale;

- monitoraggio e revisione dello stesso piano dlirgzza;

- acquisizione della dotazione strumentale e ppedizione dei locali idonei alla relativa instaltaze.

In materia di partecipazione dell’'Ufficio Anagradd’attivita di accertamento fiscale e tributars,segnalano gli adempimenti in attuazione delizigha dei controlli sulle
residenze fittizie all'estero dei cittadini iscritiel’ AIRE (Anagrafe degli Italiani Residenti alistero).
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3.4.3.1- Investimento
3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

3.4.4— Risorse umane da impiegare

Funzionario in P.O. 0,20

Funzionario 1)
Istruttore Direttivo Amministrativo 1 (2
Istruttore Amministrativo 1,50 (3)
Coll. Prof. Terminalista 6 (4)

(1) part time 18 ore;
(2) part time 28 ore;
(3) di cui n. 1 part time 26 ore;

(4) di cui n. 1 part time 30 ore, n. 1 part timed?8 e n. 1 part time 23 ore.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Quelle attualmente in dotazione all'Ufficio.

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 8
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e Stato
o __Regione e
*  Provincia
'+ Unione Europea
+___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
. Aliindebitamenti)
«  Altre entrate 6.000,00 6.000,00 6.000,00
TOTALE (A) 6.000,00 6.000,00 6.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
41.000,00 41.000,00 41.000,00
TOTALE (B) 41.000,00 41.000,00 41.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
360.592,00 352.792,00 352.792,00
TOTALE (C) 360.592,00 352.792,0( 352.792,00
TOTALE (A+B+C) 407.592,00 399.792,00 399.792,00

(®) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 8

D

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
AnNo totale spese AnNo totale spese AnNo V. % sul
% su tot. finali % su tot. finali % su tot. | totale spese

2012 ° 2013 ° 2014 ’ finalip
Spesa Consolidata (a 407.592,00  100,00% 399.792,00  100,00% 399.792,00 100,00%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale (a+b+c) 407.592,00 1,00% 399.792,04 0,96% 399.792,00 1,24%
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3.4 - PROGRAMMA N 9 POLIZIA LOCALE
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DIRETTORE DELL’AREA SERVIZ| AL CITTADNO dr. Ottavio Buzzini

3.4.1- Descrizione programma

Il Corpo di Polizia Locale, attraverso la prossimarganizzazione della struttura, la flessibilitdl personale gia in servizio ed assunzione di aym®rsonale, attivera una
serie di interventi legati ad un costante miglioemto della qualita della vita dei cittadini attres@ iniziative di informazione, prevenzione, cotitre repressione degli
illeciti. Le attivita svolte dal Corpo sono essafmente legate ai particolari compiti assegnatglgla Polizia Stradale, la Polizia Amministratiia Polizia Giudiziaria,
nonché il coordinamento del nucleo Comunale dimalo della Protezione Civile.

3.4.2— Motivazione delle scelte

Le scelte operative sono essenzialmente dettate \ddbnta di mantenere e potenziare il costantgrotio territoriale attraverso il sistema di canilo elettronico nell’area
centrale e periferica della citta, migliorando o@htempo la qualita del lavoro svolto dal personale

Sono mantenute ed incentivate le campagne dinmoione quali I'educazione stradale nelle scuabeiché campagne informative in materia di sicuremoa, solo in
ambito stradale. In particolare saranno varateatiiz volte a garantire una “Cernusco vivibiledttraverso campagne di sensibilizzazione e cdnfirdlizzati in materia
di parcheggi invalidi, parcheggi rosa, barrierehdettoniche, Piedibus, sosta velocipedi. Una paléire campagna di sensibilizzazione sara rivdlea @rcolazione in
sicurezza della bicicletta.

Saranno inoltre sviluppate modalitd innovativeainanicazione con il cittadino e/o altri Enti.

Viene mantenuta una costante e continua collalmwrazon le altre forze di Polizia presenti sutiterio che permettono la realizzazione di obigttinici relativi alla
sicurezza. Attraverso appositi percorsi formatei personale di Polizia Locale viene garantita emstante crescita professionale messa a disposiziei cittadini.
Mantenimento dell’eccellente livello di preparazatel nucleo Comunale di volontari della ProteziGngle.

Il programma consta di n. 8 progetti.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 1

“CAMPAGNE INFORMATIVE E DI SENSIBILIZZAZIONE IN MATE  RIA DI SICUREZZA ”
Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Il progetto in argomento si pone come obiettivomiaggiore sensibilizzazione degli utenti delladdgper un sempre piu preciso rispetto delle regopmste dal vigente
Codice della strada. Le campagne saranno rivottéta le categorie di utenti, per una “Cernuscdbiie”. In particolare verranno promosse n. 4 cagmm aventi ad
oggetto i seguenti temi:

Parcheggi invalidi,

Parcheggi “rosa”,

Barriere architettoniche,

Sosta velocipedi.
Saranno poste in essere iniziative atte a favdaifeuizione del cd. “Piedibus”, campagna rivolidbambini della scuola primaria per il tragitto asscuola-casa, il cui
percorso con apposizione dei “piedini” & stato mi&dinel corso dell'anno 2011. Lo stesso € un awgabmano formato da un gruppo di bambini “passéygeta adulti
“autisti” e “controllori”, che attraverso le varfermate ed un percorso prestabilito, accompagaanilini da casa a scuola e viceversa.

3.4.4 — Investimento
Nessun costo a carico dellamministrazione Comunale

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
1 Ufficiale.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 2

“MONITORAGGIO ED ANALISI ACCESSO VEICOLI SUL TERRITO RIO COMUNALE”
Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Trattasi di progetto intersettoriale, poiché coligeoil Settore Lavori Pubblici, la Polizia Locald’®fficio Mobilita e Nuove Tecnologie. Con I'asgeazione della gara
per la realizzazione della rete di telecamererestgoste agli accessi della citta, e I'instatiagi delle relative telecamere ai varchi di accedisccitta, e successivamente
alla prima fase di monitoraggio dei transiti sutiterio, si passera all'analisi degli accessiiaéfdello sviluppo dei flussi veicolari da e periesco sul Naviglio.

3.4.4 — Investimento
Nessun costo previsto per I'anno in corso, salvwosigprevedano successivamente l'installaziondteriari telecamere.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Personale della Sezione Segreteria Comando.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in dotazione al Comando.

DESCRIZIONE PROGETTO N. 3
“GESTIONE PROTOCOLLO IN ENTRATA "
Responsabile del progetto: Comandante dott. Siveavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

A seguito dell’attivazione del protocollo generaligitale, avvenuta nel corso dellanno 2011 editaé fdi aumentare I'efficienza della Pubblica Amrstrézione, la
gestione del protocollo in entrata, con la consatpualigitalizzazione e scansione di tutti gli attlirizzati al Comando di Polizia Locale, verrdriguita direttamente al
personale amministrativo in forza al Comando stessmpre mediante collegamento con il protocoliegale. A tale fine si € proceduto all'acquiste@impante termica
per I'etichettatura degli atti. Il personale sasénato tramite corso dedicato.

3.4.4 — Investimento
| costi sono stati gia sostenuti nel 2011.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
n. 6 Ufficiali, n. 3 applicati amministrativi.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in dotazione al Comando oltre ldémpntazioni.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 4

“INCENTIVAZIONE ALLA SMATERIALIZZAZIONE ATTRAVERSO L ‘INTRODUZIONE DI NUOVE MODALITA’ DI INVIO DI RICHIE  STE DI
NOTIFICA ALLE ALTRE AMMINISTRAZIONI COMUNALI i

Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Tale progetto ha come obiettivo la riduzione, incpatuiale, dell’nvio di richiste di notifica a nEzraccomandate a/r, inoltrate dal Comando di &.messi comunali di
altri Comuni nel caso di contravventori, che nosta&to possibile reperire tramite I'ordinaria spémtie, anche per I'eventuale affissione all'albod @vverra inviando
I'atto da notificare tramite PEC all’'Ufficio Mes€iomunale.

3.4.4 — Investimento
Nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Societa esterna ed 1 Ufficiale.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in uso.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 5

“AFFIDAMENTO DI PRESTAZIONI AGGIUNTIVE NELLAMBITO D  ELL’ APPALTO DI GESTIONE GLOBALE DEGLI ATTI AMMINIS  TRATIVI
RELATIVI A VERBALI DI VIOLAZIONE AL C.D.S. EXART. 12 DEL CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO "~

Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Al fine di impiegare le risorse umane disponibiél miglior modo possibile, ed in un’ottica di eoconicita ed efficienza dei servizi offerti al citiad ed in particolare
nell’attivita di vigilanza sul territorio, nel cso dell’anno 2010 si &€ proceduto ad affidamentonp@ anni, mediante gara, a ditta specializzst@rea di tutto il servizio di
gestione degli atti amministrativi relativi a velibdi violazione alle leggi dello Stato, al C.d.Saj regolamenti ed ordinanze comunali. In basarall12 del capitolato
speciale d'appalto, secondo cui il “Comune si iaemel corso della durata del contratto di richredal'aggiudicatario prestazioni aggiuntive cheraano regolarizzate
con separato atto”, il progetto in argomento prevdd affidare, nellanno 2012, alla ditta esterhaervizio aggiuntivo, di supporto ed antecederif® procedura di
accertamento di competenza degli operatori di Blilvisualizzazione, correzione delle targhe dégeiein transito in ZTL, verifica della tipologidi veicolo ed eventuale
inserimento nella cd. “white list” delle autorizeazi temporanee. Cid permettera di ridurre ulteriente le risorse umane interne, dedicate allo swelgto esclusivo di
tali attivita e la loro destinazione a servizi esieul territorio.

3.4.4 — Investimento
Il progetto prevede uno stanziamento totale presentomunque sino al termine del relativo contratappalto, previsto per il 14/09/2012, di € 12.856di cui €
3.500,00 per la realizzazione del nuovo modulctalerattivita di supporto, € 0,50 a verbale emgesdl servizio aggiuntivo, ed € 2.231,25 qualéA. .

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Societa esterna e n. 1 Ufficiale e n.1 applicatonaistrativo.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in dotazione al Comando.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 6

“INTRODUZIONE DI NUOVO MATERIALE DIDATTICO PER L’EDU  CAZIONE STRADALE NELLE SCUOLE ”
Responsabile del progetto: Comandante dott. SivRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

A seguito di redazione e stesura di n. 3 nuovi rainper I'Educazione stradale nelle scuole di ogrdine e grado, avvenuta nel corso dell’anno 2@lilstessi
verranno introdoti per lo svolgimento dei corsiistribuiti ai fruitori.. La metodologia didatticaifferenziata per i tre ambiti previsti (matenaingaria e secondaria
inferiore) trovera riscontro nel supporto didattirodotto dal Corpo di Polizia locale di Cernusabidaviglio.

3.4.4 — Investimento
Nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
n. 1 Ufficiale e n. 3 Agenti di P.L.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in uso per I'educazione stradale seliole e nuovi manuali prodotti.
DESCRIZIONE PROGETTO N. 7

“INZIATIVE E RILEVANZA ESTERNA, RIVOLTE ALLA CITTADI NANZA, IN AMBITO DI SICUREZZA, EDUCAZIONE ALLA LEGA LITA'E
CONVIVENZA CIVILE ”

Responsabile del progetto: Comandante dott. Siveavesi
3.4.3 — Finalita da conseguire
Potenziare la divulgazione delle tematiche iner@nsicurezza stradale e/o urbana o rivolta andredte ambiti della sicurezza, al fine di increrteme I'informazione e

la percezione di sicurezza della cittadinanzaaegirso I'organizzazione di almeno un evento o cgnue

3.4.4 — Investimento
Potenzialmente nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Operatori del Corpo di P.L.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in uso per questo tipo di attivita.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 8
“INTRODUZIONE DI NUOVI STRUMENTI DI COMUNICAZIONE CO N IL CITTADINO
Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

A seguito dell'introduzione nell’anno 2007 del sisia di rilevazione elettronica degli accessi alld del centro storico cittadino e la contemporaatg&azione della

modalita di ottenimento delle autorizzazioni tengyme anche attraverso contatti telefonici, la jpd&ai per la cittadinanza di interloquire con laliRia Locale, anche
per chiamate di altra entita € apparsa difficobia@on I'introduzione di un sistema di gestioneméstamento dei contatti telefonici, riconoscimenteale, fax, mail

ed sms, si introducono altri canali di comunicaeiaon la Polizia Locale, con particolare riferingeatle richieste di autorizzazione temporanea4llh, anche senza
il diretto contatto telefonico con I'operatore dLR disimpegnando le linee telefoniche per i ciseale urgenza e necessita.

3.4.4 — Investimento
Costi di attivazione gia sostenuti nel 2011. Peaghi 2012 e futuri solo costi relativi a canonealeggio.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Societa esterna ed 1 Ufficiale.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Nuova centralina telefonica, fax server, riponditoon riconoscimento vocale, sistema gestione sms.

DESCRIZIONE PROGETTO N. 9

“RIORGANIZZAZIONE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE ”
Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

La finalita € quella di introdurre una nuova riangazazione del Corpo di Polizia Locale. La motivame che muove dietro questa necessita risiedemetizione di
introdurre un modello di organizzazione del lavpia duttile e rispondente alle esigenza della cétiraverso forme maggiormente differenziate digimento dell’attivita
lavorativa ed introduzione di ambiti organizzatitie rispondano a criteri di prossimita. Attivandd puntuali ambiti specialistici, presidiati da cdmatori cui gli operatori
possano riferirsi, nonché esplecitando in modacpitostanziato gli ambiti di intervento, & posshilttimizzare le risposte in termini di efficienza efficacia .

3.4.4 — Investimento
Nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Tutti gli operatori del Corpo di Polizia Locale,rmpreso il personale amministrativo.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Strumentazione in uso 0 nuova strumentazione aegaisel corso dell’anno 2011.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

D

NR° 9
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articol
2012 2013 2014
e St e
* Regone
*  Provincia
e __Unione Europea
*___CassaDD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | .\
+ _Altiindebitamentdy |\
« Altre entrate 8.000,00 35.000,00 35.000,00
TOTALE (A) 8.000,00 35.000,00 35.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
1.920.000,0( 1.710.000,0( 1.710.000,0(
TOTALE (B) 1.920.000,0( 1.710.000,0( 1.710.000,0(
QUOTE DI RISORSE GENERALI
159.574,00 232.574,00 293.074,0(
TOTALE (C) 159.574,00 232.574,00 293.074,0(
TOTALE (A+B+C) 2.087.574,0( 1.977.574,0( 2.038.074,0(

(®) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 9

D

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali

Spesa Consolidata (a 1.967.574,00 94,25% 1.967.574,00 99,49% 1.968.074,00 96,57%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c 120.000,00 5,75% 10.000,00 0,51% 70.000,00 3,43%
Totale ( a+b+c) 2.087.574,04 5,15% 1.977.574,00 4,74% 2.038.074,00 6,31%
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3.4—- PROGRAMMA N 10 SERVIZI SCOLASTICI
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI - DOTT. CAZZANIGA

3.4.1 — Descrizione programma

SCUOLA
Il sistema di istruzione nazionale e da anni irtea¢0 ad una fase di riforma degli ordinamentiiokeressa tutti gli ordini di scuola e che si readira in un arco di tempo
molto ampio e ancora non declinato in maniera catapnelle sue tempistiche.

Il Bilancio presentato alla luce delle note diffi@o economiche, conferma in alcuni settori e amplialtri, I'impegno del’Amministrazione Comuieain ambito scolastico,
evidenziato nell'approvazione del Piano degli Iméetti per I'attuazione del Diritto allo Studio darfe del Consiglio Comunale che permettera unarpnogiazione organica
di tutti gli interventi.

Tale operazione di ampliamento degli interventita&as possibile grazie alle ottimizzazioni di spasserite nella gare d'appalto effettuate nel codsb 2011 che hanno
interessato i principale ambiti di intervento defliministrazione in campo scolastico: la refeziawastica, la gestione dei servizi per le attipigdascolastiche e la gestione
della scuola Civica di Musica.

Sono ben definite alcune scelte che andranno diatabe nel corso dei prossimi anni la spesa pesstp delicato ambito di intervento

Nel settembre 2009 sono stati riportati alla lorinaria destinazione (Scuola dell'Infanzia) giazi dell’attuale Centro Diurno Disabili (CDD) diavBuonarroti
permettendo cosi 'ampliamento delle strutturenadcolastici.

Nel corso dell'anno scolastico 2011/2012 & previlstasferimento della scuola paritaria primarienedia “Aurora —Bachelet” con il conseguente anméato degli
spazi per la scuola statale;

E’ stata conferito alla Provincia di Milano I'itiko della sede dell'lPSIA permettendo cosi unifigativa riduzione della spesa a carico del bilarmomunale relativa
alla gestione dellimmobile che avra i suoi effgiih nel corrente anno scolastico.

E’ stato introdotto in via definitiva il “Protodol tecnico — operativo per l'integrazione scolesstidegli alunni disabili con le scuole del temiicstatali e parificate”
che permettera una ottimizzazione della spesa eaznanalizzazione degli interventi dell’Ente nahepo specifico;

E’ partito in forma sperimentale nel 2010 ed ecstatnfermato per il prossimo triennio, il progetioconsulenza specialistica di carattere psicogegiao a favore di
utenti in eta evolutiva con disabilita in ambitalalitico-educativo nel contesto scolastico, coniétitvo prioritario di curare la realizzazione gmrcorsi personalizzati
degli utenti e offrire competenze e strumenti gpsuo del lavoro in ambito scolastico.

Sono in corso di attivazione e saranno sviluppatecarso del triennio importanti sinergie fra ligfd Servizi scolastici e I'Ufficio “PUAD”(punto uico assistenza
disabili), al fine di coordinare gli interventi sdilsabile in modo globale e non frantumato;

E’ stata costituita la Conferenza permanente lgingze Formazione della citta di Cernusco sul Nayig cui lavori sono iniziati nell’'ottobre 201Q.a conferenza
permanente in un’ottica di partecipazione e trampea trattera temi trasversali e territoriali chéesiessano il mondo dell’lstruzione e formazionenuoschese,
tracciando scenari di intervento volti alla razii@mazione, ottimizzazione e implementazione det€ro sistema educativo della nostra citta, dalieok dell'infanzia
all’educazione permanente.

171



- E’ stata definita in base al Decreto legge 98/2@bhyertito in legge 111/2011, la proposta di disienamento delle istituzioni scolastiche del prioio della citta.

Sono stati delineati due istituti comprensivi d&&il.500 alunni ciascuno. Tale proposta, scatiritase alle indicazioni legislative che non iagano concrete
opzioni diverse, rimane in ogni caso subordindtpranunciamento della Suprema Corte, cui alcurggore hanno presentato ricorso in ordine alla tegita
costituzionale del decreto stesso e alla definzidei criteri di dimensionamento da parte dellaf@@mza Unificata Stato-Regioni. Nei pareri esgirdalle istituzioni
scolastiche locali si evidenzia la preoccupazioreordivisa dalla stessa Amministrazione Comunale —derivante dal “sovradimensionamento” dei nulstituti
Comprensivi. Come previsto in sede di stesura deid’di Governo del Territorio si prevede un sigeifivo incremento della popolazione scolasticangschese, la
disponibilita di nuovi spazi nell'ambito delle stiwre esistenti nonché la creazione di un nuovo poblastico necessario per il soddisfacimentaedature richieste di
iscrizione.
E’ evidente percio che i numeri sui quali ci sibasati per la formulazione di questa proposta miedisionamento sono destinati a modificarsi nel méatimine (3/5
anni), motivo per cui sara necessario attivaregmpo un tavolo di confronto con le Istituzioni &stiche (gia riunite nella Conferenza Permanentd’istruzione e la
Formazione nel territorio di Cernusco sul Naviglm)le competenti autorita provinciali per lo studibpossibili assetti futuri, non escludendo la gioidita della
creazione di un nuovo lIstituto Comprensivo.

Nel dicembre 2011 é stato inoltre bandito, dafitib competente, un bando per la costruzione di scuola dell'infanzia paritaria sul territoriohecallarghera ulteriormente
sia I'offerta formativa, sia la capacita ricettiella citta.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

« Assicurare gli interventi obbligatori previsti dalLegge Regionale 31/1980 e dalle norme nazionali.

« Dare attuazione ad una rinnovata relazione tral8@@€omune alla luce delle leggi sull’autonomialastica che traggono origine dalle L. 59/97, fdgs. 112/98 e dalla
legge costituzionale 3/2001 che ha ulteriormerffenzato il valore del territorio attraverso la itgnazione del ruolo degli Enti Locali nelladone di politiche
integrate.

« Aumentare I'offerta formativa del territorio in diia e quantita e diversificarla in base alle esigeeducative e formative della popolazione

3.4.3 — Finalita da conseguire

Gli obiettivi del presente programma intendono raggere finalita di miglioramento della qualitai dervizi delle agenzie educative e formative @elitorio, attraverso una
gestione ottimale dei servizi di competenza deluwosne dei servizi di supporto agli istituti.

In particolare si definiscono i seguenti obiettivi:

» Gestione ottimale delle risorse (strumentali ed neha disposizione del centro di costo al finéodiire il necessario supporto agli uffici dell’Eent

« Potenziamento delle risorse umane e strumentatippsizione, anche attraverso forme di convenzi@mm per permettere un adeguamento dei compitipa#iscrizioni
normative.

« Erogazione contributi previsti dalle normative vitjgoer la gestione scolastica degli istituti diatell’obbligo

« Erogazione di fondi alle scuole statali per I'adttione dei progetti didattici inseriti nel piandladferta formativa dei singoli istituti.

» Gestione ottimale scuola civica di Musica

» Gestione ottimale rapporti e attivazioni sinergi@ scuole superiori del territorio.

 Attivazione accordo di programma con C.S.A (ex pagiitorato agli studi)., ASL, PROVINCIA, COMUNI délistretto 4 per la definizione di ruoli. competenfunzioni,
degli organi preposti agli interventi per I'insegnto degli alunni diversamente abili nelle stmdtsicolastiche.

» Gestione ottimale del progetto di rete fra ComBwjole e Parrocchie del Territorio.
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3.4.3.1 — Investimento
Per il programma e gli obiettivi sopra descritthe@revisti investimenti per un ammontare di ci€&.600.000,00 per il triennio 2009/2011

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicet
Il programma € coerente con le indicazioni e lesgrigioni della legge Regionale 31/80 “Dirittoc#itudio — norme di attuazione”

173



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 10
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articol
2012 2013 2014
e Stato | 26.00009  26.00000 26.00000
+__Regione
* Provincia
*__UnioneEuropea 350000 350009 350000 .
*___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
-+ Altiindebitamenti¢y |
« Altre entrate 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TOTALE (A) 31.500,00 31.500,00 31.500,00
PROVENTI DEI SERVIZI
43.500,00 43.500,00 43.500,00
TOTALE (B) 43.500,00 43.500,00 43.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
7.356.599,0( 3.954.431,0( 3.000.850,0(
TOTALE (C) 7.356.599,0( 3.954.431,0( 3.000.850,0(
TOTALE (A+B+C) 7.431.599,0( 4.029.431,0( 3.075.850,0(

(*% Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 10

IMPIEGHI
V. % sul totale V. % sul totale
Anno spese finali Anno spese finali Anno V. % sul totale
% su tot. % su tot. % su tot. S
2012 0 2013 ° 2014 0 spese finali
Spesa Consolidata (a 2.431.599,0( 32,72% 2.429.431,0( 60,29% 2.425.850,00 78,87%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 5.000.000,00 67,28% 1.600.000,00 39,71% 650.000,00 21,13%
Totale (a+b+c) 7.431.599,0( 18,32% 4.029.431,0( 9,67%| 3.075.850,00 9,52%
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3.4—- PROGRAMMAN 11 - BIBLIOTECHE E MUSEI

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI - SIG.RA LURAGHI

3.4.1 — Descrizione programma

Il programma prevede tutti gli adempimenti necasslamantenimento e al miglioramento dei servizgati dalla biblioteca ai cittadini, all'incremengocura del patrimonio
documentario in tutti i suoi supporti, la catalogae, il prestito e la consultazione, il refererecdorganizzazione di attivita culturali e di promione dei servizi e del
patrimonio.

In particolare si dovra continuare la verifica geltrimonio e delle sue sezioni per ottimizzare ggazi e creare nuovi itinerari interni per I'utenddonitoraggio
dell'andamento prestiti/iscritti soprattutto rel@imente al materiale multimediale.

Dato atto della necessita, ormai emersa da tempm thtervento di manutenzione generale dellattstra, dei bagni e degli arredi, si dovra contirunello studio di una
revisione degli spazi e della divisione delle spgialla luce di una ottimizzazione delle risorsaeé servizi.

Per le attivita culturali, i filoni piu importanthe si cerchera di riproporre, per quanto permdasbadget, sono gli incontri sulle tematiche istar, letterarie e ambientali,
le iniziative per i pit giovani e le scuole, glcontri sul cinema e sulla musica, per promuovepaihlogo audiovideo. Prosegue inoltre, la sdirigomeriggi tematici (il
sabato pomeriggio) con eventi letterari e musigadilti sia agli adulti sia ai bambini.

Si continuera nella politica di ricerca di collahpioni con enti culturali, cinema e teatri per inffbenefits e opportunita all'utenza della bilbdiced.

Si dovranno raccogliere, elaborare e analizzaggiirdccolti con il secondo questionario di sodalighne dell’'utenza distribuito nelle ultime settimeadel 2011 e confrontarli
con i dati della prima edizione del 2010.

Si dovra verificare la fattibilita dell'inserimenth almeno una macchina per l'autoprestito, e denessi tablet per gli operatori e dei chip penaiteriale documentario. Tale
servizio, gia presente in altre biblioteche delteSs, € promosso e coordinato dal Sistema Nord/ldaho che ha gia acquistato i moduli software pgerfacciare il
gestionale con le macchine di autoprestito.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

Le scelte sopra descritte sono necessarie peiceeefle dinamiche statistiche emerse nel cors@@#l, per verificare un'ipotesi di riorganizzazodei servizi degli spazi
dell'attuale sede della biblioteca. Per le iniziatculturali lo scopo € corrispondere agli indiridel’ Amministrazione e alle richieste dell’'uten#ar crescere nei cittadini piu
giovani la conoscenza della biblioteca.

3.4.3 — Finalita da conseguire

3.4.3.1 — Investimento
Per sviluppare i servizi sopra indicati si devomevedere adeguati investimenti per le risorse detuamie, in linea con I'aumento dei prezzi, le iaiwe culturali, il
materiale di consumo e la manutenzione e I'implela®ane dell’arredo.
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3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

La Biblioteca operera per il mantenimento e lougyilo dei servizi erogati alla cittadinanza: coraitine, prestito con fornitura delle novita in tempale e soddisfacimento
dei ‘desiderata’, reperimento di informazioni danogpo di fonte, reperimento di testi da tuttonibndo, promozione della lettura, della fruiziondlelémmagini e della
cultura informatica, fornitura di periodici, prodame di strumenti informativi e bibliografici, foitmra spazi riunioni (a uffici comunali, Associam® e Partiti, privati),
organizzazione eventi. Per questo sono necessareaervizi indiretti, di back office: la selezioad'acquisto di documenti, la cura del patrimoaito scarto dei documenti
rovinati e obsoleti, la catalogazione e la collasag, il riordino fisico degli scaffali, la legaiar 'abbonamento e la cura delle collezioni diipéici; la manutenzione
dell’hardware e della rete informatica; le attivd@ministrative, i contatti con fornitori, professisti e ‘stakeholders’ vari; il lavoro di ideazmrprogettazione, discussione
con lo staff e realizzazione dei progetti; la rdtali dati statistici e la loro valutazione; ilviaro di marketing sia del Servizio in generale de singoli aspetti; la
collaborazione con gli Uffici comunali, in partieslmodo con quelli del proprio Settore; i rappodn il Sistema bibliotecario di riferimento.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

La Biblioteca nel 2012 dovra riuscire a mantenaredtazione organica attuale (11 figure a tempetémhinato), nella sua integrazione con voloni@ei servizio civile e
stage di studenti universitari. Cio per permettérgarantire le 50 ore di apertura settimanale sgtvizi sopra descritti anche di fronte alle netadi usufruire delle ferie e
di altre tipologie di assenza.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare

La Biblioteca, nei locali della propria sede in @avour, utilizza una dotazione informatica di 30gennessi alla rete fornita dal Sistema Bibliotegali cui 15 dedicati al
pubblico, 11 stampanti e scanner. Inoltre utilidza collegate a lettori vhs e dvd, 6 lettori cdimu La sala conferenze vede in dotazione impiaviteless, I'impianto voci,
il proiettore su grande schermo, la lavagna lunandgroiettore diapositive e un impianto voci {atite.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

La Biblioteca opera secondo i piani triennali @&dine e Provincia, stilati a norma della Leggeargle 81/85, ai cui standard la Biblioteca cercawicinarsi. Cardine di
questi piani € la partecipazione della biblioteamaSistema Bibliotecario, soggetto direttamentenosciuto dalla Regione e interfaccia tra qudat®rovincia e le singole
biblioteche. La nostra Biblioteca partecipa al Sisa Nord est Milano, e ad essa contribuisce conqupnéa annuale. Nel corso di quest'anno si chidairauova prossima
collocazione della biblioteca nella Rete dei Sistemnsiderato che il Sistema nord est Milano ca®#o sopra potra registrare modificazioni a segdéll'istituzione della
Provincia di Monza e Brianza.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 11
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articolo
2012 2013 2014
SO e
s _Regione
e Provincia
e Unione Europea
e Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di
_____ previdenza .
e Alviindebitamenti ()
» Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
14.000,0Q 14.000,00 14.000,04
TOTALE (B) 14.000,0Q 14.000,00 14.000,04
QUOTE DI RISORSE GENERALI
617.812,0( 597.302,0( 608.667,0(
TOTALE (C) 617.812,0( 597.302,0( 608.667,0(
TOTALE (A+B+C) 631.812,00 611.302,00 622.667,0(

(*Y Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 11

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ’ 1€ Sp
finali

Spesa Consolidata (a 558.812,00 88,45% 548.302,00 89,69% 539.667,00 86,67%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00/  0,00%
Spesa per investimento (c) 73.000,00 11,55% 63.000,00 10,31% 83.000,00 13,33%
Totale (a+b+c) 631.812,00 1,56% 611.302,00 1,47% 622.667,00 1,93%
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3.4 - PROGRAMMA N 12 - TEATRI, ATTIVITA' CULTURALI E SERVIZI SETTORE CULTURA

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI - SIG.RA LURAGHI

3.4.1 — Descrizione programma

Anche per 'anno 2012 I’Amministrazione Comunaléeitdeconsolidareil progetto di promozione culturale gia sperimenmtabn successo negli anni precedenti. Queste
iniziative intendono fornire ai cittadini occasiadiisocialita e aggregazione, nonché promuovecedscita culturale. Le considerevoli riduzioni dnéli stabilite dalla Legge
Finanziaria a carico dei Comuni e le sempre pigwsrisorse economiche disponibili vanno incidonevplentemente sulle attivita del Settore Cult@i®. premesso, si €
provveduto comunqgue a predisporre per I'anno 20ipregramma che , seppur con qualeche inevitaltileione e rimodulazione delle attivita, confermilé proposte
innovative e diversificate realizzate per il 201dhe sono state apprezzate dalla cittadinanza.tsiesvolgono a tutte le fasce d’eta e incrociapai diversi interessi.

In ambito musicale, é stata programmata una stagiomprendente una rassegna di musica classieemsa@iproposte di musica di qualita, alle quadiggiungeranno anche
spettacoli di musica moderna, oltre a eventi miisid@eranti per animare vie e piazze cittadine.

Non mancheranno le iniziative culturali a sottodireeil significato delle principali ricorrenze divia Giornata della Memoria, I'anniversario delldberazione, la Festa della
Repubblica, la festa dell’'Unita Nazionale e Gioande¢lle Forze Armate (ex 4 novembre) .

In occasione della festa cittadina di San Giusepex assegnata ai cittadini, enti e associazitamuti meritevoli I'onorificenza “ll Gelso d’Orothe nel 2012 sara alla sua
quinta edizione.

Prosegue, anche nel 2012, la partecipazione dalonGsmune ad iniziative di carattere sovraccomeinsih con i comuni della Martesana che con atiizioni territoriali

e culturali che permettera di organizzare evemi @o orizzonte e una risonanza piu ampia (Poloutalk della Martesana; Rete Culturale della sodigteanitaria, FAI —
Fondo Ambiente Italiano).

Di seguito viene riportato il calendario di massipgat I'anno 2012, suddiviso per temi.

Eventi culturali in rete

Tenuto conto delle considerevoli minori risorsepdisibili per le attivita del Servizio Cultura, sitende comunque continuare la sinergia attivata raanerose realta
sovraccomunali per la realizzazione, anche pe0122 di progetti che rientrano ormai, a pieno tifatella tradizione delle proposte culturali di sti@mministrazione
Comunale. Si evidenzia la collaborazione con:

-La Rete della Societa Umanitaria, per la realimzaz di concerti con giovani e promettenti musiabe vanno ad arricchire il cartellone di “Armohik rassegna musicale
giunta ormai alla quinta edizione.

-Associazione “La Fabbrica del Canto” di Legnane pkrmettera, anche per il 2012, di ospitare ua pofifonico, nel’lambito della Rassegna coral@intizionale che
quest’anno festeggia la XXI° Edizione e che si gedh contemporanea in oltre trenta realta lodadiverse dimensioni. Dopo i The Rose Ensembleid#gA, i Voces8
dall'Inghilterra, il SPD Jedinstvo dalla Bosnia Agovina e 'ARTIC LIGHT dalla Svezia.

-Adda Martesana Jazz Festival, una serata a tdiiaiz dell'estate ed in sinergia con numerosd@uni rivieraschi del Naviglio.

-Il Polo Culturale della Martesana, che sara ogggithuova convenzione a seguito della scadenkaplecedente. Dopo la positiva esperienza del 2@t la realizzazione

delle Giornate del Patrimonio in sinergia con inGkme di Melzo, si intende proporre la realizzazidalle Giornate Europee del Patrimonio unitamen@oanuni aderenti al
Polo, per una migliore e piu efficace promozionkteeitorio e per I'ottimizzazione delle risorsesplonibili.
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Rassegne locali musica e teatro

“Armonia”. La quinta edizione (che ha preso il via a noveen®011) riserva ancora tre appuntamenti peridintel 2011: a gennaio, con un duo flauto e piariefdei
giovani artisti emergenti della Rete Culturale @&locieta Umanitaria he propone musiche del XPXesec. a febbraio uno spettacolo d’opera in fodhaoncerto con
solisti lirici ed accompagnamento al pianoforter, pleiudere ad aprile con un concerto d’arpa cosebeizione delle arie pit famose, a partire dallaicaubarocca fino a
quella dei nostri giorni. Il consenso sempre craetres le attese della cittadinanza a questo prapasistituiscono una base importante sulla quagmrozzare la la
realizzazione della VI Rassegna, prevista perUfanb 2012, che alternera proposte di diverso gemeisicale, nel rispetto della sempre eccellentdituaempre che nel
corso del 2012 vengano individuate ed assegnagarlitrisorse.

“Musica negli antichi luoghi”: continua, anche per il 2012 il progetto di valoaizione attraverso la musica dei luoghi piu canatier della citta, che rivestono valenza
storica e artistica: oltre alle volte dwirtile d’onore di Villa Greppi, 'Amministrazionmtende portare spettacoli di musica di qualitalin spazi che nel frattempo verranno
resi disponibili.

“Domenica in famiglia”, rassegna di spettacoli per le famiglie: musicaleacet, commedie dialettali e spettacoli per bandanrealizzarsi nei mesi di febbraio/marzo e
ottobre/novembre;

“Cinema in Villa”, la rassegna estiva di film all’aperto, che ripnopde migliori pellicole della stagione appena d¢msa a favore di un ampio raggio di pubblico (&dul
famiglie e bambini).

Grandi eventi

L’Amministrazione Comunale proseguira la propostaidiative gia realizzate, con occasioni che fastano la socializzazione e coinvolgano un ampimero di visitatori
provenienti anche da fuori comune.

In particolare, si evidenziano:

“Festa cittadina di San Giuseppe’oltre a iniziative di carattere culturale, sarapnoposti momenti ed appuntamenti che intendonopeyaue il tradizionale valore della
“Fiera”. Si svolgera la cerimonia per I'assegnagiaelle‘'Benemerenze cittadine’con la premiazione di cittadini e/o associaziore shsono particolarmente distinti per
I'impegno a favore della collettivita.

“Natale”: durante il mese di dicembre e fino alla Epifanincspreviste occasioni ricreative per i piu piccelignti culturali e iniziative di solidarieta.

La realizzazione delle suddette iniziative sar&ibabilmente contrassegnata dalla considerevolezithe delle risorse disponibili.

Ricorrenze civili:Per la valorizzazione culturale e una lettura @gliicato di alcune ricorrenze civili, 'Amminisizione comunale intende avvalersi anche della
collaborazione di Associazioni Culturali per la grammazione di iniziative diverse volte a celebtarseguenti solennita civili:

27 gennaio, Giornata della memoria; Giorno delrdog 25 aprile - Anniversario della Liberazionenaggio - Festa del Lavoro; 2 giugno - Festa deépubblica; 4
novembre Festa dell’'Unita Nazionale e Giornataedetirze Armate.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

Nonostante la considerevole riduzione delle rise@momiche disponibili, 'ampio e diversificatortelo di manifestazioni ed eventi, seppur ridat# numero complessivo
delle manifestazioni, intende rafforzare ulterionteee mantenere elevata la proposta culturaleeddtdrio con il coinvolgimento anche di artisti flima nazionale ed
internazionale; la scelta di organizzare gli eventiassegne nasce dall'obiettivo di dare continalt'offerta culturale, favorendo I'abitudine reeltittadinanza ad usufruire di
guesti momenti di aggregazione e cultura; la seeftae di proseguire con la realizzazione di divénrete con altri enti € motivata dalla volomtiadare alla nostra citta un
ruolo centrale nel territorio della Martesana d’idétra Provincia, con I'obiettivo sia di raggiueig una piu ampia fascia di utenti, sia di propesrenti di qualita a costi piu
contenuti, dato che queste sinergie consentontiatiere economie di scala.
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3.4.3 — Finalita da conseguire

Oltre al consolidamento delle iniziative caratteaiati il tradizionale calendario delle manifestazi(Fiera di San Giuseppe, Estate, Natale, CondeNlusica in Villa), con
la realizzazione delle iniziative meglio descrittel precedente punto 3.4.2 'Amministrazione Conteiriatende offrire alla cittadinanza numerose oiccasdi crescita
culturale nonché di aggregazione e socializzazibaemolteplicita delle iniziative, I'organizzaziordd eventi con la presenza degli artisti, la cali@zione con altri enti
territoriali e culturali, sono finalizzate a conisiare il ruolo di rilievo della nostra citta nelfferta culturale del territorio della Martesana,

L’Amministrazione Comunale intende inoltre valodze e sostenere l'attivita delle associazioni lochk operano in ambito culturale, collaboranddenattivita delle
Consulta per I'organizzazione di eventi e manifeistai di interesse per la citta.

3.4.3.1 — Investimento
Per una migliore organizzazione del servizio, rimprioritaria I'esigenza di una migliore sistemamdogistica dell’ufficio.

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
Il personale previsto € quello della dotazione piga

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Non sono previste innovazioni nell’lambito delleorise strumentali finora utilizzate

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i diet
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 12
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e artico
2012 2013 2014
e Stto
* Regione
* Provincia
*__Unione Europea
+___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | .
+ _Altiindebitamentity |
« Altre entrate 31.500,00 31.500,00 31.500,00
TOTALE (A) 31.500,00 31.500,00 31.500,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
260.477,00 213.277,00 213.527,00
TOTALE (C) 260.477,00 213.277,00 213.527,00
TOTALE (A+B+C) 291.977,00 244.777,00 245.027,00

(*?) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 12

IMPIEGHI
0, 0,
V. % sul V. % sul V. % sul
totale spese totale spese
Anno % su tot finali Anno % su tot finali Anno % su tot totale
2012 ' 2013 ' 2014 "| spese
finali
Spesa Consolidata (a) 221.977,0Q 76,03% 224.777,0Q 91,83% 225.027,0Q 91,84%
Correnté pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 70.000,00 23,97% 20.000,00 8,17% 20.000,00 8,16%
Totale ( a+b+c) 291.977,0Q 0,72% 244.777,00 0,59% 245.027,0Q 0,76%
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3.4 - PROGRAMMA N 13 STADIO COMUNALE, IMPIANTI SP ORTIVI, MANIFESTAZIONI SPORTIVE

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI — DOTT. CAZZANIGA

3.4.1- Descrizione programma
SPORT

Il programma assicurera nel corso del triennio 22QP4 le attivita progettuali, gestionali e di prmzione delle attivita sportive che le nuove dikgttRegionali, alla luce
Dlgs. 112/98, mettono in capo ai comuni e alla Idele indicazioni presentate dalla Commissionded€bmunita europee espresse nel “Libro Biancomssgplort” nel
luglio 2007.

La Legge Regionale 26 del 8/10/2002 “Norme penvituppo dello sport e delle professioni sportiveliombardia” stabilisce: “[...] al comune continuenanad essere
attribuite funzioni promozionali dell'attivita spibra e ricreativa sul suo territorio, di ricercdldemigliori soluzioni per la gestione degli imptasportivi, di concessione di
patrocini, sussidi, agevolazioni e contributi adiErsocieta sportive, di concessione in uso gi@tlii proprie strutture per manifestazioni orgaateZ.

La conclusione dei lavori di riqualificazione dedi@ro sportivo di Via Buonarroti che nel corso #@l1 hanno portato all'inaugurazione a giugnoadgiscina all’aperto,
a ottobre del centro natatorio e a novembre deiteva tribune7spogliatoi, sara la formidabile ocsasiper rilanciare lo sport cernuschese che daadoeha praticato le
varie attivita in n una situazione di emergenza.

La riqualificazione del polo sportivo pit importanti Cernusco sul Naviglio sara I'occasione di pdrr essere importanti obiettivi fino ad oggi, pagioni oggettive
“congelati”.

1) Bando per la gestione pluriennale del centro asisd#lla Legge Regionale n° 27 del 14-12-2006

2) Convenzioni pluriennali con le associazioni spertidilizzatrici del centro

3) Ridefinizione della distribuzione degli spazi

4) Efficace ed efficienza dei servizi sportivi offerti

5) Conclusione di tutte le istruttorie aperte condeagiazioni sportive utilizzatrici del centro

6) Maggiore capacita propositiva del mondo sportitoagerso il lavoro della consulta

7) Attivazione di progetti con il gestore del Centatatorio per dare maggior impulso alle attivitdwestudico/sportive per la cittadinanza.

Per quanto riguarda il secondo Polo sportivo Cextmese, di Via Boccaccio /Neruda, si € conclusoitipamente il passaggio gestionale dell'area dediel’'Hockey,
sempre in carico alla Federazione, ma direttamgedéita da una nuova associazione sportiva cittactie nella sua formazione ha racchiuso la gloeoslriennale storia
dell'Hokey Cernuschese , dando 'abbrivio a nuaérsri di promozione sportiva. Nel triennio 20128 4revista la completa riqualificazione del cerdttraverso la
modifica della convenzione in essere con la Fedmnaz 'Hockey senza costi per il comune. E’ pravigtrifacimento del corpo spogliatoi/tribune, lastruzione di un
nuovo campo da Hockey, la costruzione di una ferisse di un’area palestra

Il centro di Via Boccaccio sara un importante ceféderale, a livello europeo, per la pratichd'ldetkey e un concreto punto di riferimento peteitritorio.

La nuova convenzione avra benefici effetti anchel@estruttura adiacente chiamata “pattinodromadn€usasi I'esperienza gestionale con la S.A.Srigada gestione
della struttura sara diretta del comune, con llaudell’ Associazione Hockey, gia presente suliterio, per quanto riguarda il controllo e la sienza.
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I 2011 ha visto I'attivazione di un progetto pkmnale di comunicazione che ha coinvolto tuttskociazioni sportive :* | Sport Cernusco”

| Sport Cernusco é il costante riferimento detlenanicazione sportiva cernuschese e ha come painoipiettivi:

. dare visibilita allo sport cernuschese, alle s®eiazioni e agli appuntamenti sportivi cittadimimaniera organica;

. Proporre lo sport cernuschese come unico movimentwrdinato e percio a valore aggiunto;

. Costruire tra gli organizzatori di sport a Cernugad'sentire comune” fatto di valori condivisi inamiera sempre piu naturale

. Creare un riferimento facilmente riconoscibile fraitori finali e stakeholders in genere (utenfipasor, istituzioni extra comunali, etc.)

Tra le principali azioni di | sport Cernusco € atda creazione del portale internet dello spomuschese.

Obiettivo per il triennio 2012/14 sara anche bl continuare I'opera di promozione sportivaaterso I'implementazione appuntamenti cittadh® coinvolgeranno
tutto il mondo sportivo, attraverso nuovi percailsiborati con la Consulta e reinseriti in maniegaaica all'interno del progetto | sport Cernusco.

Prenderanno corpo nel 2012 due bandi gia emdratiborsa dello sport” e “insieme nello Sport’ptimo finanziera le famiglie per incentivare leafica sportiva dei
giovani, il secondo premiera i progetti delle Adaamni Sportive che saranno mirati all'integrazatella disabilita nello sport cernuschese.

Gli eventi principali del 2012 che vedranno ihceeto operare dell’assessorato saranno:

. Sport in piazza (maggio) — titolo e iniziative iorso di ridefinizione
. | sport Cernusco - Open Day (settembre)
. Natale solidale (partecipazione e organizzazioseme alle altre consulte)

| fondi destinati alla promozione dello sport vatira, con il contributo della Consulta, un terrenmane di scambio ed elaborazione.

3.4.2— Motivazione delle scelte

. Assicurare gli interventi previsti dalle leggi nazali e regionali del settore

. Attivare strumenti di partecipazione in relaziohenando sportivo nel suo complesso.

. Promuovere le attivita sportive a tutti i livellbi particolare riguardo al settore giovanile.
. Aumentare I'offerta sportiva del territorio

. Diffondere nei cittadini e soprattutto nelle sculgleultura dello sport

. Dare a tutti i cittadini risorse per il loro temfioero.

. Integrare la disabilita nel contesto sportivo diite

3.4.3- Finalita da conseguire
Gli obiettivi del presente programma intendono raggere finalita di miglioramento della qualita dervizi delle associazioni sportive del territaaitraverso una gestione
ottimale dei servizi di competenza del comune esdgiizi di supporto alle associazioni sportiveoa i coinvolgimento delle stesse.

3.4.3.1- Investimento
Per il programma e gli obiettivi sopra descritihegrevisti investimenti per un ammontare di cif€4.800.000. nel triennio 2010/2013
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3.4.3.2— Erogazione di servizi di consumo

3.4.4— Risorse umane da impiegare
Dotazione organica assegnata al settore

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Coerente con gli indirizzi e le linee guida regibna
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 13
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e artico
2012 2013 2014
s Stato
* Regione
* Provincia 5.000,00 5.000,00 5.000,00
e __Unione Europea
+___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | 20000000 200.00000 .
+ _Altiindebitamentity |
» Altre entrate 19.086,00 11.200,0Q 11.200,00Q
TOTALE (A) 24.086,00 216.200,00 216.200,00
PROVENTI DEI SERVIZI
167.500,00 167.500,00 167.500,00
TOTALE (B) 167.500,00 167.500,00 167.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
1.931.305,0( 704.495,00 759.970,0(¢
TOTALE (C) 1.931.305,0( 704.495,00 759.970,0(¢
TOTALE (A+B+C) 2.122.891,0( 1.088.195,0( 1.143.670,0(

(*% Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 13

IMPIEGHI

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 802.891,00 37,82% 788.195,00 72,43% 793.670,00 69,40%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c 1.320.000,00 62,18% 300.000,00 27,57% 350.000,00 30,60%
Totale (a+b+c) 2.122.891,00 5,23% 1.088.195,00 2,61% 1.143.670,00 3,54%
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3.4 - PROGRAMMA N. 14 - VIABILITA’, CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI
N.© EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati

RESPONSABILE di servizio - Geom. Alberto Caprotti

Descrizione del programma:

Lattivita di servizio Viabilita, Circolazione Stdale e Servizi Connessi € indirizzata a mantemaigdjorare ed ampliare quelle che sono le infratire riguardanti la
viabilita veicolare e pedonale del Comune di CecouSul Naviglio.

Nel corso degli ultimi due anni, lo sviluppo deltge stradale € variata in seguito alla receratbzeazione di nuovi flussi viari , € pari a cirt@7 Km. totali

Motivazione delle scelte

Le opere delle nuove realizzazioni e delle riqizdZioni previste nel prossimo triennio 2012/2003/2 sono rivolte al miglioramento delle condizidel tessuto veicolare
urbano e contestualmente alla qualita di vita d&&dini, cercando di portare il cosiddetto tradfigesante nelle zone esterne e quindi al di fuglladitta. Si sta procedendo
in tal senso alla raccolta dei dati principali tidaal traffico di attraversamento. Si & procedintfatti alla realizzazione di n° 7 varchi postiediporte” delle citta.

Per ulteriori dettagli relativi ai progetti strateigsulla mobilita sostenibile, vedere il programmal6 Trasporti Pubblici dell’'Ufficio Mobilita, Bsporti e Nuove
Tecnologie.

Per una ottimizzazione degli obiettivi sopra espeast integrazione si & proceduto all'incarico afpssionista esterno per la redazione di un piaseghalamento atto ad
adeguare ed integrare tutta la segnaletica vestim@sente nel territorio comunale.

Finalita da conseguire nell'ambito

Si procedera di seguito all'analisi degli intervugarevisti che comprenderanno nella quasi totalitpualificazioni e manutenzioni straordinarie .

Sono previsti altresi come ogni anno gli intervéegiati alla manutenzione ordinaria dei manti sifiadella segnaletica orizzontale e verticale,meiti di illuminazione
pubblica, delle piazze ed, ove presenti, delledoatposte nelle varie piazze.

Per tutte le opere di manutenzione ordinaria @sdifaaria saranno garantiti gli interventi da dipecializzate aggiudicatarie delle varie garepgiadto ( anche con
modalita di pronto intervento) ove possibile metidiutilizzo del nostro personale operativo.

CENTRO STORICO

All'interno del Centro Storico si provvedera allanutenzione straordinaria della pavimentazioneetrge piu precisamente le lavorazioni di manutere straordinaria
avranno luogo nelle via dei Barnabiti, Piazza Réioh, via Uboldo, Piazza Unita’ d’ltalia, Via Maoui, via Marcelline , Via Cardinal Ferrari , via &uwlillon, via Balconi
, Piazza Gavazzi, Piazza Vecchia Filanda, Piazztelth.

ARREDO URBANO — RIQUALIFICAZIONE DELLE PIAZZE

Nel contesto di riqualificazione delle piazze siqgedera alla esecuzione di lavorazioni volte adjaalificazione della Piazza Risorgimento . Taleimento verra eseguito
nel corso del 2012. Contestualmente si procedetmadiqualificazione dell’arredo urbano in ambitentro Storico. Sono altresi previsti interventcdiattere
straordinarie sulla Piazza Pirola e Piazza Ghezzi

RIQUALIFICAZIONE MARCIAPIEDI

Nel corso dell’anno 2012 si procedera alla riqicd#ione dei marciapiedi dove risultera necessat@rvenire e secondo le eventuali segnalazioniggarte. Sono previsti
interventi di riqualificazione nelle seguenti viegia Don Milani, via Foscolo, via Cevedale , viarati, via Mameli, via Uboldo, via De Amicis.
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RIQUALIFICAZIONE DELLE PISTE CICLABILI

Verra’' riqualificata nel corso del primo semestet 2012 la pista ciclabile di via Cavour che neitassi un intervento di riqualificazione. Il tratt@ualificato andra dalla
rotonda di Piazza Giovanni XXIII alla rotonda defiR. 121.

Questo intervento verra eseguito nell’ambito deflere previste in convenzione urbanistica di t®lk‘via Cavour-Cimitero . E’ prevista la riquéiiazione della pista
ciclabile di via Vinci mediante la verniciatura ldestessa. Si procedera altresi entro la fineateib alla riqualificazione e manutenzione stra@dindei parapetti di
protezione delle piste ciclabili della S.P. 121 BaCl enzuoletta.

NUOVI ITINERARI CICLOPEDONALI
Nell’ambito della realizzazione di nuovi itineraiclo pedonali come previsto dal PGT vigente, sicedera mediante l'intervento di un operatore poiadla realizzazione
della pista ciclopedonale in fregio alla S.P. 12ltratto che va dalla rotatoria di via Cavour falesottopasso della via Boccaccio.

VIABILITA" MANUTENZIONE RIMANTATURE E NUOVI MARCIA PIEDI
Sono previste nel corso dell’anno 2012/2013/20%r®nerenti alla rimantatura delle strade prewesgte nelle seguenti vie : via Foscolo, via Caveiar Verdi.
| nuovi marciapiedi previsti saranno previsti i \iuini

VIABILITA’ NUOVI INTERVENTI

Nel prossimo triennio sono previsti nuovi intenidegati alla viabilita e precisamente alla realizione di rotatorie in corrispondenza degli incredeé presentano criticita
rilevanti Sono previste nuovi interventi legataaliabilita in capo a operatori privati di cuialkonvenzioni PP19 via Masaccio/Buonarroti , comiare Pl “via Cavour
cimitero” via Pavese/via Cavour.

VIABILITA' OPERE STRAORDINARIE CONNESSE AL PIANO DE LLA CIRCOLAZIONE
In questo contesto & prevista la riqualificaziomasdinaria della via San Francesco nel prossimario 2012/2014. In ambito convenzionale traroperatori privati
verranno riqualificate tratti della via Cavour 'giaevisti nel piano della circolazione.

ASSE VESPUCCI-VIDEMARI-MANZONI-DANTE

Nel prossimo triennio & previsto il completamengli’dsse Vespucci/Dante mediante I'esecuzione alétho lotto in questione che va da via Torrialté aotonda di via
Verdi esclusa e che prevede la realizzazione diimaarciapiedi, la riqualificazione del manto staéele la realizzazione della pista ciclabile non€hécimento
dell'illuminazione pubblica. Tale opera verra’ pattata tra la fine dell’'anno corrente e l'iniziol @912 per poi andare presumibilmente iniziarevolaentro la fine
dell'anno

SISTEMAZIONE PARCHEGGI
Verranno eseguiti nel corso del 2012 interventndnutenzione straordinaria nel parcheggio di vieoGae nel parcheggio di via Buonarroti dove ogercoledi vi € la
presenza del mercato.

REALIZZAZIONE PARCHEGGI VARI

Verra presumibilmente realizzato, compatibilmentir [e risorse dell’'Ufficio Urbanizzazioni primargerisorse finanziarie , nel corso del 2012 un ouysarcheggio presso
la via Al Cavarot comprensivo di impianto di illungizione pubblica.
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SPOSTAMENTO SOTTOSERVIZI E LINEE INTERRATE

Nell’ambito dei vari interventi eseguiti sulle sestiiadali e delle nuove realizzazioni si rendexéessario in alcuni casi procedere allo spostan#r&lcuni sottoservizi
esistenti .

INTERVENTI STRAORDINARI PUNTUALI DI MANUTENZIONE

Nel corso del triennio 2012/2013/2014, come peyaiin’ effettuato nel corso del 2011, sono previgtrventi puntuali di manutenzione straordinagkativamente alle
sedi stradali, alle segnaletiche verticali, orizatin alle piste ciclabili,alle pavimentazioni, aarciapiedi e tutto quello che pud riguardare gtetiventi urgenti di
manutenzione straordinaria. Il fine di questa manzibne straordinaria & quello di cercare nel mtaomo possibile di eliminare le situazioni di peto che si vengono a
creare sulle reti stradali

Investimenti
Per 'anno 2012 sono stati stimate come spesevdstimento le seguenti somme:

CENTRO STORICO
Per 'anno 2012 sono stati previsti interventi diattere straordinario per un importo pari a € 80 finanziati mediante alienazioni

ARREDO URBANO — RIQUALIFICAZIONE DELLE PIAZZE
Per I'anno 2012 e stato stanziato un importo §a%i0.000 finanziati con O0.UU..

RIQUALIFICAZIONE MARCIAPIEDI
Sono stati previsti per I'anno 201 € 50.000 finatizramite OO.UU

RIQUALIFICAZIONE DELLE PISTE CICLABILI
Sono stati previsti in bilancio per 'anno 2012&E®)O0 finanziati con OO.UU.

VIABILITA’ NUOVI INTERVENTI
Per tali interventi € previsto in bilancio & prewisin finanziamento pari a € 20.000 finanziati @@O.UU.

VIABILITA' — OPERE STRAORDINARIE CONNESSE AL PIANO DELLA CIRCOLAZIONE
E’ previsto in bilancio un importo pari a € 292.0@tanziato con O0.UU.

ASSE VESPUCCI-VIDEMARI-MANZONI-DANTE .

Per il completamento della riqualificazione delasviario sono state previste per I'anno 2012 stat stanziati € 100.000. Si riutilizzeranno perealizzazione dell'opera
in gran parte anche residui di bilancio .
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SISTEMAZIONE PARCHEGGI
Sono stati previsti in bilancio per 'anno 2012importo pari a € 60.000 finanziati con OO.UU.

REALIZZAZIONE PARCHEGGI VARI
Non é stata prevista per I'anno 2012 |a realizzezidi nuovi parcheggi.

INTERVENTI STRAORDINARI PUNTUALI DI MANUTENZIONE SU  SEDI STRADALI
E’ stato previsto in bilancio un importo pari a@01000 finanziato con OO.UU.

SPOSTAMENTO SOTTOSERVIZI E LINEE INTERRATE
Sono stati previsti in bilancio per I'anno 2012importo di € 30.000 finanziato con OO.UU.

VIABILITA’ — MANUTENZIONE RIMANTATURE E MARCIAPIEDI
Per gli interventi sopracitati € stato previstdilancio un importo pari a € 300.000 finanziato ¢@.UU
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 14
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno ANno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
R L2 L R A N B
+ _RegoMe ... ...\ ..4500000 0
*  Provincia
s Unione Europea
+ ___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | .
*__Altriindebitamenti )
e Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 450.000,04 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
46.300,00 46.300,00 46.300,00
TOTALE (B) 46.300,00 46.300,00 46.300,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
2.158.802,0( 2.469.844,0( 2.237.132,0(
TOTALE (C) 2.158.802,0( 2.469.844,0( 2.237.132,0(
TOTALE (A+B+C) 2.205.102,00 2.966.144,0( 2.283.432,0(

(%) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 14

IMPIEGHI

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ’ 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a) 973.102,00  44,13% 951.144,00 32,07% 933.432,00 40,88%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00/  0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 1.232.000,00  55,87% 2.015.000,00 67,93% 1.350.000,00 59,12%
Totale (a+b+c) 2.205.102,04 5,44% 2.966.144,00 7,12%| 2.283.432,00 7,07%

1)
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PROGRAMMA N.° 15 - ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI
N.° EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati

RESPONSABILI di servizio - Geom. Alberto Caprotich. Giorgio Goi

Descrizione del programma:

Il programma per il triennio 2012/2014 include éutjuelle attivita volte allampliamento ed alla magmzione ordinaria e straordinaria dell'illuminazé pubblica
dell'intero Comune.

Si procedera all’'espletamento delle gare di apgatda gestione della manutenzione ordinariaitlethinazione della rete stradale, dei parchegeliledpiste ciclabili e dei
parchi e giardini.

Attualmente la consistenza degli impianti risulsaere cosi distribuita:

Impianti di proprieta ENEL-SOLE : n° 2255

Impianti di proprieta Comunali : n° 3466

Inoltre si procedera alla chiusura del rapporto Eael-Sole per procedere, previa acquisizione detka attualmente gestita da Enel Sole , all’affidato ad altro gestore
con la metodologia ESCO.

Motivazione delle scelte:

Tutta l'attivita del servizio sara improntata submienimento e miglioramento della pubblica illunziome in genere mediante la riqualificazione deglpianti e

contestualmente, ove necessario, nella realizzazibimpianti soprattutto sulle nuove urbanizzazion

Quanto sopra nel pieno rispetto delle normativenwig in particolar modo della legge 17/2000 satjiinamento luminoso e di quelle in materia diaispio energetico.

A tal proposito nel corso del 2011 si e’ procedgtazie all'ottenimento del contributo Regional€aaleguamento di una parte dell'illuminazione putdldella citta
seguendo un piano di iluminazione pubblica prengzteente approvato e necessario per ottenereotatiilouti. Si continuera’ nel corso del 2012 altagecuzione di tali
adeguamenti tenendo sempre ben presente il comtsttsparmio energetico

Finalita da conseguire

Sara proseguita I'estensione della pubblica illlamione, soprattutto nei tratti stradali meno illnati o con linea e pali non idonea.

Si prevede di realizzare nel corso dell'anno 20i@mpletamento della numerazione di tutti i puntie di proprieta del Comune con relativa schedarimatizzata per
ogni punto, da riportarsi nel corso del triennidleneartografia informatizzata (SIT) per una piurretta ed efficace programmazione della manuterzomlinaria e
straordinaria.

Il piano di illuminazione e i relativi lavori eseigjusono stati fortemente voluti dall’ Amministrazie Comunale per poter procedere ad una correttéfipazione in merito
agli adeguamenti normativi sugli impianti esistemtiuturi, nonché per ridurre i consumi limitan@godmissioni di gas serra, aumentando nel contefafficienza degli

impianti, non senza scordare I'aspetto della skzagsia della circolazione stradale che di queidonale.

Con provvedimento n. 290 del 19.10.2011 la Giuotaunale ha rilevato la decadenza ope legis detlsanmione decorrente in data 1 ottobre 1973 ditduraennale.

La decadenza € motivata dalle seguenti norme:
- il divieto ai taciti rinnovi dei contratti in esge con la Pubblica amministrazione sancito déalBacomma 2 della legge 24.12.1993 n. 537 cométsibs dall’'art. 44 della
legge 23.12.1994 n. 724

- Analogo divieto € da intendersi vigente sullerpghe automatiche che, come & noto, non possomroeessterate nel tempo e tantomeno in presenzamalimodifica
sostanziale dei contenuti essenziali e dell'oggatittrattuale (cfr da ultimo la sentenza del Cdiwsidj stato — Sezione V - n. 2151 del 7 aprild 2D
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Tali considerazioni non sono state minimamente frozade dalla recente legge 148 del 14 settembrd Z6dnversione del DL 138/2011) che, laddove iadicasi di
convenzione stipulate in data antecedente il Ibott@003 (art. 4 comma 32 lett. D), fa riferimeatoonvenzioni rinnovate con scadenza successizalath di adozione
del decreto. Non & questo chiaramente il casoate Comune

La gestione attuale si configura pertanto comeegimme di “proroga di fatto” che necessita chiaraf@el una immediata regolarizzazione.

L’Amministrazione ha stabilito la volonta di pro@d alla acquisizione degli impianti di Enel Sdléree di avviare la procedura ad evidenza publglieala gestione.
L'acquisizione degli impianti verra effettuata dard priorita alle ipotesi di compravendita bonaria

Investimento

Per I'anno 2012 €& stata stanziata una somma p&aeG5.000.= per le spese correnti legate alle neazidne rete , € 145.000 sul cap. 7520/01 e ©060= sul capitolo
7540/00.

Per le spese legate agli investimenti nel 2012 stanziato un importo pari a € 100.000.= pegadmenti normativi relativi alla pubblica illumiriarme L.R. 17/2000 sul
cap. 12560/1 finanziati con OO.UU

Risorse umane da impiegare

Per la redazione dei progetti nel corso del’a@0@2 si precisa che i progetti relativi alle mamnaieni ordinarie e straordinarie saranno redattipgaisonale dell’Area
Tecnica .

Le progettazioni e Direzioni Lavori inerenti aghiviestimenti, in accordo con L’Amministrazione Corale saranno seguite in relazione alla effettivpaibilita e alle
risorse del momento all’interno dell’Ufficio Tecimi© da professionisti esterni sempre con la cotiedione dell’Ufficio Tecnico.

Risorse strumentali da utilizzare
Per la redazione dei progetti interni verrannoia#dti i beni strumentali in dotazione presso liciff Tecnico quali computer, stampanti , plottetuéo il supporto
informatico a disposizione.

Coerenza con il piano regionale di settore
Non richiesta.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 15
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e Stato
|*.__Regione
* Provincia
|+ Unione Europea
|+ Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
|+ Altriindebitamentity | 4
« Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
825.000,00 825.000,00 825.000,00
TOTALE (C) 825.000,040 825.000,00 825.000,00
TOTALE (A+B+C) 825.000,00 825.000,00 825.000,00

(*®) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 15

IMPIEGHI

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a) 725.000,00 87,88% 725.000,00 87,88% 725.000,00 87,88%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00/  0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 100.000,00 12,12% 100.000,00 12,12% 100.000,00 12,12%
Totale (a+b+c) 825.000,00 2,03% 825.000,00 1,98% 825.000,00 2,55%
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3.4 - PROGRAMMA N 16 TRASPORTI PUBBLICI

N EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DEL PROGRAMMA arch. MARCO ACQUATI
RESPONSABILE di servizio ing. MARZIA BONGIORNO

3.4.1.—- Descrizione programma

Negli ultimi anni sono stati molti i cambiamentitiodotti nella viabilita cernuschese, dovuti allerdi opere stradali realizzate secondo le indicazdel Piano
Particolareggiato della Circolazione. Nello scoasmo si € redatto il Piano di Segnalamento, chie lsgopo di dirigere il traffico sui percorsi pijpmortuni, in funzione
della sua tipologia e destinazione. Si Si rendees®ario, in tale processo di miglioramento dellalitju delle infrastrutture e nell’'ottica di una nil@dh sostenibile,
monitorarne gli effetti e valutare quali siano rqarsi da intraprendere nel prossimo futuro.

Per la messa in atto di quanto sopra descritt@, reacessario, quindi, procedere alla predispo®ziten seguenti progetti:

Piano Urbano del Traffico
Il trasporto pubblico
Riqualificazione delle fermate del trasporto extbamno

wp e

1. PIANO URBANO DEL TRAFFICO
3.4.1.1. — Motivazione delle scelte

Considerato il completamento della viabilita citteed secondo quanto contenuto nel Piano Partiagdgéato della Circolazione e la realizzazione di veuarterie

extraurbane di prossimita, quali la Cologno Monzesdémodrone, , si rende necessario valutare cars@so modificati i flussi del traffico e come aatieimpattino sulla

mobilita cittadina.

Un supporto nella valutazione delle modifiche diassi perverra dalla realizzazione dei varchi ditoallo elettronici periferici, la cui aggiudicazie provvisoria dei lavori
si & avuta nel luglio del 2010, ma a causa diermibsi, definiti nel 2011, non si & potuto progedegrima con l'effettuazione dei lavori. L'instatiane & terminata nel
2011, ed a seguire si potra attivare il periodspdirimentazione necessario, il cui termine si podizzare a giugno 2012

E’ necessario, tuttavia, perseguire una visiorsegjica della mobilita in generale, prima di dtfate qualsivoglia intervento in merito.

3.4.1.2- Finalita da conseguire

L'obiettivo che si pone ’Amministrazione & quelio monitorare tutti gli aspetti che impattano, remio sulla circolazione viabilistica, ma anchdesdiverse modalita di
spostamento e le condizioni al contorno presefith mostra citta: I'utilizzo del trasporto pubblicla politica della sosta, I'utilizzo di mezzi eogici che a breve verranno
resi disponibili alla cittadinanza quali il bikeasing, gli spazi di sosta ecc., in modo da averquadro completo sul quale basare le politichk iexgestimenti futuri.

Investimenti
€ 65.000

3.4.13 — Risorse umane da impiegare
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Il servizio pud dedicare in parte il responsab#é¢skrvizio, e altro personale tecnico interno pmgetti finalizzati.
3.4.1.4 — Risorse strumentali da utilizzare

Per gli adempimenti sopra descritti vengono utdizgli strumenti informatici ordinari gia in dotane al Servizio.
3.4.1.5 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Gli obiettivi sono coerenti con i piani di settasgionali ed € conforme alla normativa di rifermtw costituito dal D. Lgs n. 285/ 92 e s.a. ed i.

2. IL TRASPORTO PUBBLICO

3.4.3.1 — Motivazione delle scelte

Per contrastare il crescente livello dellinquinarteeurbano, &€ necessario innestare meccanismiiadad virtuose, nello stile di vita dei cittadinin modo da ridurre le
emissioni inquinanti generate dagli spostamentiolari ed il conseguente impatto antropico sull’@nte.

3.4.3.2.— Finalita da conseguire

Durante il corso di questo triennio, dal punto idtar del trasporto pubblico, si continuera a maaite i parametri d’erogazione del servizio, stélda contratto. Anche nel
corso dell’'anno 2012, si dovranno gestire le vaoiaizdi percorsi che si dovranno apportare a segigil’apertura del nuovo Terminal bus ubicato BaMtiorita ed in fase
di ultimazione.

A causa dei tagli previsti dalla finanziaria pemho 2012 nel settore, si renderanno necessarianotia probabilita variazioni dei percorsi pepgerire alla diminuzione
delle risorse.

A seguito del cambiamento della normativa di rifegnto, inoltre, che prevede il passaggio di conmzetelal Comune ad Ente per la gestione provindialle mobilita, si
dovranno definire i passi necessari all'attuazideka riforma, considerato che il contratto di s&vper la gestione del Trasporto pubblico Locadade, per il Comune di
Cernusco sul Naviglio, al 31.12.2012.

3.4.3.3— Risorse umane da impiegare

Il progetto coinvolge il responsabile del servizio.

3.4.3.5 — Risorse strumentali da utilizzare

Per gli adempimenti sopra descritti vengono utdizgli strumenti informatici ordinari gia in dotane al Servizio.

3.4.3.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Gli obiettivi sono coerenti con il Piano di settoregionale.
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RIQUALIFICAZIONE DELLE FERMATE DEL TRASPORTO EXRAUR BANO

Responsabile Unico del Procedimento: ing. Marziadd@rno

3.4.3.1 — Motivazione delle scelte

Per contrastare il crescente livello dell'inquinameeurbano, € necessario innestare meccanismiigdiz virtuose, nello stile di vita dei cittadinin modo da ridurre le
emissioni inquinanti generate dagli spostamentiolari ed il conseguente impatto antropico sull’anke.

3.4.3.2.— Finalita da conseguire

Al fine di migliorare la circolazione e la sicurezdi tutti gli utenti che ogni giorno utilizzandrasporti pubblici, su richiesta della ProvinciaMiiano, verranno effettuati
lavori di miglioramento della sicurezza delle alitdarmate delle linee extraurbane (a volte coieaitl con quelle del trasporto pubblico urbano coahe)y ubicate sul
nostro territorio.

3.4.4.2 Investimenti

€ 20.000 cap. 12753 bilancio 2011

Le risorse sono reperite sul bilancio di eserdiecpdenti e non gravano sul bilancio 2011

3.4.3.3— Risorse umane da impiegare

Il progetto coinvolge il responsabile del servigibufficio urbanizzazioni primarie.

3.4.3.5 — Risorse strumentali da utilizzare

Per gli adempimenti sopra descritti vengono utdizgli strumenti informatici ordinari gia in dotane al Servizio.

3.4.3.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Gli obiettivi sono coerenti con il Piano di settopeovinciale.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 16
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e sto
+ __Regone . _|_......2000000 750000000 | ]
* Provincia 354.000,00 354.000,00 354.000,00
e _Unione Europea
e Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di
____previdenza
+ Altiindebitamenti(y | | N
« Altre entrate 40.000,00 40.000,00 40.000,00
TOTALE (A) 414.000,00 7.894.000,0( 394.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE (B) 1.000,00 1.000,00 1.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
812.045,00 852.045,0(0 867.045,0¢
TOTALE (C) 812.045,00 852.045,0(0 867.045,0¢
TOTALE (A+B+C) 1.227.045,0( 8.747.045,0( 1.262.045,0(

(*% Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili

203



IMPIEGHI

3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 16

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 1.207.045,00 98,37% 1.217.045,00 13,91% 1.232.045,00 97,62%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c 20.000,00 1,63% 7.530.000,00 86,09% 30.000,00 2,38%
Totale (a+b+c) 1.227.045,00 3,03% | 8.747.045,0Q 20,99% 1.262.045,00 3,91%
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3.4 - PROGRAMMA N 17 URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1

SERVIZIO URBANISTICA

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati
RESPONSABILE di servizio — Arch. Francesco Zurlo

3.4.1 — Descrizione programma

Il Servizio Urbanistica si occupa di tutta I'atti&icorrelata alla gestione e sviluppo del territpattivita che si sviluppa principalmente contliaizione del Piano di
Governo del Territorio, dei piani attuativi previgal vigente PGT e dei P.A. in corso del previgdARG, nonché con l'attivita di pianificazione etdinaria prevista dalla
normativa vigente in materia.

In particolare il servizio si occupa dellistruttarfino alla adozione, approvazione definitiva, wemzionamento e controllo dell’attuazione dei slhgaani attuativi e
programmi urbanistici quali: Piani di Lottizzazigrigiani di Recupero, Piani Particolareggiati ednéweli altri strumenti di pianificazione.

Il qguadro normativo attraverso il quale il Comuné€drnusco sul Naviglio deve confrontarsi per I'ar2012, riguarda principalmente la tematica diliazione del Piano
di Governo del Territorio divenuto efficace a ségulella pubblicazione sul Burl della Regione neldgio del 2011.

PROGRAMMAZIONE

Come ricordato sopra il 2012 sara dedicato prifeipate all’attuazione del Piano di Governo del iferio.

Oltre all'attivita promossa dagli operatori privatn I'attuazione delle previsioni urbanistichedtgyin particolare alla promozione dei piano aituigtrevisti dal Piano
delle Regole, il primo trimestre dell'lanno saraidatb all'approvazione dei regolamenti previsti B&T, per i quali la redazione é stata avviatacoedo del 2011, quali:
Regolamento gestioni terreni di proprieta comuraRelS art. 9.2

Regolamento concessione diritto di superficie ittosmolo. — PdS art. 15.10

Linee guida per la progettazione -Disposizioni @GomArt. 7

Disposizioni per modifica conv. PIP — DC art- 3.6

A seguire, si dovra dare corso con incarico intexfwesterno alla redazione dei seguenti Regolament
Regolamento per la procedura concorsuale — PdR1a8.
Regolamento criteri sostenibilita ambientale — RadR13

L’attuazione di tali regolamenti e la redazionel@élinee guida” appaiono assolutamente necesséineadi consentire la piena attuazione degli thiedel nuovo PGT e

per dotare gli uffici dell’Area tecnica di tuttiightrumenti necessari a garantire un’efficace iarehistruttoria dei diversi ambiti e delle prewisi del PGT. Tra questi si
dettagliano i seguenti::

il Regolamento per la modifica delle convenziori? Rlfinalizzato ad emanare specifici criteri pemedifiche delle convenzioni derivanti dall’attueze del Piano degli

Insediamenti Produlttivi ai sensi della L. 865/71,;

il regolamento per la concessione del diritto giesticie in sottosuolo finalizzato a consentiremwuali realizzazioni di parcheggi privati di peenza alle abitazioni che
alla data di adozione del PGT ne fossero sproywstisentendone la loro realizzazione anche nelssailo di aree pubbliche, previa apposita conwerbnerosa che ne
disciplinera la durata, gli oneri, gli obblighi gianutenzione complessiva e le garanzie;

il regolamento per la gestione dei terreni di prearcomunale, consentira all’A.C., che possiederdi terreni di proprieta tutt'ora agricoli, distenere I'attivita agricola e
il suo ruolo ecologico e ambientale, cosi come istevtra gli obbiettivi del Documento di Piano, eirgdli importante per disciplinare tale operazi@wn apposite
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convenzioni da sottoscrivere con soggetti aventidetteristiche descritte all'art. 60 della L.R/2005, che gestiranno queste aree con appositiatbrdi affitto. Tal
regolamenti saranno elaborati parte internamergé dffici e parte da soggetti esterni individuséicondo le normative vigenti.

PIANI STRATEGICI E PIANI IN CORSO

NOTA GENERALE:
Le attivita principali per il prossimo triennio tigrderanno I'attuazione delle previsioni del Pidh&overno del Territorio.

PIANI IN CORSO D’ISTRUTTORIA

Sono i piani attuativi generati dal previgente PR@al PGT vigente che in parte corrispondono aligdell cosiddetto “POP Operatori”, cioé il programrdelle Opere
pubbliche di urbanizzazione eseguite dagli operatambito di piani attuativi o con altri accortinvenzionali o di altre iniziative, con riferimertemporale di almeno tre
anni. All'interno del Piano delle Opere Pubblicheéportato I'elenco delle opere a scomputo allegdtprogramma delle opere pubbliche 2012/2014 casuétante dalle
obbligazioni in essere alla data di adozione déPPO

Per I'anno 2012 sono previsti 'adozione e I'ap@oione o, in ogni caso la conclusione dei relgareicedimenti, di diverse tipologie di piani attwatosi elencabili:

del previgente PRG il P.R. della C.na Torriana @nare del PGT il P.A. parziale del campo della ificazione m1_9 via Vespucci e il P.A. campo delBguamento
a7_56 via Mestre. Con questo piano, ricompresmtdino della “Citta delle imprese”, nelle aree weddall’Operatore si prevedera la realizzazionpadcheggi finalizzati
alla sosta di mezzi pesanti (cd TIR) e nuovi ootncinali. Le aree dovranno essere opportunamensélae e 'accesso regolamentato.

Sono di prossima presentazione il P.A. del cangdla anodificazione m1_3 via Cevedale, finalizzalla aealizzazione di edilizia convenzionata, il Pdel campo della
modificazione m1_4 via Goldoni, legato alla reaizione del nuovo Polo scolastico e il P.A. del camglla modificazione m1_5 via Dante.

Nel redazione delle convenzioni dei nuovi piantuativi o nella modifica di precedenti convenziambanistiche, si porra particolare accento alle atitd di esecuzione
delle opere di urbanizzazione a scomputo, 0 quaggeoaggiuntivo, da parte degli operatori privatektivi incarichi professionali, che dovrannnovenire secondo le
procedure recentemente riformate dal Decreto “Manf01/2011, come convertito con la Legge n.21412(kx art.45), ove non gia oggetto di precedesttordi, nonché
alla garanzie in favore della AC relativamenta albrretta esecuzione delle opere di urbanizzazamedla refusione dei costi connessi all’ appravae dei piani attuativi.
In ambito convenzionale si applichera ai costi el@lpere, come computati dagli Operatori sulla l#selistino della CCIl di Milano o del Comune di ldino, un
abbattimento minimo del 20%, fermi restando a cagliegli Operatori tutte le altre voci di costo psté dalle disposizioni di attuazione del PiandedBlegole.

Si prevedera, all'interno degli obblighi convenzatinal versamento da parte degli Operatori di semoommisurate all’entita degli interventi, voltg assicurare I'attivita
di controllo degli uffici per la fase attuativajoé post approvazione dei piani. Tali disponiajlida finalizzare prevalentemente all’ assegnazibmiecarichi professionali
volte al controllo delle opere di urbanizzazionalla gestione delle convenzioni, contribuiranntaasuperare la presente situazione di riduziorka disponibilita di
personale.

Come si dira con altra scheda, nel corso del 20#iar& attuazione al Piano di Zona Lotto 2 CE25vimsCastellana la cui stipula convenzionale € igtaventro gennaio
2012.

Inoltre, quale novita derivante dal PGT, € l'intnatbne della redazione delle “Linee Guida” per tagettazione da allegarsi al progetto di Pianoasitta. Le stesse per
ciascun ambito soggetto a P.A. contribuiscono @difinizione di un assetto il pit possibile coerecd@ gli obiettivi del PGT sotto il profilo paramieb e quantitativo,

morfologico, tipologico, funzionale e paesaggistice “linee guida” si riferiscono tanto agli spazistruiti che a quelli aperti, pubblici e privati.
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PIANI IN CORSO

Proseguiranno inoltre gli interventi oggetto di rifiotie convenzionali di precedenti Pll e PL quali:

PA 2/AS via alla Battiloca

Allinterno di un’area ceduta all’A.C. é stata amta procedura finalizzata alla realizzazione di soaola paritaria dell'infanzia. La gara, svoltd P@l1l prevede la
progettazione preliminare dell'opera. L'aggidicadadovra quindi presentare progetto definitivofego. Si puo ipotizzare I'avvio dei lavori entieo prima meta del 2012.
- PL X Mazzini

Nel luglio 2011 é stata sottoscritta nuova Coni@mea con la quale si prevede la realizzazione di numova rotatoria tra le vie Alfieri e Mazzini, wtmente in corso di
realizzazione. Le opere previste nel sottosuolarsar a totale carico del Comune, mentre quell®prasuolo (rotatoria cordoli marciapiedi ecc.) samaa totale carico
dell'operatore quale onere aggiuntivo. Le opemscluderanno nei primi mesi del 2012.

- Pll ex Lanar,

Con la stipula della Convenzione in data 10/03/20hd state avviate una serie di opere quali:

« Riconoscimento del recupero volumetrico ai fibitativi con PdC in deroga; le opere si sono coselnel 2011;

* Realizzazione di opere finalizzate alla rifunabrzazione del Parco Trabattoni; il progetto ésstgprovato nel novembre 2011 e le opere si cdechnno entro il primo
semestre del 2012;

* Realizzazione asilo nido con slp pari a circa B@ppresso I'area di via De Gasperi, con realizzaziinoltre di alcune opere viabilistiche nell'imto di Via De Gasperi.
Il progetto é stato approvato nell'ottobre 201& egere si concluderanno entro il primo semestraQIE.

 Versamenti a conguaglio € 336.377,86 al 31/1212@ia eseguito) e € 32.124,82 al 30/06/2012

- Pl Abitare Ronco,

Sono in corso le opere private relative all'ulticamparto di via Verdi; i progetti delle opere pubbé sono in corso di approvazione. Si prevedel (26r12 I'approvazione
di una ulteriore variante al P.l.I. in oggetto finaata alla soppressione "del diritto di supeéeficsottostante il parcheggio di Via Po e 'accalidle opere di manutenzione
ordinaria e straordinaria all'Operatore per il Baraverna per un periodo da definirsi.

- PIl Villa Alari.

La realizzazione della rotatoria viabilistica per importo di € 70.000 unitamente alla riqualificz® della via Cavour & ricompresa nella revisidegli accordi
convenzionali del PIl Cavour/Cimitero. Il progegastato approvato nell’agosto 2011, si prevede lémeri entro i primi mesi del 2012. Sono in codioesecuzione le
opere relative al Parcheggio pubblico interratolaia Sud Est ( fine lavori entro i primi mesi @€12) ed é stata ultimata la strada d’accessompado con innesto da via
Cavour.

- PII Cavour — Cimitero,

Fatte salve alcune opere gia concluse, sono i derspere di riqualificazione del CIMITERO la @manclusione avverra nei primi mesi del 2012:

- Ambito H — Ristrutturazione recinzione esistemteuova — lato est;

- Ambito Al - lato Est - Formazione corpo adibitoauli;

- Ambito B1 - lato Est - Nuovi campi: tombe per tulazione/ Ambito B2 - lato Est - Nuovi campi: tomber inumazione

- Ambito | - Riqualificazione ossario - cinerarioraune

- Ambito P - Campo inumazione indecomposti e prib@dortivi

Messa a norma impianto elettrico cimitero, in catscealizzazione.

La via Don Gatti e stata parzialmente ultimata, caaihtratto finale che verra eseguito direttameat#eComune entro il 2012.

E’ in corso di presentazione il progetto del paggiie monopiano.

- PL Tonale Aquileia
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Anche questo piano € stato approvato in via défaitna non si & ancora provveduto alla stipulaadetinvenzione inizialmente per motivi fiscali. Aktato i predetti
motivi sono stati risolti e si & quindi procedutedlecitare I'operatore per concordare la datstigula entro i primi mesi del 2012.

- PP 19 via Masaccio-via Buonarroti

In merito al PP19, la relativa convenzione e s$éifaula nel giugno 2011 con rimando ad una suceastipula per quanto riguarda il mapp.67.

Considerato che I'operatore ha successivamentasicgil mappale 67 cio comporta il superamentd'efiéétto derogatorio di cui all'art.1 della convanne.

Tuttavia, per poter giungere allo stipula dell'igtazione convenzionale, I'operatore dovra:

- come previsto dall’art. 7 della convenzione vigesi dovra effettuare la cessione di parte delpakp67 per circa 302,13 mq; allo scopo € necessadigere apposito
frazionamento catastale;

- per quanto riguarda le opere di urbanizzazioma sacessario effettuare una nuova progettaziolt@xghéanto viario di via Buonarroti (rotatoria);edto progetto dovra
essere redatto nelle forme del “progetto prelinghata allegarsi obbligatoriamente allo schema divemzione; tuttavia, trattandosi di aree ricomprast#ambito
paesaggistico del Naviglio Martesana, il progetigrd preventivamente ottenere autorizzazione pgéestag.

PLIS EST DELLE CAVE:

A seguito della deliberazione della giunta proafeimilanese, in data 25.05.2009 con atto n° 50&/8fato istituito il parco locale d'interesse soeomunale Est delle
Cave.

Il comune di Cernusco sul Naviglio ha assunto dloudi comune capofila e nel dicembre 2011 é sattoscritta la convenzione con i Comuni di Careg&tologno
Monzese, Vimodrone e Brugherio. Nel corso del 266i2ttivo di primaria importanza é di dare attuaei@l Parco definendo con gli altri Comuni tuttiagpetti tecnici e
normativi per concretizzare I'avvio ed attuaziomd Barco stesso.

Inoltre, a seguito del ricevimento di contributia gbarte dalle Provincie di Milano e di Monza/Brianz gli stessi verranno destinati a “studi amlitper la
pianificazione/programmazione e le spese di avviamedra cui la segnaletica”.

A seguito di un primo tavolo tecnico con i Comunteiressati si € deciso I'acquisto della segnaletitiadizione di un concorso di idee per I'elabmome del logo del parco
riservato alle scuole medie inferiori, superioggi studenti universitari residenti nei comunbiigpresi nei Plis Est delle Cave da svolgersi nienipnesi del 2012.

FINALITA’, OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI

predisporre i regolamenti e le “linee guida” prézidal PGT, in modo da rendere possibile la cotag#uazione

per i piani in istruttoria o che verranno sottopaditattenzione dell’A.C. nel corso del trienniopmpletare la formazione degli elaborati per geregall'adozione e alla
successiva approvazione da parte del Giunta Comahaldel Consiglio Comunale

per quelli adottati, completare I'iter procedurpbr la definitiva approvazione da parte del ConsiGomunale.

per quelli approvati assicurare la rapida conchesidegli aspetti procedimentali preordinati ali@uga della convenzione, per poi attivare il regel svolgimento dell’

edificazione con particolare riguardo all'esecuei@nal controllo delle opere di urbanizzazione

assicurare il puntuale adempimento delle obbligazemnvenzionali, adeguando le previsioni del P.@peratori sopracitato, alle opere effettivamenteviste dalle

singole convenzioni, apportando le correzioni veaiesi in corso di formazione delle convenziong mecessario.

garantire il coordinamento fra le opere di urbaaziane da eseguirsi (a scomputo oneri o quale awggIntivo) da parte dei singoli operatori e lergpubbliche di cui al
P.0.P.2012-2014
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PRINCIPALI AZIONI E FASI ATTUATIVE
| termini per I'avanzamento delle attivita sono aét puntualmente nel cd. POP Operatori 2012/28ldgato al Piano delle Opere Pubbliche, questialtredatto a cura
del settore Opere pubbliche e manutenzioni e daizs&nergia e Viabilita.

EVENTUALI EFFETTI ORGANIZZATIVI

Migliorare la sinergia con il Settore Opere Pubiidicon particolare riguardo alle opere di urbarzizmee e agli effetti indotti sul P.O.P., procedeiadla condivisione di un

metodo informatizzato standardizzato per la vaajfigia preventiva, che in corso d’opera che a atingy delle interazioni fra le varie Opere di Uniizazione previste,

con particolare riguardo ai costi di manutenziom gestione;

Aumentare e sviluppare le professionalita gia présma suscettibili di miglioramenti, anche coomgi miglioramenti organizzativi.

Sviluppare ulteriormente le metodologie gia cersdi per lo scambio di informazioni sulle varietpdello stesso procedimento che afferiscono alapetenza di diversi
uffici dell'Ente, sia soprattutto fra Settori diger

Come gia avviato negli anni precedenti, nel cateb2012 si predisporranno nuovi modelli di convenzurbanistiche al fine di garantire una metodddooperativa

standardizzata per tutti i piani urbanistici, coisi da ogni ufficio dell’ente, in relazione andike prescrizioni delle disposizioni normative di al Piano delle Regole ed
al Piano dei Servizi.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE

Si puntualizzera ulteriormente la procedura peodrdinamento ed il controllo del POP operatorintrela relativa responsabilita & gia stata affidetServio Urbanistica,
per quanto riguarda l'attivita di collaudo, anchecorso d'opera, delle opere di urbanizzazioneaigdera mediante incarico diretto a personaleresfgofessionalmente
competente a garanzia anche di un migliore cootrdillqualita di quanto verra ad eseguirsi. Si pgaga comungque anche con gli incarichi gia in coggoassegnati a
professionisti esterni.

Il Servizio effettua inoltre le seguenti attivita:

rilascio dei certificati di destinazione urbaniatitorici e relativi a piani attuativi in collabaiane con l'ufficio edilizia privata;

rilascio dei certificati di idoneita alloggiativeglativi alle richieste di permesso di soggiormserimenti nel mercato del lavoro e ricongiungiroeiamiliare, attivita che
negli ultimi anni ha avuto e continua ad avere mpatto notevole sull'attivita del’'ufficio urbanist in quanto per numero di richieste e per diffec@ reperire tutte le
informazioni previste dalla norma procura notevigiadute anche ad altri settori del comune (Polizieale , Anagrafe );

rilascio di autorizzazione alla cessione di immiatgializzati all'interno di aree P.I.P.;

attivita di collegamento con enti diversi qualRagione, la Provincia, 'ARPA, ecc.;

attivita di segreteria della commissione consiligestione e pianificazione del territorio;

collaborazione con gli altri uffici del’Area Tead, in merito alla progettazione preliminare di @peubbliche, ricomprese all'interno di piani urlstici in corso

d’attuazione;

attivita tecnica di supporto ai legali incaricadilldA.C. relativamente ai contenziosi di caratterbanistico;

I'ufficio urbanistica ha in carico anche la compete del SERVIZIO CATASTO e del Sistema Informativerritoriale (SIT), le cui finalita e contenuthrso citati nella

descrizione del progetto descritto in seguito;

funzioni in materia di adempimenti topografici ezbgrafici.
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3.4.3.1 — Investimento

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo
Il Settore, con il personale preposto e con I'gtidi sportello, fornisce agli utenti ed operagebnomici, attivita di supporto preliminare albiiro delle istanze legate
all'attivita svolte dal servizio stesso.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

Il Settore Urbanistica si compone delle seguestirége umane:
Responsabile del settore — Cat. D5

Un istruttoro direttivo tecnico cat. D1

Un istruttore tecnico cat. C1 (attualmente in nrataj

Un istruttore amministrativo cat. C1

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Verranno utilizzati e rinnovati i programmi inforti@ gia in dotazione del Servizio, anche secor&ditettive normative in termini di condivione dkiti alfanumerici e
cartografici con la Regione Lombardia e con la iR@a di Milano

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicett
Gli strumenti di pianificazione urbanistica comwaia generale (PGT) che atttuativa (PL, PR,PFrisfirondono alla normativa regionale di settore.
Gli inteventi soggetti a contributi regionali (€5Q2) ricadono nelle normativa regionale, naziomat®munitaria e sono con esse coerenti.

PROGETTO SERVIZIO CATASTO e Sistema Informativariteriale (SIT)

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati
RESPONSABILE di servizio — Arch. Francesco Zurlo

3.4.1 — Descrizione programma
L attivita riferita al presente del progetto é daealella collaborazione alla gestione del Servizadasto e della formazione ed aggiornamento,ngi@stato nei precedenti
anni, del SIT comunale

3.4.2 — Motivazione delle scelte

Lattivita dello sportello comunale dedicato alastb e la fattiva collaborazione con il Polo catlasti Pioltello, sono servizi che, oltre ad ess@rolti ai cittadini sono
altresi necessari per individuare e risolvere lgrobtiche di tipo catastale legate all'attivita corale.

Per il SIT comunale la legge regionale n° 12/20@85wi. pone la sua realizzazione oltre che urdigblolal punto di vista normativo, anche una neit@stal punto di vista
operativo, per disporre di una serie d’informazicondivise tra i vari SIT istituzionali (Comune,oRincia e Regione) e consentendo anche una migipeeativita tra i
vari uffici comunali, anche per quelli non facepdirte dell’area tecnica.

3.4.3 — Finalita da conseguire
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Lo sportello comunale del catasto consente aicsibéidini I'effettuazione di visure catastali eei@ in deposito i frazionamenti catastali redadii técnici professionisti;
questi ultimi e gli operatori economici possono cmoue usufruire del servizio decentrato offertolidgtgssi servizi dell’'Ufficio Centrale del CatastoMilano.

Nell'anno in corso si € proceduto al rinnovo, panho 2012 e tacitamente rinnovabile, del Protacdlintesa per la prosecuzione della attivita dslortello catastale
decentrato (light), tra I'Agenzia del Territorio Miilano ed il Comune di Cernusco sul Naviglio.

Nell’'anno in corso & stato avviato il progetto fimzato alla rettifica del classamento di talunétaimmmobiliari per le quali I'attuale classamentsulta potenzialmente
incongruente. Le prime richieste di revisione dattuale categoria A/7, per le quali si richiedeldssamento nella categoria A/8 hanno avuto ungriscontro da partte
dell’Agenzia del Territorio di Milano con necessitaulteriori approfondimenti. Nel 2012 si valutere eventuali altre iniziative.

Con l'approvazione del PGT nel 2011 é stato svefiecifico incarico professionista esterno per kdsiene dei valori di riferimento per I'applicazierdell'imposta

comunale ICl in relazione alle aree che hanno toutastinazione o regime urbanistico per effetiiaggrovazione del PGT.

L'attivita affidata ha consentito la determinaziome! valore di riferimento delle aree con potentéatdificatoria afferenti le destinazioni d’'usonfionali residenziali,

artigianali - industriali, terziarie - commercialicomunque individuate a qualunque titolo, conttiliedificatori (suddivisi nei vari tessuti e campbanistici) del PGT. Le
variazioni normative inerenti I''Cl hanno fatto ttdire I'approvazione dei nuovi valori al 2012, catipilmente con eventuali variazioni che si rendamecessarie per
'adeguamento normativo.

Per quanto riguarda il SIT, la sua operativita spei I'anno 2012, prioritariamente legata alluattione del PGT e finalizzata a porre in essefgdscrizioni regionali
previste dalla norma oltre che le modalita e lecpdure per il monitoraggio dello strumento urbacusgenerale.

3.4.3.1 — Investimento

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

Il Servizio, con il personale preposto e con Ratéi di sportello, fornisce agli utenti ed operatconomici, attivita di supporto preliminare aililtro delle istanze legate
all'attivita svolte dal servizio stesso.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

Alla realizzazione del programma € assegnata unith lavorativa, oltre al Responsabile di P.©@me segue:

Responsabile del settore — Cat. D5

Un istruttore direttivo tecnico cat. D1

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare

Le dotazioni strumentali in uso al settore

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i diaett I'attuazione del SIT avverra in conformitaaatiormative regionali specifiche.
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PROGRAMMA N.° 17 URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITO RIO
SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO - EDILIZIA PRIVATA

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA: arch. Marco Acquati
RESPONSABILE di servizio: geom. Alessandro Raimondi

3.4.1 - Descrizione del programma

Il Servizio Edilizia Privata si occupa dell'isttatia e, ove previsto, del rilascio dei titoli atativi connessi all’attivita edilizia: DIA, richie di autorizzazioni
amministrative, permessi di costruire, provvedinipatmessi in sanatoria, segnalazioni certificatga), richieste/dichiarazioni di agibilita.

Il Servizio intende sviluppare i seguenti progetti:

Prosecuzione del monitoraggio dell'attivita eddiznerente I'efficienza energetica degli edifici;

Predisposizione di variante al Reg. Edilizio akfuli recepire nuove normative e di istituire lorsplto unico per I'edilizia;

Partecipazione ai gruppi di progetto incaricath addazione dei nuovi regolamenti previsti dal PGT

3.4.2 - Motivazione delle scelte

- Prosecuzione del monitoraggio dell’attivita eddi

Con il recepimento delle normative in materia dtiieazione energetica degli edifici, sulla basdlal documentazione tecnica consegnata con i gragitizi: relazioni ex
L. n.10/91, check list e modulo raccolta dati (@it alle stesso R.E. e da compilarsi a cura dggesthi preposti all’attivita costruttiva), I'attitd edilizia &€ stata monitorata
allo scopo di verificare i risultati delle presdoi in termini di risparmio energetico indotte ldascelte regolamentari operate dalla AC . Dopa breve interruzione
dell'attivita di monitoraggio nel corso del 201bwilita alla temporanea carenza di personale, enetopportuno proseguire nel 2012 tale attivita.

- Predisposizione di variante al Reg. Edilizioinkfdi recepire nuove normative e di istituire pmsello unico per I'edilizia

Con l'approvazione del PGT e per sopraggiunte re#f@esli integrazioni normative per nuove dispasizidi legge nonché per I'attivazione dello spdoteinico per
I'edilizia (come previsto dal DPR n.380/2001 e ddll.R. n.12/2005), si costituira idoneo gruppo alidro incaricato di predisporre variante al Reg@ato Edilizio
vigente.

- Partecipazione a gruppi di progetto a seguitbaggirovazione del PGT

L'ufficio edilizia privata ha partecipato al grupplo progetto interno all’Ente dell’'Ufficio di Pianche ha collaborato, durante tutte le fasi, corsgfiensori del PGT .
Il PGT ha individuato una serie di nuovi regolanienthiamati anche nella RPP dell'ufficio Urbatiis, da svolgersi mediante incarico interno, i gaali:

- “Disposizioni per modifica convenzioni PIP” (aBt6 delle Disposizioni Comuni);

- “Regolamento per concessione diritto di supezfini sottosuolo” (art. 15.10 Disposizioni PdS);

- “Regolamento per gestione terreni di proprietdgoale” (art. 9.2 Disposizioni PdS);

- “Piano del Colore”.
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3.4.3 - Finalita da conseguire
- Prosecuzione del monitoraggio dell'attivita e
Accertare 'andamento dell'attivita edilizia in neaia di risparmio energetico ed uso delle fontnowvabili.

- Istituzione dello sportello unico per I'edilizia.

L'istituzione dello sportello unico per 'edilizieonsente la verifica preventiva alla presentaziteila documentazione da allegare a permessi diuestdenunce di inizio
attivita e istanze di certificati di agibilita, eapuale conditio sine qua non per l'accettazioie deedesime. Si ritiene che lo sportello unicosamtira al Servizio di gestire
al meglio I'attivita amministrativa legata all’'edtila con I'intento di ridurre i tempi di attesa pkrilascio dei titoli abilitativi, la realizzazige & in dipendenza della effettiva
disponibilita di personale.

- Partecipazione a gruppi di progetto a seguitbaggdrovazione del PGT

I PGT ha individuato una serie di nuovi regolamelat emanarsi. L'ufficio edilizia privata all'inteo dei gruppo di progetto che verranno costituwitr@ portare la propria
esperienza, competenza e capacita tecnica spendaessaria per I'elaborazione dei nuovi regolament

- “Disposizioni per modifica convenzioni PIP” (aBt.6 delle Disposizioni Comuni)

Scopo del Regolamento € quello di emanare specifterri per le modifiche delle convenzioni deritiegall'attuazione del Piano degli Insediamenti dRrtivi ai sensi della
L. 865/71.

- “Regolamento per concessione diritto di supeafini sottosuolo” (art. 15.10 Disposizioni PdS)

Scopo del Regolamento & quello di consentire lazeioni di parcheggi privati di pertinenza adlbitazioni che alla data di adozione del PGT ne€ius sprovvisti,
consentendone la loro realizzazione anche nelsaito di aree pubbliche, previa apposita convemziomerosa che ne disciplinera la durata, gli ongti obblighi di
manutenzione complessiva e le garanzie.

- “Regolamento per gestione terreni di proprietdgoale” (art. 9.2 Disposizioni PdS)

Dato che I'A.C. ha diversi terreni di proprietattota agricoli, al fine di sostenere I'attivita agpla e il suo ruolo ecologico e ambientale, loprdel Regolamento & quello
di disciplinare le convenzioni da sottoscrivere soggetti aventi le caratteristiche descritte glI'80 della L.R. 12/2005 e che pertanto gestirasumeste aree con appositi
contratti di affitto.

- “Piano del Colore”

Rendere disponibile un abaco puntuale di riferimgy@r i colori e materiali da utilizzare per Irifure degli edifici che favorisca il miglioramerdel decoro generale della
citta, a partire da quanto normato dal Regolameditzio vigente che pone in rilievo l'importanzelle finiture e dei cromatismi degli edifici in eglione allimmagine
complessiva della citta.
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3.4.3.1 - Investimento /

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

Il Servizio, con i tecnici preposti e con I'atti@itli sportello, fornisce agli utenti ed operat@eromici, attivita di supporto preliminare all'itiad di un pratica edilizia
L’ attivita ordinaria del Servizio comprende inelir

il rilascio dei permessi di costruire in sanateghativi al condono edilizio;

I'effettuazione dei sopralluoghi per attivita dgitanza edilizia in collaborazione con la Poliziadale;

I'emissione di ordinanze in materia edilizia ednateria igienico-sanitaria;

I'emissione di ordinanze ingiunzioni pagamento gamzamministrative

lo svolgimento dei ricorsi per attivita tecnicastdipporto ai legali incaricati dall’A.C. in meritb @ntenzioso amministrativo in materia edilizia;
la predisposizioni di convenzioni relative all’atta edilizia;

l'istruttoria delle richieste di accesso agli attiative all'attivita edilizia;

il deposito delle pratiche per cementi armati;

listruttoria delle richieste relative alla messaeisercizio degli impianti ascensori.

Tra le altre attivita svolte dall'ufficio ediliziprivata vi sono il rilascio dei certificati urbatici e I'erogazione dei contributi per I'abbattime delle barriere
architettoniche.

Nei 2010 sono stati rilasciati n. 70 Certificatd@stinazione urbanistica. In merito ai contritpgr il superamento delle barriere architettoniobgli edifici privati, nel
2010 sono pervenute n. 5 richieste per un contriprgsunto di € 19.000,00 =.

La stima delle entrate per oneri di urbanizzaziewmesto di costruzione per il 2011, ammonta adpuewisione di circa € 3.700.000,00.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare

Il Servizio si compone delle seguenti risorse umane
Responsabile del servizio — Cat. D2

2 Istruttori tecnici — cat. C1, dei quali 1 preseimt servizio.
Istruttore direttivo amministrativo — Cat. D1

Istruttore tecnico (part-time) — Cat. C2

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Attualmente, il Servizio Edilizia Privata gestisaleproprio interno le pratiche edilizie con il praghma informatico denominato “Solo 1.
Il programma “Condor 3" consente invece la ge#tidalle n.161 pratiche del nuovo condono edilinmtrate a seguito della L.326/2003 e della L.ROBA

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicett /
Non ne risulta.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 17
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
L AR A S N
'+ __Regione 50.0000Q  f 000 | 000
* Provincia
|+ Unione Europea
e Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di

______ previdenza
|+ Altriindebitamentity |

« Altre entrate 479.182,00 508.911,0(0 507.911,00

TOTALE (A) 529.182,00 508.911,0(0 507.911,00

PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 529.182,00 508.911,0(0 507.911,0(¢

(*") Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 17

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot. finali Anno % su tot. finali Anno % su tot. | totale spese
2012 2013 2014 -
finali
Spesa Consolidata (a 459.182,00 86,77% 488.911,00 96,07% 487.911,00 96,06%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 70.000,00 13,23% 20.000,00 3,93% 20.000,00 3,94%
Totale (a+b+c) 529.182,0Q 1,30% 508.911,0Q 1,22% 507.911,00 1,57%
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3.4—- PROGRAMMA N 18 EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLI CA
N EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE del programma - arch. Marco Acquati
RESPONSABILE di servizio - arch.Francesco Zurlo

3.4.1 — Descrizione programma

Il Servizio Urbanistica si occupa di tutta I'att&ilegata alla programmazione, progettazione agztine degli interventi per I'edilizia residengegbubblica, oltre ad
occuparsi dell'attivita ordinaria legata al prograein oggetto.

Per le aree ricomprese nel Piano di Zona Consonillecorso del 2011 si sono raggiunti i segueligtbivi:

lotto 2CE26 De Amicis: si sono concluse le opetatiee alla costruzione dei fabbricati mentre, ggip alle opere di urbanizzazione, le stesse veoraoncluse nei primi
mesi del 2012;

lotto 2CE24 Vespucci: si sono concluse le operatirad alla costruzione dei fabbricati ad eccezidaklotto Constantes per il quale le opere si amtelanno nei primi
mesi del 2012; le opere di urbanizzazione sonase tonclusiva.

| suddetti interventi comportano 21.000 mc. patiraa 84 alloggi.

Lotto 2CE25bis via Boccaccio/Castellana: a segdityapprovazione del Progetto Esecutivo relativaredesimo Lotto di PZ. considerato l'avvio defieocedure
finalizzate allo scioglimento del CIMEP, nei primiesi dell'anno in corso si & proceduto ad una sagibe revisione dello schema di convenzione déopotre agli

Operatori.

Non avendo completato il Cimep l'acquisizione dedtalita delle aree, con la restituzione da pdehlo stesso Ente al Comune dell'attivita sin quol, Iattivita di

redazione dello schema di convenzione ha potutariare solamente i lotti B-C-D (operatori Zetal@uoig, Valdadige e Comune tramite i predetti opanigt sia per gli
edifici di Edilizia Convenzionata e sia relativarteenlle opere di urbanizzazione.

Entro gennaio 2012 si prevede la stipula della arimnvenzione riguardante la costruzione di 48r@60(circa 160 alloggi).

Per I'avvio delle costruzioni private e delle op€li urbanizzazione i relativi progetti verranndiwnié nel corso del 2012.

Riguardo al lotto A (12.000 mc. - operatore La Tiaf l'avvio per la predisposizione della bozzaCdinvenzione €& subordinata all'acquisizione delée ala parte
dell'Operatore. Si prevede l'avvio di detta procadel corso del 2012.

Il programma denominato “Contratto di Quartiergtnato nel 2009 alla competenza originaria delldA8ervizi Sociali mentre sono rimaste in capo aliz® urbanistica
il coordinamento delle opere edilizie nonché illautecnico all'interno dei vari organismi di pasigazione del Contratto di Quartiere, € tuttor&anso e risolte alcune
problematiche relative agli interventi in capo dérA si prevede il rispetto del crono programméinite con la Regione Lombardia.

Nel 2010 si sono conclusi i lavori di ristruttui@ze del Centro di Aggregazione giovanile di vianD®turzo, mentre, nell’edificio ex centro sociaBARIPLO, sono in
corso i lavori per la realizzazione di 30 alloggipdoprieta comunale, del Centro Diurno per Angiannel 2011 sono iniziati i lavori per le opesdative al parco,
parcheggi e viabilita a chiusura del programmanché nel piano seminterrato destinato ad aulegserc&azioni di volontariato e sportive.

Di questi ultimi tre lavori vi € una descrizionellagparte di R.P.P. (programmi 6 e 7) dedicata edlalizzazione delle opere pubbliche. Sempre omslocdel 2011 sono
terminati i lavori per la realizzazione da parteAlER dei 30 alloggi da concedere a canone modgedattui si prevede I'assegnazione nei primi tresintkel 2012, mentre
nel 2012 verranno ultimati i previsti 19 alloggcanone sociale dell’Aler oltre ai 16 alloggi sifuagll’edificio di via Pietro da Cernusco, di cuimevede I'assegnazione
entro il primo semestre del 2012.
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Trasformazione diritto di superficie in proprieta
Nel corso del 2012 é prevista la chiusura defiaitdel C.I.M.E.P. con la conseguente presa in calictutte le procedure in essere e le problematietative alle
acquisizioni di aree non concluse.

Sono in corso di conclusione le verifiche con iin@p per la definizione della situazione contabilére dell’acquisizione delle aree da cedere pditalari del diritto di
superficie per la trasformazione in proprieta,etile aree.

Si prevede la sottoscrizione degli atti di trasfamone fino ad un massimo possibile di 11 intervgrdtto 2 CE23), da avviarsi nei primi mesi dell20 con previsione di
entrate nel 2013.

| successivi cinque interventi (CE 16) potrannaeessrasformati solo a seguito dell'incasso deigemgli (Cimep e/o Comune) relativi alla concessioriginaria dell’area.

Inoltre il servizio si occupa dellistruttoria fikazata al controllo dell’attuazione dei singolapi di zona e precisamente I'attivita del Serviaanprende:
la predisposizione di varianti al P.Z. consortiigente ed alle N.T.A;

la predisposizione della pianificazione esecutieasihgoli lotti del Piano di Zona;

la predisposizione ed il controllo della graduatqrer I'acquisizione di alloggi di edilizia convémzata,;

rilascio dell'attestazione di verifica dei requiigier 'acquisizione di alloggi in edilizia conveonata;

rilascio di deroga alla cessione degli alloggi irzati in edilizia convenzionata;

I'attivita di collegamento con enti diversi quadi Regione, la Provincia, I’Aler Milano e altri.

Nel corso del 2011 si sono concluse le procedurelgpelefinizione della graduatoria comunale finzdita all’acquisizione di alloggi in edilizia conwéonata, tale
procedura trovera attuazione nel lotto di PZ 2 GER8 nel previsto lotto del nuovo PGT , m1_3 vev€dale.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

L'attuazione della variante al Piano di Zona Cotikgrattraverso la predisposizione dei relatiti per 'assegnazione delle aree, permettera diattere sul territorio
comunale un buon numero di alloggi a prezzo coneaazo, ottenendo un doppio effetto. Il primo eusionente quello di offrire degli alloggi a prezointenuti ed il
secondo la possibilita di calmierare i prezzi defeato libero.

Con l'attuazione del contratto di quartiere I'okiiet & quello di realizzare nuovi alloggi da coneeglsia a canone moderato sia a canone sociglarte di proprieta Aler,
ed in parte di proprieta comunale.

3.4.3 — Finalita da conseguire

La finalita prioritaria da conseguire & ovviamelateisposta al problema della casa sotto ogni spetto, dall'acquisizione alla locazione sia a cengociale e sia a canone
moderato, cioe con diversi modi per raggiungerenino obiettivo, quale pit case a prezzi equi émbgl in locazione a nuclei familiari in difficolta

Inoltre la realizzazione dei nuovi lotti in edibiziconvenzionata (2 CE 24, , 2 CE 26 e 2 CE 25bwm), le relative opere di urbanizzazione primariaeeondaria,
incrementera la dotazione di opere pubbliche ditfia

3.4.3.1 — Investimento
3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo
Il Servizio, con il personale preposto e con Ratéi di sportello, fornisce agli utenti ed opera®conomici, attivita di supporto preliminare ailltro delle istanze legate

all’attivita svolte dal servizio stesso

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
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Il Servizio si compone delle seguenti risorse umane

Responsabile del settore — Cat. D5

Un istruttore amministrativo cat. C1, con affian@nto di un istruttore amministrativo interinale faaminare)
Un istruttore tecnico cat. C1.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Verranno utilizzati e rinnovati i programmi inforti@ gia in dotazione del Servizio.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i diett
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3.4—- PROGRAMMAN 19 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE COMANDANTE POLIZIA LOCALE dott. Silvéo Pavesi

3.4.1- Descrizione programma

Il coordinamento del Nucleo Comunale volontari aitpzione Civile & svolto dal Comando Polizia Lecalcon ’Amministrazione Comunale.

I Nucleo, mantenendo elevato il livello di prepeicane dei volontari collabora costantemente cdPdbizia Locale al fine del raggiungimento di mighmento della qualita
della vita cittadina.

3.4.2— Motivazione delle scelte

Il Nucleo Comunale Volontari di Protezione Civilgénde proseguire con la propria opera di seratiaiione nelle scuole, nonché di informazione sahd@ Comunale di

Protezione Civile e campagne sulla sicurezza aslifici ed in particolar modo sulle modalita di euazione degli stessi.

A fronte dell’aggiudicazione di un contributo regade, a seguito di partecipazione a relativo bapeola fornitura di beni e mezzi strumentali, fingti nella misura

massima del 80%, si procedera all'acquisto detivelaeni, consistenti in un carrello appendice prasporto cose con rampa di salita ed un generatifese con serbatoio
maggiorato.

3.4.3 Finalita delle scelte
Aumentare la capacita di intervento da parte dedgreale volontario in situzioni di emergenza, gegadone una maggiore sicurezza.

3.4.4 Investimento
Il costo presunto da impegnare € di € 5.136,06udseguira un finanziamento (a presentazioneritali € 4.637,91,00 circa, .

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare

Una centrale radio, sei radio ricetrasmittentifungone, due Pick-Up, una torre-faro, una idrovcaerellata con potenza pari a 3500 litri/minutoaumotopompa da 400
litri/minuto, elettropompa da 120 litri/minuto, uetettropompa da 900 I/min. per prosciugamentddptan moto generatore da 5 KW; un moto generatarg@ KW; una
motosega , otto biciclette e una bicicletta eledtri

3.4.6— Erogazione di servizi di consumo
Affiancamento alla Polizia Locale nei servizi vilidtici e scolastici, controllo parchi cittadinhterventi di emergenza richiesti dalle Forze deliiide.

3.4.7— Risorse umane da impiegare
Il Nucleo & oggi formato da n. 43 unita, di cui@oordinatore, un responsabile operativo, quatm squadra e n. 30 volontari.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 1

“INCONTRI NELLE SCUOLE SU TEMATICHE INERENTI I RISCI DI ATTINENZA ALLA PROTEZIONE CIVILE ”

Responsabile del progetto: Comandante dott. Siveavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Potenziare la divulgazione delle tematiche inertnticurezza in ambito di protezione Civile, alefidi incrementare la consapevolezza e le modailigzione in
concomitanza con eventi causati da eventi fortwitialamita naturali o piu in generale in situazidnipericolo rientrante nelle casistiche affinieatemetiche della

protezione civile, attraverso I'organizzazionerdiantri in alcunee classi delle scuole dell’obbligo

3.4.4 — Investimento
Potenzialmente nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Apparteneti al gruppo comunale Volontari di Pravez Civile.

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Eventuale strumentazione gia in dotazione.
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DESCRIZIONE PROGETTO N. 2

“INZIATIVE E RILEVANZA ESTERNA, RIVOLTE ALLA CITTADI NANZA E/O ALLA POPOLAZIONE SCOLASTICA, IN AMBITO DI PROTEZIONE
CIVILE ”

Responsabile del progetto: Comandante dott. SdvRavesi

3.4.3 — Finalita da conseguire

Potenziare la divulgazione delle tematiche inertnticurezza in ambito di protezione Civile, alefidi incrementare la consapevolezza e le modailigzione in
concomitanza con eventi causati da eventi fortwitialamita naturali o piu in generale in situazidnipericolo rientrante nelle casistiche affinieatemetiche della
protezione civile, attraverso I'organizzazione ldh@no una iniziativa sul tema.

3.4.4 — Investimento
Potenzialmente nessuno.

3.4.5 — Risorse umane da impiegare
Apparteneti al gruppo comunale Volontari di Pratez Civile

3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Eventuale strumentazione gia in dotazione.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 19
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e Sto
s Regione
* Provincia
¢ __Unione Europea
¢+ ___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | .
e+ _Altriindebitamenti¢)
» Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
17.700,0d0 17.700,00 17.700,0d0
TOTALE (C) 17.700,0d0 17.700,00 17.700,0d0
TOTALE (A+B+C) 17.700,0d0 17.700,00 17.700,0d0

(*® Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 19

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot. finali Anno % su tot. finali Anno % su tot. | totale spese
2012 2013 2014 -
finali
Spesa Consolidata (a) 17.700,09 100,00% 17.700,00  100,00% 17.700,00  100,00%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 17.700,00 0,04% 17.700,00 0,04% 17.700,00 0,05%
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3.4—- PROGRAMMA N 20 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO
N. 1 PROGETTO NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE del programma : Arch. Marco Acquati
RESPONSABILE di servizio - Geom. Alberto Caprotti

3.4.1 — Descrizione programma

Il servizio idrico integrato €& gestito da Amiacdbie. .

Gli Uffici Comunali Urbanizzazioni Primarie ed Eogiia gestiscono i contatti con Amiacque S.r.l. lgediverse problematiche connesse al servizio & papporti con i
cittadini, informazioni e segnalazioni. Inoltre,s@insi della normativa regionale vigente, neglii agorsi & stato istituito 'ATO (Ambito Territofia Ottimale per la gestione
del servizio idrico integrato) per il cui funzionanto I'A.C. corrisponde un contributo annuale ckdtmin base al numero dei residenti.

Dal 15.04.2010 I'ATO e divenuto competente peildlstio delle autorizzazioni allo scarico in fogumat per scarichi produlttivi e della gestione dédtieo iter.

Il Servizio Urbanizzazioni Primarie gestisce comaeaghposita convenzione, le manomissioni suolo pedbpler interventi manutentivi, estensioni retauevi allacciamenti.
In caso di problematiche di approvvigionamentociorei mesi estivi il Servizio Ecologia al fine ghrantire I'’erogazione di acqua potabile ad usmetitare e igienico
sanitario, provvede alla predisposizione di ordzsasindacale di limitazione dell’'uso dell’acquayeniente dal civico acquedotto.

Il servizio Ecologia cura inoltre le comunicazian I'ATO, raccoglie le autorizzazioni allo scarigo pubblica fognatura relative agli insediamentquttivi e offre un
primo supporto ai cittadini che necessitano chiaritincirca le modalita di presentazione della dogtaadii autorizzazione.

In merito alle tematiche relative al Servizio idrimtegrato e all’ATO, sono in atto diverse riforia normativa regionale che hanno portato alfgesssione delle AATO
(Autorita d’Ambito Territoriale Ottimale) con corggente attribuzione (dal 1°gennaio 2011) delle ifumzad essa spettanti alle Provincie e, limitataregoer 'ambito di
Milano, al Comune di Milano, organizzati in UffidiAmbito.

La prossima tendenza, in linea con il modello naaie, sara quella di affidare il servizio idricaeigrato ad un unico soggetto per ciascun ATO, eid'@rogazione che per
gli investimenti. L’A.C. resta pertanto in attesaldlteriore definizione del quadro legislativo skttore, intendendo comunque uninformare la paogrione amministrativa
secondo il principio del mantenimento della progrigubblica dell'acqua, secondo I'orientamento esmeon il referendum nazionale svoltosi nel 2011.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 20
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articol
2012 2013 2014
I L SO Y A
e Regione
* Provincia
(*___Unione Europea
*___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | |
|+ Altiindebitamenti ¢y |
« Altre entrate 118.723,00 92.731,00 64.896,0Q
TOTALE (A) 118.723,00 92.731,00 64.896,00Q
PROVENTI DEI SERVIZI
0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 118.723,00 92.731,00 64.896,0(0

(*% Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 20

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot finalip Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Consolidata (a 118.723,00 100,00% 92.731,00 100,00% 64.896,00 100,00%
Spesa
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 118.723,00 0,29% 92.731,00 0,22% 64.896,00 0,20%
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3.4 - PROGRAMMA N 21 SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE del programma ARCH. ACQUATI
RESPONSABILE di servizio GEOM. RAIMONDI

3.4.1 — Descrizione programma
Il Servizio intende sviluppare i seguenti PROGETTI

1. POTENZIAMENTO RACCOLTA DIFFERENZIATA
2. ISTITUZIONE DEL DIVIETO DI SOSTA SETTIMANALE PERPULIZIA STRADE

3.4.2 — Motivazione delle scelte

| servizi di igiene urbana sono caratterizzati deemole complessita e dalla specificita delle opierda che comportano.

Attualmente sono gestiti attraverso la SocietéeapRnsabilita Limitata Cernusco Verde, di proprighComune, il relativo contratto di servizio atstapprovato con del.
C.C. n. 77/2005 con validita dal 01/01/2006 peri&nrl_'introduzione della Tariffa ha proposto unomo orientamento nella gestione dei servizi anthlerpiu attento
all'ambiente (incoraggiando la differenziazioneiledticlaggio dei rifiuti), ma anche pit equo ezianale verso i cittadini, con un pagamento catootanendo conto di piu
fattori. La normativa, infatti, prevede che l'irderosto del servizio sia coperto con la tariffas(ce entrate) e chi produce piu rifiuti paghi diigsuddivisione dei costi piu
equa rispetto alla semplice applicazione dellaafass

Nel corso del 2012, a seguito delle modifiche ndiveasulle societa municipalizzate e conseguentéenaliapprovazione di un nuovo capitolato spexidil appalto per il
servizio di igiene urbana, si indira una gara fiedividuazone di un socio privato da affiancar€ernusco Verde, per la costituzione di una sacigsta .

A tal scopo, a seguito di un bando, si & individuat advisor avente un ruolo di supporto ammirtistpatecnico, contabile, fiscale e legale nellsefa@i predisposizione della
documentazione propedeutica all'individuazionestsdio privato.Lo stato normativo di tale materidescritto nel Programma 07 AREA TECNICA.

Con Delibera di C.C. n. 17 del 01/03/2011 e statultie approvato il nuovo regolamento comunale lpegestione dei rifiuti urbani che ha portato, leavarie novita
regolamentari, all'introduzione di una nuova figutaspettore ambientale, che verra adeguatamémteato e incaricato di riscontrare le eventuafifadmita nella
differenziazione dei rifiuti da parte dei cittadini

Il fine e quello di spronare il singolo a differéaz al meglio, permettendo cosi ad ampia scalecdementare e migliorare qualitativamente la agiriciclata.

1. POTENZIAMENTO RACCOLTA DIFFERENZIATA E RIDUZIONEDELLA QUANTITA' DI RIFIUTI PRODOTTI
Si prevede di potenziare la raccolta differenziataliante campagne informative messe in atto coallaborazione della Cernusco Verde.

2. ISTITUZIONE DEL DIVIETO DI SOSTA SETTIMANALE PERPULIZIA STRADE

Sulla base di uno specifico progetto a carattereigla si procedera all’attuazione, in alcune vét térritorio comunale, di una sperimentazionemizzamento delle strade
previo posizionamento di divieti di sosta ed osgcifici per consentire lo svolgimento pit accoired efficiente del servizio; i risultati di detperimentazione serviranno per
valutare una successiva estensione ad altre ghttitorio.

3.4.3 — Finalita da conseguire

1. Migliorare e potenziare i servizi di raccoltmadtimento e spazzamento.

Sensibilizzare la popolazione sulla necessitadiirre la produzione dei rifiuti alla fonte e di fnggare in termini quali-quantitativi la raccoltafférenziata, con conseguente
contenimento dei costi di gestione e conseguentenuiatia Tariffa Igiene Urbana.
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Gli obiettivi che si vogliono perseguire nell’otticli uno sviluppo sostenibile sono:

- la conformita delle varie fasi di gestione a#lgiklazione ambientale ed alle norme di rilievdaegle e nazionale;

- l'introduzione di una pianificazione delle aziannbientali per I'ottimizzazione dell’'uso delleaise naturali e la riduzione degli inquinamentparticolare promuovendo la
riduzione alla fonte della produzione dei rifiutiiecremento delle frazioni avviate a recuperaiitizzo e riciclaggio.

| progetti sono globalmente volti a promuovere portamenti e stili di vita rispettosi del’ambienfernendo le informazioni necessarie ai cittadininediante attivita di
sensibilizzazione a partire dalle fasce di etagidvani, anche collaborando con le istituzioni s all'educazione presenti sul territorio.

2. Migliorare e potenziare i servizi di spazzamemtpulizia stradale dato che la segnaletica cheadessere predisposta fara da deterrente al pajichdgautovetture, cio
compotera la revisione complessiva del sistema delsta nella citta, da attuarsi per parti.

Nell’'ambito delle procedura volta alla individuag@édi un socio privato per la NewCO, descrittaPrelgramma 07 AREA TECNICA, si é proceduato allaw@ta nel nuovo
Capitolato Speciale d’Appalto, volto a contenecesti e migliorare I'erogazione del servizio.

3.4.3.1 — Investimento
Con lintroduzione della Tariffa Igiene Urbana (T)lAa partire dal 2006, i costi dei vari serviziea#inti il ciclo rifiuti sono interamente copertildgettito della TIA. Le
previsioni di entrata e di spesa, basate sul Hiaaaziario presentato dalla Cernusco Verde, vewanserite nel Bilancio di Previsione.

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

Erogazione dei servizi di igiene urbana: raccat@sporto e smaltimento rifiuti, spazzamento stradearciapiedi, pulizia aree pubbliche, gestioradtaiorma comunale per la
raccolta differenziata, mantenendo elevati standagditativi.

Gestione delle segnalazioni degli utenti e risaoeidelle problematiche in collaborazione con Csrawerde.

Esiste inoltre la seguente attivita ordinaria:

- garantire i servizi di raccolta e trasporto d&URnel rispetto delle previsioni della normativgeite;

- garantire le attivita di recupero, riciclo, rittzo e smaltimento dei RSU secondo le indicazdmiia legislazione vigente e degli organi competent

- assicurare la corretta e tempestiva esecuzidreedézi di nettezza urbana (spazzamento e pulizétrade, parchi, aree pubbliche);

- assicurare il funzionamento della piattaforma@gica per la raccolta differenziata dei rifiutbani recuperabili, dei rifiuti ingombranti e ddiuti urbani pericolosi;
- adeguare le strutture esistenti con conseguatempamento del servizio di raccolta differenziata

- promuovere attivita di educazione ambientalef@rmazione ai cittadini.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
Il Servizio si compone delle seguenti risorse umane
n. 1 Istruttore Amministrativo cat. C1 part-time

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Attrezzature d'ufficio a disposizione

3.4.6 —Coerenza con il piano/i regionale/i diett
Si prevede di operare in coerenza con il PianoiRc@le.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 21
ENTRATE

ENTRATE SPECIFICHE

Legge di finanziamento e artico

« Altre entrate

4.103.015,0(

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (A)

TOTALE (B)

TOTALE (C)

TOTALE (A+B+C)

4.105.015,0(

2.000,00

2.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

185,00

4.210.020,0(

4.229.845,0(

185,00

4.210.020,0(

4.229.845,0(

4.105.200,0(

4.212.020,0(

4.231.845,0(

(*® Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 21

1)

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 4.085.200,0( 99,51% 4.182.020,00 99,29% 4.181.845,0( 98,82%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 20.000,00 0,49% 30.000,00 0,71% 50.000,00 1,18%
Totale ( a+b+c) 4.105.200,0( 10,12% 4.212.020,04 10,11% 4.231.845,0( 13,10%
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3.4 - PROGRAMMA N 22 PARCHI, SERVIZI TUTELA AMBIE NTE E VERDE

N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE PROGRAMMA ARCH. ACQUATI
RESPONSABILI di servizio GEOM. CAPROTTI ( parte dere giardini) - ARCH. RAIMONDI (servizio ecologia)

PARCHI E VERDE PUBBLICO — Servizio Verde e Giardini
3.4.1 — Descrizione programma

PROGETTI
Per I'anno 2012 si prevede:

1. Progetti di riqualificazione del verde e arredo urkano afferenti i Contratti di Quartiere Il

Nell’ambito dei progetti relativi ai Contratti diu@rtiere 1l & stato rivisto, rielaborato approvatappaltato il progetto relativo alla riqualificame del parco a sud e nord della
Martesana, della zona Don Milani, Don Sturzo, S.bAagio, della Zona Melghera e dell'area adiaceht@emtro Ex Cariplo anch’esso oggetto di uno degérventi mirati ai
Contratti di Quartiere Il. Le opere sono iniziaed Dicembre del 2011 e sono attualmente in fagseltuzione . Sara approvata nel corso dei lavarperizia di variante . La
conclusione dei vari ambiti di lavoro é previstareril primo semestre dell’anno 2012 .

2. Riqualificazione parchi gioco

Sono previsti interventi di riqualificazione di alee aree adibite a parco gioco e si procederaandthito della riqualificazione del parco Trabattgarea ex Filanda) alla
realizzazione di nuovi giochi con relative pavinaaibni antitrauma che saranno a servizio del pardell'edificio a Shed in fase di rifunzionalizzeaée

3 Intervento di manutenzione straordinaria nei varigiardini Comunali: si prevede, per I'anno 2012, un intervento di ntanzione straordinaria in alcuni giardini comunali
al fine di intervenire sulle strutture da gioco,gnanto versano in condizioni non ottimali, utifrelo strutture in acciaio e /o alluminio e plastigiclata in quanto meno
vandalizzabili e soggette alle intemperie . Si pasra anche a realizzazioni di pavimentazionirantiba in

corrispondenza dei giochi per garantire una maggaurezza.

3. Controllo delle modalita di gestione del verde publico attraverso la societa municipalizzata Cernusc¥erde

Si assicureranno i controlli necessari per assiewta un lato ad una migliore programmazione datgrventi e dall’altro ad aumentare il livello dira delle essenze arboree
dei manti erbosi, il tutto in un quadro di correttastenibilita economica da parte della Municipta,a fronte del contenimento della disponibdit8ilancio.

Dovendosi comunque contenere la voce di spesaviglat procedera, oltre che alla revisione delletazioni,all'affidamento della gestione di alclaree ad operatori privati
mediante contratto di sponsorizzazione o per effdittonvenzioni urbanistiche.

5. Adeguamento alle normative sui servizi pubbliciocali di rilevanza economicala L. 12 novembre 2011, n. 183, dal titolo “Disjmoni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato”, nota anche ctlegge di stabilita 2012", ha apportato ulteriambiamenti alla disciplina sui servizi pubblicc#di di rilevanza
economica, il cui dettaglio trovasi nella partel@a@resente relazione denominata PROGRAMMA 07 ARECNICA .

Avendo provveduto, nel corso del 2011 , alla reatazidegli elaborati tecnici necessari (CSA et¢)pyevvedera nel 2012, ad intervenuto chiarimedgbquadro normativo,
alla redazione degli atti amministrativi connessin I'affidamento del servizio di manutenzione detde pubblico secondo le nuove disposizioni dgémerenti le Societa
Municipalizzate a partecipazione pubblica, perdleeamento della gara entro il 2012, entro il nutarmine , che resta per ora fissato al 31.03.A¢hase soggetto a possibile
proroga da parte del Governo , inquanto difficilteenspettabile.
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Alla redazione degli atti di gara e dei capitoffprovvedera anche con la collaborazione teclgigate di esterni incaricati nell’ambito dell'inéaw degli advisor.

6. Gestione dell’'Ufficio Diritti Animali , (UDA) in grado di affrontare e risolvere con tionita le problematiche inerenti i diritti deglhienali (principalmente cani e gatti)
compresa la gestione delle azioni necessarie aifaMadottabilitd dei randagi di competenza delnline di Cernusco s/N e il censimento delle colégliee; campagne
educative pubblicitarie antiabbandono ed a difeggi @nimali d’affezione in un regime di convivenzdana.

7. Redazione del Regolamento per la tutela e il bessere degli animali

8. Gestione del contratto per I'accalappiamento eqr la custodia dei cani e dei gatti in canile rifuip.

9. Controllo sul progetto “il ruggito della zanzard' in carico a professionisti esterni in cofinanzemo con Fondazione cariplo; verifica e pubbliciaae del progetto di
immissione di chirotteri e rondini attraverso ilgmonamento di nidi artificiali.

Il programma svolto dal Servizio Parchi e Verde Blido prevede inoltre:

-di garantire il servizio di manutenzione del vepidbblico comunale in modo corretto e tempestigcasando la fruibilita e I'utilizzo ai cittadiniidutto il patrimonio verde
comunale;

-di garantire la manutenzione, il costante monggia e la rispondenza alle normative vigenti delédo urbano di parchi e giardini nonché delleeaitature da gioco per
parchi.

-di garantire l'intervento immediato in caso diipeli dovuti allo schianto di alberi o quanto alfsossa derivare da situazioni di condizioni metkmiche estreme.
- di garantire, in coordinamento con la P.L., Bintento in caso di animali vaganti sul territoripatenziale pericolo per la comunita

- di garantire l'intervento e I'adozione di idonprovvedimenti in caso di evidente maltrattameagh animali.

3.4.2 — Motivazione delle scelte
Incremento della fruizione delle aree verdi dagdslla cittadinanza e della qualita della vita;

Miglioramento delle modalita di controllo dell'oeo della Cernusco Verde e aumento dell’efficaeiéadorogrammazione degli interventi manutentivigatrimonio a verde,
anche per permettere alla soc. Cernusco Verde nagagmmazione degli interventi migliore sotto ibfifto economico;

La redazione dei nuovi strumenti contrattuali, amiéente all’aggiornamento del censimento del Vendgbfco avvenuto nell’anno 2011, permettera |'adfitento del servizio
a condizioni vantaggiose per la comunita sia sopioopfilo dell’efficienza che dell’ economicita.

Per quanto riguarda l'operato dellUDA la motivaaéo &€ da ricercarsi nella necessita di diffondeeelUtazione al rispetto verso gli animali e nel midul fenomeno
dell’abbandono e del randagismo, promuovendo I'sx@zconsapevole.

3.4.3 — Finalita da conseguire

Le operazioni da eseguire per poter raggiungerehidittivi suddetti sono:
per i punti 1, e 2 attraverso la verifica e il cofib dell’avanzare dei lavori in carico a professsti esterni il raggiungimento di esecuzioni doh livello in tempi brevi;
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per i punti 3 e 4, attraverso la programmaziona eerifica dettagliata dell’esecuzione correttdlal operazioni manutentive ordinarie e straord@diottenimento di un
ottimo livello di gestione del verde pubblico.

Per il punto 5 ( gara per scelta socio privatolaexd NewCO) l'aumento dell’efficienza della geste a fronte della riduzione dei costi, anche instierazione del’aumento
della consistenza delle superfic i gestite, pegtaffdella consegna di aree connessa ai pianataftdel PGT.

Per i punti da 6,7,8,9 attraverso la sensibilizzagidei cittadini I'ottenimento della riduzione dehomeno dell’'abbandono e del maltrattamento néiohcremento delle
adozioni di cani e gatti ed il rispetto della fawssdvatica “utile”.

Gli obiettivi principali del’'UDA sono cosi riasstin

- promuovere iniziative e progetti di informazionprevenzione per ridurre il fenomeno del randagismo;

- creare un punto di riferimento per tutte le proldéinhe zoofile animaliste nelllambito del territmGomunale;

- verificare i casi di maltrattamento e violenza suglimali e segnalarli alle Autorita competenti @riire consulenza per le azioni di dissuasione texadmente
successive

- seguire il benessere dei cani di proprieta comuaiéilaterno del canile convenzionato svolgend@ar#ni periodiche sulle loro condizioni ed esigepdeeffettuando il
costante aggiornamento delle loro fotografie orgeate in un archivio;

- coinvolgere la cittadinanza in azioni di volont&oi finalizzate al miglioramento delle condizionititnessere dei cani di proprieta del’Amministoma Comunale
allinterno del canile e allincremento delle pdsbia di adozione;

- gestire in modo pratico e diretto il problema deldagismo mediante gli appalti di accalappiamertiostodia sanitaria e rifugio degli animali vagasuii territorio.

3.4.3.1 — Investimento

Per 'anno 2012 & stata stanziata una somma parl.400.000,00 (cap. 8180/0) per le spese corlegdite alle manutenzioni. Per le spese legateimgistimenti & stato
stanziato un importo pari a € 120.000 (cap. 1324840 la riqualificazione delle recinzioni e debghi dei parchi e dei giardini e per riqualificazi@ nuovi interventi. Al cap.
13222/0 sono stanziati 35.000,00 € per interverdisdinaria verde pubblico Al cap. 13227/0 soramziati € 35.000,00 per interventi di riqualificazé e nuovi interventi sul
verde.

Le spese per prevenzione randagismo cani cap. @2421.900

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo
Erogazione del servizio di manutenzione del vemtgbpco comunale necessario affinché siano ragg@levati standard qualitativi di vita per i cittad
Erogazione del servizio di accalappiamento e deteezdei cani randagi e Ufficio Diritti Animali.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
Il Servizio Parchi e Verde Pubblico ed UDA é compatalle seguenti risorse umane:
n. 1 istruttore tecnico, in funzione di respongsabiéi procedimenti di cui alla presente relaziooee, non diversamente indicato.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare

Per la redazione dei progetti verranno utilizzdaeni strumentali in dotazione presso I'Ufficio Tiem mentre i professionisti incaricati usufruirandi materiali e beni di loro
provenienza.

Per la gestione e verifica del servizio di manuiemz del verde pubblico verranno utilizzati i bandotazione presso I'Ufficio Tecnico

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicet
Non richiesta.

234



SERVIZIO ECOLOGIA
3.4.1 — Descrizione programma

PROGETTI

1. PIANO D'AMBITO PER LE ATTIVITA' ESTRATTIVE

2. LOCALIZZAZIONE IMPIANTI PER TELECOMUNICAZIONI

3. Partecipazione a gruppi di progetto a seguittegprovazione del PGT
4. PROGETTO “IL RUGGITO DELLA ZANZARA”"

3.4.2 — Motivazione delle scelte

PIANO D’AMBITO PER LE ATTIVITA’ ESTRATTIVE

Sul territorio comunale sono autorizzate ad esmeit'attivita estrattiva alcune societa di escawez. Per la prosecuzione dell'attivita negli ambidividuati nel Piano
Provinciale Cave, le societa hanno presentato age®o di Piano d’Ambito, rispetto al quale € sfataiata la procedura di Valutazione d’Impatto Aentale.

Presso Regione Lombardia € stata indetta nel 2pfi0s#ta conferenza di servizi con la partecipazideievari enti coinvolti nel procedimento (Proviadi Milano, Monza e
Brianza, Comune di Brugherio , Cernusco sul NaojghSL e ARPA) al fine di valutare il progetto paxto.

A questa Conferenza dei Servizi & seguito un shymgd congiunto al fine di prendere visione delieeainteressate dal Piano d’Ambito, a seguito delleysono state
formulate le osservazioni.

Attualmente siamo in attesa che Regione Lombartjaiaisca i pareri formulati e richieda le integoai alle societa coinvolte.

Il piano dovra prevedere anche una serie di opererdpensazione e mitigazione ambientale, che ceng@ranno ad esempio:

Ripiantumazioni, realizzazione di boschetti, bogjditari, sistemazioni a prato

Movimenti terra, realizzazione di colline e teremi

Sistemazione delle sponde dei corsi d'acqua

Realizzazione di parcheggi

Realizzazione di percorsi ciclabili

Realizzazione di strutture per servizi di pubblitiita, anche non direttamente connesse con I'dreacavazione, in quanto volti a compensaremgliaitti a scala urbana.
Per la gestione di questo procedimento ci sia as@ella collaborazione di personale della Stratper il Paesaggio.

2. LOCALIZZAZIONE IMPIANTI PER TELECOMUNICAZIONI

A seguito della disdetta delle convenzioni, secart@omini temporali concordati con i gestori, ecstate stipulate o sono incorso di stipula n°®weuconcessioni in funzione
delle richieste di ospitalita formulate dai gestiirielefonia mobile.

Verranno accolte le richieste per linsediamento rdevi impianti che siano compatibili con il Piaper il corretto insediamento degli impianti pertédecomunicazioni
approvato con Del. C.C. 50/2010.

3. Partecipazione a gruppi di progetto a seguittegprovazione del PGT
Il PGT ha individuato una serie di nuovi regolametat emanarsi tra i quali il “Piano urbano del w&réart. 14 Disposizioni PdR), gia citato nelle teadi questa relazione
dedicata al Servizio Verde e giardini, che verdat® mediante incarico a personale interno qudedapianificazione del territorio.
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4. PROGETTO “IL RUGGITO DELLA ZANZARA”"

Nel 2011 é stato dato corso alle iniziative previdal progetto presentato in partnership con deiszione Ambiente Acqua onlus e alcuni Comuniadetina, che ha ricevuto
il finanziamento da parte della Fondazione CARIPL@rogetto prevede una serie di incontri didafticesso le scuole ed interventi educativi rivalta cittadinanza con lo
scopo di divulgare pratiche ambientalmente sosilemiélla lotta contro la zanzare tigre. Il progefprevede anche uno studio del territorio e deoltclarvali al fine di
individuare le aree piu critiche e posizionareatgigicamente bat box e nidi di rondine artificiali.

L'iniziativa prosegue fino al 2012.

5. PROGETTO “CASA DELL'ACQUA”
Verra dato corso al progetto da realizzarsi innmghip con Amiacque SpA. La predisposizione datee delle strutture necessarie per la posardelufatto fornito da
Amiacque ¢ affidata al settore Opere Pubbliche eutémzioni.

3.4.3 — Finalita da conseguire

1. PIANO D’AMBITO PER LE ATTIVITA' ESTRATTIVE

Considerata l'istituzione del PLIS delle cave, &emzione dell’Amministrazione ottenere un recupamtbientale delle aree adeguato all'inserimentoedstsse in un Parco e
quindi alla loro ottimale fruibilita da parte deltallettivita.

Per valutare le opere previste dal Piano e sua@ssinte seguirne la realizzazione sara neces&ati@zione di un gruppo di lavoro interdiscipliratra i diversi uffici, in
modo da contemperare i diversi aspetti.

Gli obiettivi che si vogliono perseguire nell’otticli uno sviluppo sostenibile sono:

Conformita dell’azione amministrativa e delle atvsottoposte a procedimenti autorizzatori alfadk&zione ambientale ed alle norme di rilievo oegile e nazionale;
Mitigazione degli impatti causati dalle attivitamdtive, anche con la realizzazione di struttunpubblica utilita a scala urbana;

Fruibilita delle aree riqualificate

Creazione di interconnessioni con le infrastruteiigoarchi gia esistenti

Modalita acquisizione pubblica e di fruizione conz®nata delle stesse.

Tempi: si prevede I'approvazione del Piano d’amkittro il 2013.

2. PIANO LOCALIZZAZIONE IMPIANTI PER TELECOMUNICAZDNI

Si intende ottimizzare la distribuzione di taliutare nel territorio comunale, tutelando in partéze zone e recettori sensibili, nonché permeitqriu effficace esercizio delle
attivita dei soggetti gestori e quindi attuare éndizioni per l'utilizzo di siti idonei e possibiemte di proprieta comunale, onde assicurare al’Emt ritorno economico
significativo unitamente ad un efficare controlkelld condizioni di esercizio.

Tempi: si prevede di rinegoziare i contratti cogestori di telefonia mobile entro il 2012 e di wahe le richieste di insediamento dei nuovi impian¢l rispetto delle aree
comunali individuate dal nuovo piano per il comatisediamento urbanistico delle antenne.

3. Partecipazione a gruppi di progetto a seguittegprovazione del PGT
Il PGT ha individuato una serie di nuovi regolameia emanarsi tra i quali il “Piano urbano del \&réart. 14 Disposizioni PdR). L'ufficio Ecologiaoiaborera con I'uff.
Verde e Giardini ai fini della redazione del suddeegolamento entro i primi mesi del 2012.

4. PROGETTO “IL RUGGITO DELLA ZANZARA”

L’obiettivo del progetto € quello di sperimentargomi metodi di lotta alla zanzara tigre (es. insibne di bat box in alcuni luoghi pubblici) e sagilizzare i cittadini alla
prevenzione tramite incontri pubblici, educaziong#ntale nelle scuole, opuscoli e altre iniziative
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3.4.3.1 — Investimento/
Verranno previsti a Bilancio gli stanziamenti nessasper la copertura delle spese dei servizi

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo
L’attivita ordinaria del Servizio riguarda:

- Interventi a tutela della salute pubblica in a#tioni di inquinamento acustico o atmosferico, aldo®o di rifiuti, inadeguatezza di impianti fognararenze igienico sanitarie
in proprieta private mediante adozione di provvesithnei confronti dei responsabili (anche con &tz di ordinanze in materia igienico sanitariaveentale);

- Richiesta degli adempimenti previsti dalla norineavigente ai proprietari di immobili in cui siapoesenti manufatti contenenti amianto, ai fini dehsimento regionale.

- Verifica dell'idoneita dei dispositivi di scariquesenti nei progetti delle fognature private earissione di parere tecnico;

- Erogazione del servizio di disinfestazione e tliemzazione sul territorio comunale, affidato aal$pecializzata;

- Collaborazione con la Provincia per I'esecuzideecontrolli sugli impianti termici e adozione ardnze di adeguamento per impianti non a norma.

- Gestione dati rilevati dalla centralina metecspreil Parco dei Germani.

- Interventi mirati a tutelare la salute pubblipegvenire il degrado e I'inquinamento ambienta@eantire interventi di derattizzazione e disirdggine nel territorio comunale
e presso gli edifici pubblici.

- Gestione e controllo delle pratiche relative agiediamenti produttivi che comportano la presaatee della SCIA tramite SUAP telematico (al monaeistituito presso la
Camera di Commercio di Milano).

Per la gestione dei seguenti procedimenti ciwiam@a della collaborazione di personale dellat8ira per il Paesaggio.

- Individuazione delle contaminazioni dei suoli@le eventuali opere di bonifica da intraprendeigestione dell'iter (indizione conferenze di sei rilascio autorizzazioni
ecc.);

- Controllo in collaborazione con ditta esternaiperonitoraggio delle emissioni acustiche derivalat traffico aereo

Per quanto riguarda la gestione delle attivitaagtsie, il programma si articola nei seguenti punti

- Stipula convenzioni con societa di escavazione;

- Controlli dell'attivita estrattive con irrogazierdi eventuali sanzioni;

- Verifica dei progetti;

- Verifica tramite rilievi topografici di dettaglia fine lavori dopo le operazioni di recupero;

- Valutazione del Piano Provinciale Cave ed evdntisgervazioni.;

- Introito diritti di escavazione e liquidazioneade di spettanza provinciale.

Informazioni agli operatori interessati alla reaéizione di progetti che prevedano la presentazibp&ani d'indagine geoambientale o di progettiati fognarie.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
n. 1 Istruttore Amministrativo cat. Cla tempo palei
collaborazione di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnicat. D1 in servizio presso la Struttura per il Sagio.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Attrezzature d'ufficio a disposizione

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicet
Le attivita sono condotte in coerenza con i piarsedtore ove previsti.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

(e}

NR° 22
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articol
2012 2013 2014
e sto
+ _Regione o 15000Q L
*  Provincia
e _Unione Europea
*___CassaDD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
+ _Altiindebitamenti¢) |
« Altre entrate 15.000,0Q 15.000,00Q 15.000,00
TOTALE (A) 16.500,0Q 15.000,00 15.000,00Q
PROVENTI DEI SERVIZI
500,00 500,00 500,00
TOTALE (B) 500,00 500,00 500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
1.985.939,0( 1.983.129,0( 1.878.634,0(
TOTALE (C) 1.985.939,0( 1.983.129,0( 1.878.634,0(
TOTALE (A+B+C) 2.002.939,0( 1.998.629,0( 1.894.134,0(

(®Y) Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 22

IMPIEGHI

1)

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 1.582.939,0( 79,03% 1.578.629,00 78,99% 1.574.134,0 83,11%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 420.000,00 20,97% 420.000,00 21,01% 320.000,00 16,89%
Totale ( a+b+c) 2.002.939,00 4,94% 1.998.629,00 4,80% 1.894.134,0( 5,86%
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3.4 - PROGRAMMA N 23 ASSISTENZA E SERVIZI ALL'INFA NZIA, MINORI E PERSONA
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. OTTAVIO BUZZINI-DOTT. CAZZANIGADOTT. MOLGORA

3.4.1 — Descrizione programma

POLITICHE SOCIALI

Considerato che i diritti delle persone sono atmedelle Politiche Sociali del programma ammirdstro, in un quadro di risorse in continua dimiru®, si proseguira sulla
strada del consolidamento della rete comunale eteizs sociali, con I'obiettivo di favorire il bessere della comunita e di rimuovere le cause déllazioni di fragilita e di
disagio. Le politiche economico finanziarie dedtimi anni portano alla necessita di un generglemsamento delle modalita di intervento, in qualiteene necessario mettere
in rete tutte le risorse disponibili a vario titalel territorio, sia da parte di soggetti istituzadi che non.

La metodologia di azione continua sulla base digettd costruendo in sinergia con altre istituzigm@rcorsi individualizzati. Per far cid saranno imtiati strumenti di
monitoraggio adeguati e momenti di verifica defiedcia del percorso intrapreso, cosi da poterldifitare in caso di necessita.

Attraverso l'organizzazione e I'ottimizzazione @etisorse umane e strumentali si intende promuoweiaferta diversificata e qualificata dei servimin I'implementazione di
interventi innovativi, anche in quadro di risors ) 2012 ancora in diminuzione rispetto al passat

| principali obiettivi di intervento in campo sot@ariguardano le seguenti aree:

STRATEGIE TERRITORIALI PER LA GESTIONE DEI SERVIZOCIALI

Nel 2012 si confermano le prospettive finanziaiiei calo generalizzato delle risorse, anche regliti distrettuali. | primi mesi dell'anno si céterizzeranno per la nuova
fase di programmazione triennale del Piano di Zen#da base delle linee guida regionali, in un favstrutturato che coinvolge Amministrazioni Comlijnaziende sanitarie,
soggetti del terzo settore e altre istituzioni didhte e private interessate al processo.

Il nuovo triennio, nelle strategie regionali, silggpa nella realizzazione di un welfare della sadiilita e della conoscenza. Agli ambiti, ed amemi, € richiesta una sempre
maggiore integrazione e una tensione continua \@estioni associate di servizi che consentanoniottica di efficacia, il perseguimento di fine eifonomicita ed efficienza. Il
Piano di Zona deve porsi quale fulcro di una progreazione allargata ad ambiti differenti dai sergaciali quali: istruzione, politiche giovanili, fitiche del lavoro ed un
collegamento con le politiche di governo dei teriit

Attraverso una gestione mirata dei fondi per 'a@0d.1, il Distretto riuscira a garantire i consalidservizi associati, anche per I'anno 2012. Salvizi sono stati oggetto di
revisioni critiche e miglioramenti al fine di reniesempre piu rispondenti alle esigenze dei cittedel distretto ed al fine di evitare sprechridorse.

Nell'ambito delle scelte strategiche il 2012 si pajuale avvio di una fase decisiva, auspicata adale linee guida regionali, di attivazione dirfer di gestione associata. Le
difficolta dei comuni hanno determinato gia nel 20'&laborazione di progettazioni relativi a senassociati e uffici unici. Nel 2012 si pensa dielflavvio alle procedure per
la costituzione di un ufficio unico di assisterdtcali del distretto, per il quale definire le aieiiali di intervento (minori, anziani ed eventugnte altro). Tali primi interventi
si pongono come sperimentazioni per poter pensar&iannio 2012-14 ad uno scenario organizzativtorb differente per tutte le politiche sociali @@imuni del distretto o,
eventualmente, col coinvolgimento di altri distiretbi quali gia si collabora per alcuni servizéasiati.
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POLITICHE PER | MINORI E LE FAMIGLIE.

Nel 2012 sono previste progettazioni e intervargbstegno dei genitori e delle famiglie, per €nat ciclo evolutivo dei figli, in collaborazione maltre istituzioni e con il terzo
settore.

Nell'lambito delle azioni sociali del Contratto du@rtiere 2 verranno realizzate iniziative di sosteglla genitorialitad, con particolare riferimergbgenitori migranti e ai padri
separati/divorziati. Tali interventi sono fruttouti'attivita di co-progettazione coi soggetti dalzo settore, e si pongono in continuita rispetmstorso anno.

Nell'lambito della gestione della Vecchia Filanda fiealita sociali, nella fase di co-progettazioclkee segue la procedura di scelta del contraenteanre sviluppate le
progettazioni esecutive per la destinazione eifinarione di parte di tali spazi a servizi per mirofamiglie, in un’ottica di crescita dell'offertsociale del territorio ed anche al
fine di sviluppare possibili forme di mutuo aiut@eto organizzazione delle attivita da parte delteiglie medesime. .

AFFIDI - INTERVENTI SUI MINORI A SEGUITO DI PROVVEDMENTI DELL’AUTORITA GIUDIZIARIA

L'istituto dell’affido familiare di minori costitisce uno degli strumenti di prevenzione del diséaioiliare, in situazioni di difficolta transitoriaivolto alla tutela del minore.
L'affido familiare si realizza inserendo il minoire un nucleo affidatario (famiglia con figli, cogpisingola persona, comunita di tipo familiare) peperiodo definito di tempo,
sulla base di un progetto individuale di intervemtdatto dai servizi sociali comunali, e tenutatocodelle eventuali prescrizioni dell’Autorita Giathria, e non interrompe il
legame fra il minore e la sua famiglia di origine.

Gli interventi sui minori posti in essere dai sensociali, che risultano collegati a provvedimengil’Autorita giudiziaria, si attuano secondo diiesttrici: in via preventiva,
mediante la segnalazione all’Autorita Giudiziarei dasi di abbandono, di maltrattamento o cattserazio della potesta genitoriale; in via sucosssill'azione dell’Autorita
Giudiziaria, mediante I'esecuzione, per quantoathpetenza, dei Provvedimenti Giudiziari.

Nell'attivita di programmazione del Piano di Zonannsi € riusciti ad ottenere finanziamenti per datruzione di un servizio interdistrettuale, cheagéirebbe le dimensioni
geografiche e di popolazione di efficienza perdatgpne del servizio.

E' necessario programmare e realizzare attivitdedsibilizzazione sul tema dell’affido, in collabeione con tutti i possibili soggetti del terzotget in un’ottica di risparmio
delle risorse finanziarie, per aumentare la bamtiedi famiglie disponibili, che possano accogliemmori in situazioni di disagio.

Sara poi necessario progettare, nei limiti deBense disponibili, un servizio affidi che sia pudiaiferimento per gli operatori dei servizi sdcia

Nell'ambito della tutela minori e del Piano di Zgiilaavolo tecnico ha elaborato una proposta pitagée per un unico servizio distrettuale, antiogha le previsioni attualmente
contenute nelle nuove linee guida triennali. L’Asbéea dei Sindaci ed i singoli comuni, dovranndiite gli steps attuativi della progettazione &iave I'ufficio unico.

COMUNITA’ ALLOGGIO

Tra gli interventi a tutela dei minori - collegatiprovvedimenti dell’Autorita Giudiziaria, ovverogalisposti dai servizi sociali comunali in accom le famiglie interessate -
segnaliamo i ricoveri di minori in istituto o in E@nita.

Quale Comune capofila del Distretto verra avviata gontrattazione con le strutture comunitarie @dcative per minori e per madri/minori, al fine réalizzare un’unica
centrale di committenza e cercare di garantirezémhe di economicita per tutti i comuni distretiudll livello di spesa a carico dei comuni e glidamenti altalenanti dei
competenti Tribunali, rendono necessario un ripewesao complessivo delle modalita di intervento.

ASSISTENZA DOMICILIARE MINORI —

L’assistenza domiciliare & un servizio diurno, swala personale qualificato, rivolto in modo miraiominori che si trovano in situazione di disagiucativo, relazionale e
psicologico, e la cui situazione familiare risuitagile dal punto di vista socio-economico. Il seiw si configura quindi centrato sul minore andom disabilita , ma utile per
sostenere le difficolta del genitore per il qualargiranno a costruire interventi adeguati.
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Prosegue il cammino di miglioramento nell’elabooa® di progetti personalizzati, gli interventi degtlucatori vengono coordinati in un lavoro d’equip sono oggetto di
supervisione, con I'obiettivo primario di prevengiéuazioni di ulteriore disagio o difficolta deimare e/o delle figure genitoriali.

La progettazione sui minori disabili viene attuatanformemente alle linee guida del progetto globaigcciate nelllambito delle Unita Multidisciplinache sottendono
all'attivita del PUAD (punto unico accesso disapiir la presa in carico globale).

POLITICHE PER LE PERSONE DISABILI

L'obiettivo strategico, in relazione anche alla gged’atto da parte del Consiglio Comunale dellav@arione O.N.U. per i diritti delle persone conathitita, € quello di
elaborare un progetto di vita che sviluppi I'automia, la dignita e la piena inclusione sociale dpéesone disabili.

I PUAD, nell'ambito delle Unita Multidisciplinaricoordina e fa da regia alla progettazione glopake minori disabili.

Nel 2012 verra attuato il monitoraggio dell'andameedelle singole progettazioni globali, al fineatleguare sempre meglio la progettazione alle ezigénvita delle persone.
Verra inoltre istituita una newsletter informatiper gli iscritti al servizio e rilanciato pubblicamte il ruolo dell’'ufficio, in collaborazione conNkFAS e famiglie interessate.

CENTRO DIURNO PER PERSONE CON DISABILITA (C.D.D.)

I C.D.D. & un servizio comunale semiresidenzialeic sanitario destinato ad accogliere disabilvgra

Il C.D.D. di Cernusco S/N ha una capacita ricettv80 utenti - attualmente risultano inseriti 3@nii distribuiti in 5 classi omogenee secondaviedso livello di fragilita.

Si continuera con la nuova progettazione e prograzione delle attivita proposta dal nuovo gestoee site aggiudicato la gara d'appalto. Nellanna&eviluppato il sistema
di rendicontazione e monitoraggio dell’attivita lf@hbito del nuovo sistema informatico che Regitwenbardia ha introdotto per tutte le strutture addate, e verra preparata
la nuova procedura contrattuale per il riaffidanoedt| servizio.

CENTRI DIURNI — COOPERATIVE / ASSOCIAZIONI SOCIO-ABSTENZIALI

Questo Servizio si struttura in interventi socassistenziali rivolti a persone disabili.

Si tratta di Centri Diurni - gestiti da cooperatiseciali di tipo A oppure da associazioni di volmmto — presso i quali sono inserite persone dotindzione delle capacita
psico-fisiche e dell'autonomia, per le quali & intpate un intervento costante volto al mantenimerabrecupero delle capacita residue.

Anche in questo ambito, come comune capofila defretio, verra avviata una contrattazione con fettste di inserimento diurno per disabili del iemio distrettuale e

limitrofi, al fine di verificare la possibilita diarantire soluzione di economicita per tutti i conndistrettuali. Esiste un modello di riferimentelf/ASL MI2, condotto da un altro
distretto, occorrera pero verificare la possibiitZzonseguire effettiva possibilita di

Prosegue la progettazione e la realizzazione ilalomlazione con il terzo settore di attivita peteinpo libero a favore delle persone disabili, oereazione di gruppi misti
formati da persone disabili e non, con lo scopecodiruire una trama di relazioni sociali efficagiasitive.

Nel corso dell’anno le attivita verranno integragdl’ambito della progettazione complessiva de#atgpne della Vecchia Filanda.

DISABILI IN ISTITUTI — RICOVERO DISABILI CON IMPEGNATIVA COMUNALE

Con riferimento al servizio di ricovero disabiliwdt in istituti specializzati, il Comune intervériad integrare una quota della retta di ricovensj come previsto nell’emanando
nuovo regolamento comunale. Sino all’approvazioakpiedetto Regolamento proseguira I'impegno dein@uae nelle forme ordinarie. A livello distrettudleComune di
Cernusco sul Naviglio si fara portavoce e coordiratei lavori di definizione di uniformita dei @i a livello di ambito, in condivisione col tersettore e i sindacati dei
pensionati, ed in attesa della definizione di reguli chiare a livello regionale e/o nazionaleguhdro giurisprudenziale & ancora fortemente cwatsw, pertanto per varare i
criteri distrettuali € opportuno attendere chiamth@ormativi che pongano fine all’attuale elevatmtenzioso.
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TRASPORTO SOCIALE

Il servizio si rivolge ad utenti disabili, anziamisoggetti in particolare stato di bisogno. La igest € stata affidata ad una cooperativa sociakgaito di gara d’appalto espletata
alla fine del 2010. Prosegue inoltre il convenzioeato con l'associazione AUSER. | servizi si gawmio in sinergia in quanto i referenti dei soggstilevono coordinare al
fine di migliorare I'efficacia del servizio stesso.

Nel corso dell'anno verra preparata la nuova proedontrattuale

INSERIMENTI LAVORATIVI — BORSE LAVORO

Gli inserimenti lavorativi protetti costituisconma strumento di intervento mirato all'acquisiziatadle capacita lavorative di soggetti disabili aldidn difficolta.

L'integrazione di tali soggetti viene ottenuta nade formulazione di progetti personalizzati. L'ggudel Servizio Inserimenti Lavorativi, € gestilal Comune ed € costituita
da un’assistente sociale, uno psicologo consulente animatore socioculturale.

I Comune dispone di due diverse tipologie di imémto: i tirocini lavorativi e le borse lavoro igiande e cooperative di inserimento lavorativo f@rative sociali di tipo B) . Il
servizio manterra i positivi standard di erogazidegli interventi.

Verra attuata nel 2012 una forte integrazioneusiitnale con I'AFOL MI EST per promuovere aziomesigiche per la promozione di politiche per il lewcanche al fine di fare
fronte comune in una situazione di forte crisi ghelrcato, al fine di realizzare una migliore gestidelle risorse.

Il servizio sociale rilancera I'impegno del Comumell'affidamento di commesse pubbliche alle coofpegasociali di tipo B, al fine di garantire I'insmento lavorativo di
soggetti in situazione di svantaggio, come da irtlir adottato dal’ Amministrazione Comunale nel @01

Nel corso dell’anno si attende la risposta da pdefeMinistero dell'interno (fondo UNRRA) per laalzzazione di complessivi n. 15 percorsi finaltezdla formazione di
autonomia e percorsi di inserimento lavorativo gisabili.

POLITICHE A SOSTEGNO DELLA SALUTE PSICO-FISICA

Nell'anno 2012 proseguono le iniziative sul temé&lsenessere psico-fisico e corsi di ginnastica alerd favore della cittadinanza, con la sperimaéot@zanche nell’ambito
delle azioni sociali del Contratto di Quartiere Poeganizzazione di corsi direttamente nel quaetidi via Don Sturzo.

Verra proseguito nel 2012, in esito all’eventuadpasta positiva di finanziamento per un progettaatrca-azione su stili di vita e longevita ch@nvolgera un gruppo ( circa
100) cittadini ultrasessantenni. Il progetto e atutazione presso il Ministero del Lavoro e deliditithe Sociali, in risposta ad un bando che racaa le finalita, anche quella
della promozione di un invecchiamento attivo dpligolazione.

POLITICHE PER GLI ANZIANI

Circa un quinto della cittadinanza cernuscheseilaips5 anni d’eta. Gli anziani sono un’importanigorsa nella nostra societa, per cui bisognarizaarne la competenza, la
capacita e I'esperienza creando le condizioni gembssano continuare a essere protagonisti deflaceimunitaria in una stretta relazione con le eugenerazioni per la
costruzione di un vero e proprio patto intergenerade. Gli anziani possono infatti contribuireaafbrmazione culturale dei bambini portando il leantributo di esperienze;
creare laboratori di attivith manuali-artistichél@scuole, nelle ludoteche, nelle biblioteche.

Proseguono positivamente le azioni rivolte agliizmz:

Tavolo di lavoro che coinvolge associazioni, siradgsingoli cittadini, con I'ausilio di espertilée problematiche dell’anziano;
Corsi e iniziative in collaborazione con le fodel'ordine o con I’Amministrazione Comunale;

Corsi gratuiti 0 a prezzi agevolati di giardinaggioto, informatica, lingue straniere;

Gestione partecipata degli orti sociali come luadjlaggregazione per gli assegnatari.

Attivita e feste sul territorio su tematiche da comare con i soggetti interessati
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Nel corso del 2012 si prevedono poi assegnazioaildggi erp mirate nellambito delle progettaziatel Condominio Solidale di via Pietro da Cernuscoegli alloggi del
centro sociale ex Cariplo in via Buonarroti. Talsagnazioni si caratterizzano per la realizzazibm intervento progettuale sociale integrato icktd agli anziani.

Si prevede anche lo sviluppo di una progettaziomaifzata a realizzare a Cernusco un AlzheimeféC&iogo di incontro sociale e terapeutico, psoggetti afflitti da tale
malattia, in collaborazione con soggetti pubbliprivati che operano nel settore.

CENTRO ANZIANI

L'anno 2012 si caratterizza per I'apertura del @e®ociale Anziani comunale presso i locali appwsénte individuati nell’edificio Vecchia Filandanéghe in questo caso, sulla
base della progettazione che risultera vincitriebadprocedura di gara e sara oggetto poi della ago-progettazione, le attivita e gli interveatfavore degli anziani vengono
concepiti in in quadro di integrazione da e peeiititorio, e rivolte a diverse fasce di eta inattita intergenerazionale.

CURE TERMALI
Prosegue, dopo I'esperienza positiva degli ultine énni, la gestione esternalizzata tramite acamydisoggetti del terzo settore per la raccoltéedstrizioni al servizio di
trasporto per le cure termali nel periodo primdeegiautunnale, che vede la costante presenztatiini cernuschesi aderenti alle iniziative.

ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI

Per garantire la permanenza a domicilio di anzadii disabili parzialmente o totalmente non autiisehti, ad integrazione delle cure familiari, &\ il servizio di assistenza
domiciliare.

Prosegue la gestione associata del servizio dsfsssia Domiciliare, con coordinamento del serviiaoparte dell’'Ufficio di piano, ed un unico regokamo adottato dai nove
Comuni del distretto 4. Nel 2012 proseguono lergjieegestionali integrate con I'’ASL nell'ambito teprogettazioni mirate dei Punti ADI (ex CEAD) el chuovo sistema del
Punto unico d’'accesso per le non autosufficienze.

In ambito distrettuale, nel primo semestre 2012rareno elaborati i criteri per la tariffazione umim tutti i comuni del distretto, al fine di gatma condizioni di accesso
uniformi per tutti i cittadini e poter definire canutamente un servizio che sia davvero unico retelito. Oltre a cio, il Distretto — sulla baseudb stanziamento definito nel
2011 da parte dell’Assemblea Distrettuale dei Sindasi accollera una quota rilevante degli intetvei SAD dei comuni, potenziando il servizio,un’ottica di alleggerimento
dei bilanci comunali.

SERVIZIO DI CONSEGNA PASTI A DOMICILIO

Prosegue proficuamente il servizio di consegna padmicilio che vede la produzione e la consetgil stesso ad opera dell'azienda aggiudicataligagpalto di ristorazione
scolatica. Nel 2012, anche a seguito di un queatiordi valutazione somministrato agli utenti, sreheranno di concordare con l'azienda di rister@zimenu sempre piu
adeguati alle esigenze della popolazione anziana.
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ANZIANI IN ISTITUTI - RICOVERO ANZIANI CON IMPEGNATIVA COMUNALE

Con riferimento al servizio di ricovero disabiliwdt in istituti specializzati, il Comune intervériad integrare una quota della retta di ricovensj come previsto nell’emanando
nuovo regolamento comunale. Sino all’approvazioakpiedetto Regolamento proseguira I'impegno dein@uae nelle forme ordinarie. A livello distrettudleComune di
Cernusco sul Naviglio si fara portavoce e coordiratei lavori di definizione di uniformita dei @i a livello di ambito, in condivisione col tersettore e i sindacati dei
pensionati, ed in attesa della definizione di reguli chiare a livello regionale e/o nazionaleguhdro giurisprudenziale & ancora fortemente cwatsw, pertanto per varare i
criteri distrettuali € opportuno attendere chiamth@ormativi che pongano fine all’attuale elevatmtenzioso.

CONTRIBUTI PER INTEGRAZIONE RETTA DI RICOVERO - ANIANI NON AUTOSUFFICIENTI
Nellambito dell’assistenza agli anziani non auffisienti ricoverati in istituto, per gli interventattivati prima dell’approvazione del nuovo regoknto appena sopra
richiamato, prosegue il ricorso al contributo imtgyo in alternativa alla impegnativa comunaldjaztata per incentivare un maggior coinvolgimedt parenti.

TELESOCCORSO
E’ un servizio di assistenza ad anziani soli o @@ee con disabilita grave. Prosegue nel 2012fbumiita del servizio nell’'ambito del distretto imignto erogato in accordo con
la Provincia di Milano, con esiti soddisfacenti gill'anno 2011. .

POLITICHE PER | MIGRANTI

Il processo di trasformazione della societa italian multietnica e multiculturale richiede maggicaétenzione da parte dei Comuni alle politiche 'detloglienza e
dell'integrazione dei migranti. Nel 2012 si conferfa promozione di politiche per l'inclusione tesgarantire anche ai nuovi cittadini il dirittoaattasa, al lavoro, all'assistenza
sanitaria e sociale, alla scuola e alla formazione.

Per dare attuazione a questi principi generalid&ssorato alle Politiche Sociali in collaboraziona le associazioni del territorio promuovera iizie sociali e culturali, quali
laboratori, attivita di formazione; sviluppo detti@ita di mediazione linguistico-culturale nellelazioni con le Istituzioni, sperimentazione diippche della comunicazione del
Comune in diverse lingue, organizzazione delleafdsile culture, progetti interculturali da costeuton le scuole e il terzo settore.

SPORTELLO STRANIERI

Nell'ambito della riorganizzazione degli sportedtranieri, nel 2012, il distretto 4 dellASL MI2 oferma la riorganizzazione del 2011 con la preselZasportelli, di cui uno a
Cernusco sul Naviglio e uno a Gessate che copmmesifjenze dell’intero territorio distrettuale. $@elta organizzativa garantisce efficacia ed ecacigndel servizio. Per il

2012 si sviluppera un’integrazione ancora piu faxe i soggetti del terzo settore che, a variddjtael territorio distrettuale si occupano debengtiche relative all'area degli
stranieri.

POLITICHE PER LE PARI OPPORTUNITA’

Il concetto di pari opportunita sintetizza l'intertti garantire uguali condizioni e prospettive dia\a tutti i cittadini, attraverso la definiziode politiche ed iniziative finalizzate
alla rimozione degli ostacoli che impediscono datéia parita. Essa trova applicazione in tuttampi, soprattutto in quello della vita econom®agiale, culturale e familiare.
Per realizzare la valutazione di impatto sulle paportunita & necessaria una integrazione defispettiva di genere in tutte le fasi della suaizeafione.
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Nel 2012 si attendono le risposte positive di daedd presentati nel 2011 al Dipartimento delle Baportunita presso la Presidenza del Consiglidieistri: uno relativo alla
conciliazione dei tempi lavoro/famiglia con un’ctispecifica alle pari opportunita, e I'altro depenzione e contrasto al fenomeno della violenmapeaticolare riferimento alle
vittime donne. A seguito delle risposte positiveegjative, verranno avviate le azioni o valutato eqmocedere.

Nel 2012 verra riconfermata I'apertura dello Spimt®onna con una revisione progettuale e di irgate. Tra le novita si prevede I'apertura di ungbfivolto ai destinatari e
interessati a tali attivita, in una modalita piteirattiva, ancora piu riservata e piu adatta aptesrspostamenti dei cittadini.

POLITICHE ABITATIVE

Per affrontare e monitorare le problematiche ingdenspecifiche esigenze abitative del territoper garantire la trasparenza delle procedure aistrative, ed un migliore
utilizzo delle risorse abitative in funzione detlamposizione dei nuclei familiari, evitando il prodi del sotto utilizzo delle risorse abitative ey un sovraffollamento negli
alloggi assegnati, si intende procedere in unaickiplirezione:

Promozione di interventi atti a favorire il camtatoggio, anche approfittando delle rilevanti nualisponibilita di alloggio che si avranno sul terio, a completamento di
lavori comunali e di ALER.

Adozione di strumenti per una politica attiva aagenia del diritto alla casa per i soggetti in stitbisogno.

Nel 2012 ’Amministrazione procedera con le assemm degli alloggi nel ristrutturando edificio ¥ia Pietro da Cernusco e dara il via al progettoGndominio Solidale, in
stretta sinergia con la gestione della VecchianBida Verra attuata anche I'assegnazione degli gilldgl Centro Sociale ex Cariplo di via Buonarretn una previsione di
riserva a favore di soggetti anziani e disabilijreé di sviluppare azioni integrate nel’ambitdldegestione complessiva degli spazi del Centramiuntegrato.

Si procedera altresi con I'assegnazione degli gildgl canone moderato di ALER, che hanno avutoptermmento alla fine del 2011, e si valutera I'duafe necessita di
pubblicare un bando integrativo.

Verranno implementate le azioni di housing socateaverso il reperimento in proprieta di ulteriagpartamenti che sono sottratti dalla disciplieERP e possono essere
inseriti nel progetto di housing, secondo i critgrprovati nello scorso ottobre in Consiglio Comena

La gestione degli interventi di emergenza abitatigde la prosecuzione della positiva esperienzaltiborazione con soggetti del terzo settore dstro territorio comunale,
gia sperimentata nel corso del 2011.

Da sottolineare il fatto che verra data attuazialfee convenzione in essere con un’impresa soclsesta realizzando una struttura educativa sutdga comunale, nell’ambito
della quale sono previsti anche due mini alloggildstinare alla locazione di famiglie in difficokagnalate dai servizi sociali comunali.

ASSEGNAZIONE ALLOGGI E SOSTEGNO ABITATIVO

Assegnazione alloggi di edilizia residenziale pideb{Regolamento Regionale 1/2004 e successiveficamoni).

Sportello Affitto per il sostegno finanziario alfeesso delle abitazioni in locazione per i nuctenigliari costretti a ricorrere al mercato privdtegge 431/98 art 11 e LR
2/2000 art 2).

IL CONTRATTO DI QUARTIERE I

Il Contratto di Quartiere Il & in localita CasciMelghera — Via Don Sturzo — Via Buonarroti. Essevede la riqualificazione del quartiere ALER di \l@n Sturzo e il
completamento del Villaggio Arcobaleno di Via Buoggi.

Il progetto & finalizzato a valorizzare ed incretaga il patrimonio di edilizia residenziale publljdncrementare la funzionalita del contesto urbadeguare ed accrescere la
dotazione di opere infrastrutturali, a migliorasequalita abitativa degli alloggi esistenti edrafizzata a promuovere la partecipazione ed ihadgimento degli abitanti nella
definizione ma — soprattutto — nella gestione diegdirventi previsti (progettazione partecipata).

Gli obiettivi delineati dall'intervento sociale raino a modificare gli elementi di non agio emerdiaddevazione sociale.

Il Contratto di Quartiere prevede delle azioni aticiorrelate alle opere di riqualificazione urbstitia, in particolare per il 2012:

- azioni tese all'intercultura;

- attivita’ di animazione ricreative e culturali;

- progetti sostegno alla genitorialita;
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- gestione Centro Diurno Integrato per anziani
Ogni semestre tutte le opere inserite nel cronagpraga del Contratto di Quartiere Il devono essggagnate tramite 'adeguamento delle schede ifieative attraverso

I'applicativo on-line della Regione Lombardia.

E — STATE, sole si, soli no.

Per il periodo estivo saranno programmati ed dttiimstretta collaborazione con le associazidnialontariato e le strutture del territorio, urexie di interventi di assistenza e
di socializzazione qualificati e mirati a favorelldegasce piu deboli della popolazione. La progattae in rete si € dimostrata vincente anche r@leedenti edizioni, anche
grazie alla collaborazione col centro S.Ambrogi@ ¢ta dato la disponibilita per attivare iniziatigeprogetti nella propria struttura creando una tmode favorevole per
l'integrazione di persone esterne e ospiti.

La novita del 2012 é rappresentata dal fatto ctie te azioni saranno inserite nel coordinamemeli& co-progettazione della Vecchia Filanda, imotiica di territorio sempre
pil integrata.

POLITICHE A SOSTEGNO DEL REDDITO CONTRO L'EMARGINADNE SOCIALE

Sono contributi erogati ad utenti a basso reddito gatologie di tipo psichiatrico di norma segriadal CPS di zona che tendono a coprire le esigéarneacologiche legate alla
patologia e nello stesso tempo favoriscono la naith del rapporto terapeutico.

Inoltre vengono erogati contributi economici e sgsi nei casi di accertato bisogno. L'obiettivoueiép di un sempre minor intervento generico, cotr@ado le risorse su un
vero e proprio progetto che porti la persona ifiatifta a uscire dallo stato di bisogno per avvianepercorso di vita sempre piu autonoma e digaifevedendo inserimenti
lavorativi e percorsi di inclusione sociale.

Nel 2012 dovra essere programmata un’attenta gestielle risorse (in denaro o ticket), perché $erge sono notevolmente diminuite rispetto aglii @eorsi. Questo fatto
richiedera un lavoro di sempre maggiore mediazamparte degli operatori sociali, anche alla riaafictutte le possibili soluzioni alternative perdersone in difficolta.

AZIONI DI PROMOZIONE DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Con riferimento al protocollo per la promozioneoeskiluppo di politiche attive del lavoro, siglagolivello distrettuale tra comuni e le parti sociateressate, il comune di
Cernusco sul Naviglio, quale capofila, continudanptomozione di azioni concrete per porre in esggerventi congiunti e concertati per salvagusrdautelare e valorizzare il
patrimonio occupazionale ed aziendale del terdtori

CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI

Il Settore Servizi sociali ha mantenuto i rappodn le Associazioni aventi scopo sociale iscritiegistro comunale.

Si intende consolidare la collaborazione con il dmassociativo programmando interventi e attivitintonia con le finalita e gli obiettivi dell’ Amimistrazione pubblica. Si
conferma il privilegio per il finanziamento di imgive che si inseriscano nell’ambito di co-progeibni rispondenti agli obiettivi e alle finalitéogte dall Amministrazione
Comunale, compatibilmente con un quadro di risirenziarie che &€ sempre piu in calo.

VECCHIA FILANDA
Nel 2012 verra individuato il soggetto gestore al&lkecchia Filanda e verra steso con questo la agepiazione definitiva esecutiva per la gestionée ddruttura per finalita
sociali e pubbliche. Sara importante, nella faggate della gestione, uno stretto rapporto e dariene tra Amministrazione Comunale e gestorénaldi perseguire le finalita
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poste dal Comune, per garantire un’efficacia gaatmed un ampliamento dell’'offerta di servizi adiee dei cittadini. Luogo fondamentale di programaioae sara il tavolo di
governance tra rappresentanti del gestore e antnaiisne comunale.

ORTI SOCIALI

Proseguono le attivitd degli organi rappresentatagli ortisti (Assemblea e Comitato) con I'obiettidi garantire I'autonomia ed un livello di rappeatanza nei confronti
del’Amministrazione Comunale, cosi come previsadia specifico regolamento. Tale attivita dovra peenpit consentire lo sviluppo di una responsabditappartenenza dei
concessionari degli orti e deflazionare i potemziadtivi di contrasto con I’Amministrazione.

CONSULTA DEL SOCIALE
Nel 2012 verranno ulteriormente promosse e impléaterulteriori azioni integrate delle Consulte comlual fine di promuovere una comune cultura dstihdarieta, anche al
fine di presentare alla cittadinanza le attivithwtgontariato e ad offrire sostegno ad alcuni ttigli solidarieta.

C.D.l.

Il Centro Diurno Integrato si colloca nell’ambitelie azioni di riqualificazione del citato Conti@attli Quartiere 1. Nel 2012 verranno terminati vdai di sistemazione della
struttura e si procedera con la procedura contdatiper I'affidamento della gestione della predsttattura, in un’ottica progettuale integrataresgjica con gli alloggi destinati
agli anziani e disabili, e con gli spazi dedicdie associazioni e agli altri spazi a destinazioneessa alle scelte del’Amministrazione.
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RESPONSABILE DOTT. OTTAVIO BUZZINI - DOTT. CAZZANGA
Servizi educativi

Asili Nido

L'ampliamento dell’'offerta a seguito dell'apertui@ennaio 2008) della nuova sezione dell'Asilo Nimlle di sapone” di via Buonarroti porta la capaciicettiva degli asili
nido comunali a 126 portando la percentuale diostpalla domanda potenziale intorno al 16% (rtspedt12% della media della regione Lombardia);

Da settembre 2009 é stata espletata la gara dtapmet la gestione dell’asilo Nido”Bolle di sapordi”via Buonarroti. Gestore per un triennio dedid citato e la Cooperativa
“Pianeta Azzurro” di Corsico.

Con I'inizio dell’'anno scolastico 2009/2010 é stmitaodotta la “modularita” del servizio comprersigel Servizio Nido “part time”.

| genitori dall'anno scolastico 2009/2010 possonmmdi scegliere fra 8 fasce orarie diverse diaate uscita con rette rapportate alla frequeal'anno 2011/2012 le rette,
che ricordiamo hanno 64 differenziazioni sonoestpitl equamente distribuite rispetto alle reatiessita delle famiglie.

Nell'anno 2010 é entrata in vigore la “Carta dendzi “Asili Nido” per il 2011 si costituito il Comitato di gestione Asili Nido” rinnovato nellarfoa e nei contenuti rispetto
alle passate esperienze. Il Comitato diventeraativernel 2012.

Nel corso del prossimo triennio, I'ufficio Asili No sraa responsabile degli accreditamenti deipngati presenti sul territorio. Con le nuove lingeida per I'accreditamento
dell'unita di offerta sociale nei distretti delléSA Milano 2 emanate dal Piano di Zona distrettd sara possibile costituire una vera e propria aeteeditata dell'offerta della
prima infanzia e valutare di conseguenza la pdisildii nuovi convenzionamenti con le strutturevpte.

Nel corso del prossimo triennio scadra 'affidaneealia Cooperativa Pianeta Azzurro della gesticglenilo Bolle di Sapone e si procedera a nuova. gara

CAG Friend’s

Si prevede la continuita dell’esperienza del CAGema's e del Laboratorio Variopinto in collaborazéocon le Parrocchie cernuschesi nellambito delgltto di Rete,
continuando a lavorare per un maggiore e miglmkegamento con le altre realtd educative openagititerritorio in primis con le scuole attravei&dtualizzazione del
Protocollo d’Intesa in essere, che dal 2011 prevadyartecipazione diretta anche dell’AssessalidoPolitiche Sociali. Obiettivo fondamentale jdgprossimo triennio sara
creare collegamenti e sinergie fra i Cag Friends shoccupano della fascia giovanile pre adolesakne il cag labirinto che si occupa della fasathlescenziale e post
adolescenziale. La nuova rimodulazione dell'offestevenuta nel settembre 2011 che ha portato adazi@nalizzazione e ottimizzazione del servizio ha inficiato la valenza
stessa dell'intervento, sempre fortemente volatibedscuole del territorio. Titolare del servizimmane la Parrocchia di Santa Maria Assunta chensila della collaborazione
della Cooperativa Farsi Prossimo.

Centri Estivi

La diversificazione delle proposte perseguita nelijiini anni ha riscontrato il gradimento delle figfie cernuschesi. Riconfermata con successo liésmea dei campi sportivi,
sperimentalmente nel 2010, é partita I'esperiedgacamp tematici, in collaborazione con agenzietelgitorio. Nel 2011 I'esperienza si & fortenemtadicata, trovando
collocazioni ideali nei due centri sportivi cittadiVia Buonarroti e Via Boccaccio. Nel 2011, itme| le esperienza sono state estese, con sozkhsfaisultati, alla fscia di
utenti compresa fre gli 8 e gli 11 anni. E’ obiattiper il prossimo triennio confermare e ampliateegie esperienze cercando di intercettare la damdete famiglie
cernuschesi, sempre piu diversificata e sempre roentestualizzata nelle classiche forme dell”adewhto” estivo per i propri figli. . Si riconfermanche per I'anno 2012 |l
contributo agli oratori cernuschesi a sostegncedativita di Oratorio Estivo

Politiche Giovanili

La conclusione della Gara d’appalto per la gestideleCAG e dell’Educativa di strada, ha permess@atenziamento del servizio con ottimizzazione @iiti e investimenti
nelle infrastrutture.

Le nuove esperienze progettuali messe in campo20&0/2011, ricordiamo ad esempi la creazione defoowtraggio Bianca, il cui obiettivo era l'inforziane la
sensibilizzazione e la prevenzione fra giovani'asb e abuso della cocaina, continueranno attsavprogetti specifici e la partecipazione a bamtifinanziamenti europei in
collaborazione con istituzioni che lavorano nel pargiovanile. Nel 2011 sono partite due nuove éspea che saranno il perno delle politiche giovarél prossimo triennio:
sono stati infatti costituiti sia il Forum Giovasia I'Osservatorio sulle politiche giovanili. Lagspettiva e la Mission dell’Osservatorio sara lgudl creare le condizioni per
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un'azione coordinata e integrata delle diversétaemagenzie del territorio che dovranno operamhaniera sinergica e coordinata mettendo in comisoese e progettualita.
Obiettivo del Forum sara invece quello di implenag@t attraverso a partecipazione, la valorizzazideke risorse e il potenziale che i giovani poss@sprimere se
accompagnati e cresciuti dalla comunita in cui mwo Questi due organismi saranno pienamente dypedat 2012 permettendo una effettiva partecipaeidei giovani alle
scelte amministrative che li riguardano.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

Asili Nido

La crescente domanda di servizi rivolti alla primfanzia, anche a Cernusco, & dettata dal bisogtie thmiglie di poter disporre di opportunita dira ed accudimento dei
propri figli; tale esigenza é dettata sia dallagssita di poter svolgere la propria attivita lavieeada parte di entrambe i genitori, sia per nationi di carattere economico sia
per la legittima realizzazione personale e profesde. L'espansione demografica della citta richiedh costante monitoraggio delle esigenze e dsimste pertinenti alle

stesse.

CAG Friend’s

La consolidata esperienza degli ultimi anni neblaborazione tra Amministrazione Comunale Scu@ktelrritorio e Parrocchie cittadine ci indice @s®guire, migliorare ed
implementare il servizio nelle sue diverse accezi@AG Friend’s 1- CAG Friend’s 2 — Laboratorio \ginto).

Fondamentale €& infatti il supporto a situazionilifficolta di apprendimento e spesso relazionhé si realizza in un ambito extra-scolastico ma aariso dalla realta scolastica
stessa

Centri Estivi

Le proposte estive si configurano come occasiorddicazione non formale in un contesto ludico-ative ed in un periodo privo di sollecitazioni tatiionali.
L'amministrazione risponde inoltre all'esigenzalddamiglie in ordine ai loro compiti di cura edcadimento attraverso proposte qualificate e difieete; altresi & necessario
un maggio coordinamento tra realta territoriali operano nel settore al fine di poter rendere exaliofferta territoriale presente in questo setto

Politiche Giovanili

La transizione verso l'eta adulta rappresenta Uit sia per gli adolescenti ed i giovani che sivemo ad affrontarla sia per la comunita nel sumplesso di cui
I’Amministrazione Comunale € I'espressione di umét&; predisporre azioni di sostegno alle poliigfiovanili presuppone il riconoscimento delle patelita dei giovani stessi
e la disponibilita allinterlocuzione costante irdme alle scelte che li riguardano. Non di meneéessario porre attenzione alle situazioni di mafiga sociale e disagio latente
e conclamato che deve trovare ambiti nei qualinrgoesprimere e trovare risposte adeguate.

3.4.3 — Finalita da conseguire

Asili Nido

Garantire i buoni livelli qualitativi e gli standhprevisti da normativa regionale sino ad oggi@assiti.

Soddisfare le domande presentate dai cittadiratédl’delle iscrizioni.

Formare ed aggiornare il personale educativo ediais al fine di poter meglio rispondere ai bisoglei bambini e delle loro famiglie attraverso w&mpre piu elevata
organizzazione e modularita del Servizio.

Individuare progetti educativi adeguati e al passo lo sviluppo tecnologico e scientifico dellaltaaircostante.

Sostenere nella gestione dei minori le famiglidengliali entrambi i genitori sono lavoratori.

CAG Friend’s
Promuovere il benessere dei bambini di Cernuscelle thro famiglie con particolare attenzione nenfronti di coloro che si trovano in condizionedisagio e e di difficolta
personale- relazionale- familiare- sociale
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Promuovere iniziative di socializzazione per i bamiRAGAZZI VOLTE a rafforzare l'autostima e le cagita personali

Potenziare e rafforzare le collaborazioni intettgtionali tra i soggetti pubblici e privati cheagicupano di minori e delle loro famiglie
Centri Estivi

offrire ai ragazzi di eta compresa fra i 3 ed iatvhi momenti di socializzazione ed attivita ludicareative nei periodi di vacanza scolastica
supporto alle famiglie nell’accudimento dei profigli nei mesi estivi

rafforzare le capacita relazionali dei ragazzinncontesto extra-scolastico ma con un’alta valenkzeativa

Politiche Giovanili

Aumento dell’agio e riduzione del disagio nellaciasadolescenziale e giovanile

Sostenere, attraverso un sistema di relazionl ffauppo dei pari e gli adulti, processi di protagimo attivo dei giovani

investire nella capacita del’Amministrazione Coralena governare processi che producano serviangiative finalizzate alla promozione di occasiahicittadinanza attiva
dei giovani attraverso I'esercizio dei propri diritella consapevolezza dei propri doveri
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3.4.3.1 — Investimento

Asili Nido

Per il triennio 2009/2011 sono previsti investimg®r un ammontare di circa € 1.200.000,00 cotusgme delle spese di personale comunale e skelligure.
3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 — Risorse umane da impiegare

Dotazione organica assegnata al settore.

Rapporti di convenzionamento e appalto con reataedritorio e del terzo settore

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare

coerenti con le finalita e gli obiettivi di settopedeguate alla normativa in vigore in materiaiclirezza ed in riferimento agli standard previsti pservizi socio-sanitari e socio-
educativi

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dimett
| servizi risultano coerenti con il piano regiondiesettore, operando in perfetta congruita cdinke operative in materia di prevenzione, promoeie sostegno.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 23
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2012 2013 2014 articolo
e St
+ __Regone | 184400000 111300000 1118.00000
* Provincia 340.000,00 340.000,0d 340.000,00
. Unione Europea
*___Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | | .
+ _Altriindebitamenti ¢
* Altre entrate 87.900,00 154.900,0d 154.900,0d
TOTALE (A) 2.271.900,0( 1.607.900,0(¢ 1.607.900,0(
PROVENTI DEI SERVIZI
604.400,00 547.400,00 547.400,0(
TOTALE (B) 604.400,00 547.400,00 547.400,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
3.438.825,0( 4.083.810,0( 4.103.710,0(
TOTALE (C) 3.438.825,0( 4.083.810,0( 4.103.710,0(
TOTALE (A+B+C) 6.315.125,0( 6.239.110,0( 6.259.010,0(¢

(* Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 23

IMPIEGHI

1)

V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ’ 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a 6.200.125,00  98,18% 6.189.110,00 99,20% 6.189.010,00 98,88%
Corrente | pj sviluppo (b) 0,00/  0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 115.000,00 1,82% 50.000,00 0,80% 70.000,00 1,12%
Totale (a+b+c) 6.315.125,00 15,57% 6.239.110,00 14,97% 6.259.010,04 19,37%
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3.4 - PROGRAMMA N 24 SERVIZI CIMITERIALI
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. OTTAVIO BUZZINI

3.4.1- Descrizione programma

| servizi cimiteriali sono caratterizzati dall'esphmento di attivita e procedure complesse, Idagiiprocedimentali sono imputate a differenti cedit responsabilita, che
devono operare in modo coordinato: I'Ufficio Staavile, I'Ufficio Tecnico Comunale e la societa @a@ssionaria dei servizi cimiteriali “Cernusco Versid'. In
particolare, fanno capo allo Stato Civile:

- i procedimenti relativi al rilascio dei permesdi seppellimento e delle autorizzazioni alla creimag nonché dei procedimenti relativi alle operatziali
esumazione/estumulazione presso il cimitero conaymabase alla vigente normativa nazionale e reg@

- la responsabilita dell'istruttoria e del provvadinto finale in materia di trasporto salme (in @otirazione con le camere mortuarie delle strusaretarie presenti nel
Comune e, se del caso, con |'Autorita Giudiziasia)entro il territorio nazionale, sia verso I'estecon il rilascio del passaporto mortuario.

3.4.2— Motivazione delle scelte

L'attivita del Servizio dovra perseguire I'obiethivdi garantire ai cittadini il diritto al sepolce nell’lambito di questo, la scelta della formasdpoltura ovvero della
cremazione, monitorando ed analizzando costantem&rdamento delle concessioni di spazi cimiterial fine di ottimizzare I'utilizzo degli spaziestsi. | vincoli
normativi sono rappresentati da una pluralita ditifaispositive (a livello nazionale, regionale @ranale) che spaziano dal campo amministrativoela igienico-
sanitario, alla polizia mortuaria, la cui applicaz coordinata comporta non solo il ricorso akciit della gerarchia ma anche a quello della coemzet, dal momento che,
a seguito della riforma del Titolo V della Costituze, parte della normativa di settore afferisda pbtesta esclusiva dello Stato mentre altra pétdara nella potesta
concorrente della Regione.

3.4.3- Finalita da conseguire

Oltre ad assicurare con continuita I'erogazionesdetizi (anche nelle giornate di sabato e, quareb@ssario, durante i giorni festivi), il Serviziovra curare I'attuazione
del programma di esumazioni (campi decennali athamione) ed estumulazioni (loculi e tombe di dutegatennale), al fine di consentire il razionaliazo a rotazione
degli spazi cimiteriali. Nel corso del 2012 si pede I'esumazione ordinaria (per termine del periddoennale di sepoltura) di circa 45 fosse ad imiona, nonché
I'estumulazione orinaria (per scadenza delle casioad di circa 60 loculi e 70 tombe. Tale attiyitaratterizzata da un elevato grado di critigitgjuianto interferisce con
la sensibilita ed il culto dei dolenti, si articalalle seguenti fasi principali: pubblicizzazionennhé comunicazione mirata ai parenti, attivitdmbrtello per la raccolta e
l'istruttoria degli atti di disposizione dei restiortali da parte degli aventi titolo, rilascio diave concessioni per la sistemazione dei restiatiodelle autorizzazioni per il
trasporto degli stessi in altro cimitero ovveradtorizzazioni alla cremazione, adozione deglidittfficio per la collocazione in ossario comune.

Per il 2012, nel’ambito delle misure di bilancia ddottare per ottemperare ai vincoli imposti deitgenti disposizioni in materia di finanza pubhblisi € reso necessario
procedere ad un complessivo adeguamento delléetamitantenendo comunque la differenziazione in ladlsetipologia ed alle caratteristiche degli speimiteriali, con
I'obiettivo di garantire una maggiore equita deflaffe stesse.

Infine, con la prevista realizzazione del Pianoitgnale e del connesso progetto di ampliamentccitgitero, I'Ufficio dovra svolgere un essenzial®lo di supporto alle
scelte strategiche dell’Amministrazione in mateligestione degli spazi cimiteriali.
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3.4.3.1- Investimento
3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

3.4.4— Risorse umane da impiegare

Funzionario in P.O. 0,20
Istruttore Amministrativo 0,50
Coll. Prof. Terminalista 2 (1)

(1) di cui n. 1 part time 28 ore e n. 1 part tinged2e settimanali
3.4.5— Risorse strumentali da utilizzare
Quelle attualmente in dotazione all’'Ufficio.

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 24
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articolg
2012 2013 2014
SO
o Regione
e Provincia
'+ Unione Europea
'+ Cassa DD.PP. —Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
'+ Altriindebitamentiy |
» Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
395.345,00 490.000,0d 335.445,0(¢
TOTALE (B) 395.345,00 490.000,0d 335.445,0(¢
QUOTE DI RISORSE GENERALI
100.565,00
TOTALE (C) 0,00 100.565,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 395.345,00 590.565,00 335.445,0(¢

(®® Prestiti da istituti privati, ricorso al creditadinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 24

1)

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anng % su tot ﬁnalip Anno % su tot finalip Anno % su tot totaleos ese
2012 ) 2013 ) 2014 ) 1€ Sp
finali
Spesa Consolidata (a) 295.345,0( 74,71% 290.565,00 49,20% 285.445,00 85,09%
Corrente p; sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Spesa per investimento (c) 100.000,00 25,29% 300.000,04 50,80% 50.000,00 14,91%
Totale (a+b+c) 395.345,00 0,97% 590.565,00 1,42% 335.445,00 1,04%
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3.4—- PROGRAMMA N 25 SERVIZI RELATIVI ALLO SVILUP PO ECONOMICO E SERVIZI PRODUTTIVI
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1

RESPONSABILE PROGRAMMA: Arch. ACQUATI

RESPONSABILE di servizio : geom. RAIMONDI

SERVIZIO COMMERCIO

3.4.1 — Descrizione programma

Il Servizio Commercio raccoglie le comunicazioniinizio attivita, cura il rilascio delle autorizaani amministrative del settore distributivo e dilgblico esercizio ed
esercita il controllo sulle attivita con la collabaione della Polizia Locale. Emette provvedimardiuntivi di sospensione delle autorizzazioni ediinzioni di pagamento
di sanzioni amministrative per violazione dellevitt.

Al Servizio compete inoltre la promozione di inidi@ a favore dello sviluppo delle categorie.

Il Servizio intende sviluppare i seguenti PROGETTI:

1. PROMOZIONE DEL COMMERCIO

2. ADOZIONE CRITERI PER IL RILASCIO DELLE AUTORIZZZIONI ALLE MEDIE STRUTTURE DI VENDITA
3. REGOLAMENTAZIONE COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE

4. ASSEGNAZIONE POSTEGGI LIBERI NEI MERCATI DEL SABIO E DEL MERCOLEDI’

5. formazione dello sportello “suap” comunale.

3.4.2 — Motivazione delle scelte

1. PROMOZIONE DEL COMMERCIO

Realizzazione diretta di iniziative atte a promuevik commercio locale di prossimita, in partic@ananifestazioni che prevedono la presenza di falimendita su area
pubblica con carattere tematico finalizzate all®rizzazione delle funzioni commerciali delle zatiesvolgimento (Festa di Maggio — Festa di V.le #xgs) collaborazione
con le associazioni di categoria per I'organizzaeidi iniziative con finalita analoghe (luminariatalizie — aperture straordinarie serali in periedtivo);é’ necessario uno
sviluppo ulteriore dell'integrazione di queste iative con quelle predisposte da altri settori ges®: cultura, sport, etc.), anche , in un’otticdéeprata e coordinata di
animazione locale. Si ritiene utile aggiornare dada dati degli esercizi commerciali della cittdclze per concretizzare una piu efficace comunicazdretta attraverso —
per esempio — l'uso delle mail.

2. ADOZIONE CRITERI PER IL RILASCIO DELLE AUTORIZZZIONI ALLE MEDIE STRUTTURE DI VENDITA

L'adozione di tale regolamentazione diventa impirefibile, dopo I'approvazione della DGR 8/6024 6e12.2007 “Medie strutture di vendita: disposiziattiuative del
programma triennale per lo sviluppo del settore menciale 2006/2008”, anche tenuto conto delle ndoealizzazioni come previste dal PGT. La realizaae di tale
regolamento € prevista con incarico al personadégno.
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3. REGOLAMENTAZIONE COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE

Revisione del Regolamento per il Commercio sulleeAPubbliche risalente al 2005, ora regolamentadgdi drtt.da n. 16 a n. 33 del Testo Unico delgglaegionali in
materia di commercio e fiere L.R. 2.2.2010, n. €| caso vi sia valenza di programmazione del terdtse ne valutera la realizzazione mediante iocaal personale
interno.

4. ASSEGNAZIONE POSTEGGI NEI MERCATI SETTIMANALI
Bando per I'assegnazione di n. 10 posteggi liberinmercato del sabato;

5. formazione dello sportello “suap” comunale

A seguito delle prescrizioni normative il comuneGdirnusco sul Naviglio ha aderito allo sportelloARJpredisposto dalla Camera di Commercio di Miladel corso del
2012, con l'ausilio d’idonei strumenti informatiei la formazione del personale, s’intende procedétapertura del SUAP direttamente in capo al Coejual fine di
garantire ai cittadini un veloce e certa informagisullo stato delle pratiche e rispondere alles@igioni normative(DPR 160/2010).La realizzazialed progetto € in
dipendenza della effettiva disponibilita di perdena

3.4.3 — Finalita da conseguire

Le promozioni e modifiche regolamentari hanno lopsc di valorizzare il commercio di prossimita inngee e le tradizioni del territorio; favorire larfeazione di
comitati/delegazioni di operatori commerciali dawa di quartiere al fine di individuare ulterioorfne, condivise, di promozione delle attivita;

Attraverso la regolamentazione delle attivita, pgtsre la finalita di garantire, unitamente allzlita di iniziativa economica degli operatori, tancorrenzialita del mercato
a vantaggio del cittadino-consumatore.

3.4.3.1 — Investimento
Non previsto

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

Viene erogato il servizio di Sportello Unico per aéivita produttive con consulenza agli operategrifica della conformita delle istanze presentag#i strumenti
urbanistici vigenti e della completezza della doentazione prodotta, istruzione delle pratiche @ clal relativo iter, comunicazioni e acquisiziome gareri da parte degli
Enti preposti, eventuali prescrizioni e richiesiténtegrazioni, fino al rilascio delle autorizzamice nulla osta ove previsti.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
Gli obiettivi verranno conseguiti mediante I'imp@glelle risorse umane gia facenti parte del Sarjah istruttore direttivo amministrativo Cat. Dd an collaboratore
professionale terminalista Cat. B5 P.T.) oltre plavisione , legata al SUAP comunale , di un igaie amministrativo , previsione in dipendenzdedeésorse disponibili.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Verranno utilizzati i supporti informatici gia irothzione, tra cui un nuovo programma destinata gatione del Servizio Commercio.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicet
Non richiesta.
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SERVIZIO ECOLOGIA

3.4.1 — Descrizione programma

Relativamente al presente programma, le attivitdtewlal Servizio Ecologia si possono schematizearae segue:

- DICHIARAZIONE INIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVA: le dit te che intendono iniziare o modificare un’attiviigoduttiva sul territorio devono presentare DIAP su
apposita modulistica regionale. Il Servizio formiseformazioni agli utenti relativamente alla cofapione dei modelli e alla documentazione da atiegaerifica la
completezza delle istanze presentate e provvealdéraimissione delle stesse agli Enti competeiRRA e ASL).

Per quanto riguarda questo aspetto si evidenzidiagrtura di un SUAP comunale, presenta delldenii ricadute positive anche per la presentazitatie DIAP.

- CARBURANTI: il Servizio si occupa, nel rispetteelth normativa regionale e nazionale in materiaagtiorizzazioni, collaudi, sospensioni di attivitgssazione
dellattivita.

- PUAS (Piano utilizzazione agronomica dei refl@iotecnici): I'Ufficio rilascia autorizzazione allespandimento dei reflui zootecnici sul territorionunale dopo
I'acquisizione dei pareri di Regione, ARPA, ASL edentuali altri Enti coinvolti;

Il Servizio cura inoltre I'aggiornamento del databdCatasto delle Imprese, realizzato negli anorsice relazionato alla cartografia informatizzata.

Il Servizio intende sviluppare i seguenti PROGETTI:

3.4.2 — Motivazione delle scelte
Predisporre 'adeguamento alla nuova normativadiggificazione recentemente emanata (DPR 160/2010)

3.4.3 — Finalita da conseguire
Assicurare 'erogazione del servizio in linea cenrinovazioni previste dalla normativa vigente

3.4.3.1 — Investimento
Non previsto
3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo

Viene erogato il servizio di Sportello Unico per déivita produttive con consulenza agli operategrifica della conformita delle istanze presentag#i strumenti
urbanistici vigenti e della completezza della doentazione prodotta, istruzione delle pratiche @ cial relativo iter, comunicazioni e acquisiziome gareri da parte degli
Enti preposti, eventuali prescrizioni e richiesiténtegrazioni, fino al rilascio delle autorizzamice nulla osta ove previsti.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare
n. 1 Istruttore Amministrativo cat. C1 con incaredempo parziale.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare
Verranno utilizzati i supporti informatici gia inothzione del Servizio. Si ha tuttavia intenzionamndiividuare e di verificare le funzionalita di nicsoftware per una
gestione ottimale di tutte le pratiche e con sis@iraccessibilita on-line da parte degli utenti.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i dicet
Non richiesta.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 25
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno
Legge di finanziamento e articolo
2012 2013 2014
N RS A s N
le_Regione
e Provincia
|+ Unione Europea
|+ Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di pdeviza | |
'+ Altriindebitamenti¢y |
» Altre entrate 77.415,00 77.415,0Q 77.415,00
TOTALE (A) 77.415,00 77.415,0Q 77.415,00
PROVENTI DEI SERVIZI
5.100,00 5.100,00 5.100,00
TOTALE (B) 5.100,00 5.100,00 5.100,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A+B+C) 82.515,00 82.515,00 82.515,00

(** Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 25

IMPIEGHI
V. % sul V. % sul
totale spese totale spese V. % sul
Anno % su tot. finali Anno % su tot. finali Anno % su tot.| totale spese
2012 2013 2014 -
finali
Spesa Consolidata (a 82.515,00  100,00% 82.515,00  100,00% 82.515,00 100,00%
Corrente Di sviluppo (b) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
Spesa per investimento (c) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 82.515,00 0,20% 82.515,00 0,20% 82.515,00 0,26%

264



