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FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SEGRETARIO

Importo non superiore al 10 % del monte salari nell’anno di riferimento 
(art. 42, comma 2, CCNL 16/5/2001) 

€ 10.687,61 

FONDO RETRIBUZIONI DI RISULTATO DIRIGENTI

Quota da destinare alle retribuzioni di risultato (15% del valore 
complessivo delle retribuzioni di posizione - art. 28, comma 1, CCNL 
23/12/1999 e deliberazione G.C. n. 376/2014 come mod. con 
deliberazione G.C. n. 40/2015) 

€ 28.191,01 
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