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RIUNIONE NUCLEO DI VALUTAZIONE
Verbale

L'anno duemiladiciotto, addi 27 del mese di febbraio in Cernusco sul Naviglio presso la sede
Municipale, alle ore 09.30 si & riunito il Nucleo di Valutazione.

Sono presenti:

- Dott. Fortunato Napoli - Segretario Generale — Presidente
- Dott. Bruno Susio - Componente esterno
- Dott.ssa Elisabetta Pandolfo - Componente esterno

Si dichiara aperta la seduta ed il Nucleo di Valutazione tratta i punti all’ordine del giorno, come di
seguito specificato:

1. Valutazione Posizioni Organizzative / Alte Professionalita’ anno 2017 - graduazione
retribuzione di risultato in relazione al punteggio attribuito: il Nucleo si pronuncia come da
Allegato n.1

2. Progetto NIDO 2017: Il Nucleo di Valutazione si pronuncia come da Allegato n. 2.

3. Progetto di servizio “FESTIVAL DELLO SPORT 2017”: Il Nucleo di Valutazione si
pronuncia come da Allegato n. 3

4. Progetto di servizio “Manifestazioni 2017”:
- Gara ciclistica 16/7/2017 (PL)
- Tuttii Santi 1/11/2017 (PL)
- Festa delle Forze Armate 5/11/2017(PL, Messi, Operai)
- Commemorazione degli Alpini 10/12/2017 (PL, Messi)
- Domeniche Natale Sicuro e Mercati straordinari di Natale 10/12/2017,
17/12/2017, 24/12/2017 (PL)

Il Nucleo di Valutazione si pronuncia come da Allegato n. 4.

5. Progetto “CERNUSCOSICURA 2017”: Il Nucleo rinvia I'esame ad altra seduta per
effettuare i necessari approfondimenti.

6. Monitoraggio lavoro flessibile: il Nucleo di Valutazione prende atto della nota prot. n. 7704
del 09/02/2018.

7. Progetto di servizio “MANIFESTAZIONI CULTURALI 2017”: Il Nucleo di Valutazione si
pronuncia come da Allegato n. 5.

8. Risorse aggiuntive inserite nel fondo delle retribuzioni di posizione e dii risultato dei
dirigenti: Il Nucleo di Valutazione si pronuncia come da Allegato n. 6

La seduta viene sciolta alle ore 11.30
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Letto confermato e sottoscritto.
| presenti

- F.to Dott. Fortunato Napoli

- F.to Dott. Bruno Susio

- F.to Dott.ssa Elisabetta Pandolfo




Allegato N.Aal verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 27/02/2018

I} Nucleo di Valutazione

Al fini dell'attribuzione alle Posizioni Organizzative ed alle Alte Professionalita della
retribuzione di risultato correlata al punteggio ottenuto, si applichera per I'attivita svolta nel
2017, come gia per gli scorsi anni, la seguente parametrazione:

Punteggio Percentuale di indennita
Posizioni organizzative | Alte professionalita
0-549 = =
55-699 10% 10%
7,0-849 20% 25%
85-10 25% 30%

L’'ammontare della somma da corrispondere sara poi parametrata tenendo dell'importo del fondo
destinato alla retribuzione di risultato delle Posizioni Organizzative.

Cernusco sul Naviglio, 27/02/2018

Il Nucleo di Valutazione wqm
- Dott. Fortunato Napoli /

v/ J:L\d
- Dott. Bruno Susio \ J%/o 'o

- Dott.ssa Elisabetta Pandolfo &M@
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Allegato D y al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 2’1\0?« \?»O\b’

Oggetto: Progetto NIDO 2017.

il Nucleo di Valutazione

Richiamato il CCDI 23/06/2017, nella parte avente ad oggetto avente ad oggetto “Personale
educativo del Servizio Asili Nido Comunali - Attivita ulteriori rispetto a quelle definite nel calendario
scolastico ai sensi dell’art. 31, comma 5, CCNL 14/09/2000";

Vista |la nota in data 11/10/2017 - prot. int. 50643, con la quale il dirigente responsabile trasmette
la relazione in merito alla conclusione del suddetto Progetto svoltosi nel periodo dal 26/06/2017 al
28/0712017,;

Verificata la rispondenza delle attivita realizzate con i risultati attesi e la conformita alla disciplina
del CCDI;

DISPONE
Di prendere atto, senza formulare alcun rilievo, dei risultati raggiunti a conclusione del Progetto

Nido 2017 e di trasmettere allAmministrazione la suddetta relazione unitamente al presente verbale per
gli atti conseguenti.

Cernusco sul Naviglio, ?}l?/‘ AR
Il Rrucleo di Valutazione
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Allegato N.S al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 7,3\0?,\25\?

Oggetto: Progetto di servizio “FESTIVAL DELLO SPORT 2017".
Il Nucleo di Valutazione

Richiamato il CCDI 23/06/2017, nella parte avente ad oggetto “Progetto Festival dello Sport 2017”,
svoltosi nei giorni 16 e 17 settembre 2017;

Vista la relazione conclusiva redatta dal competente responsabile Dott. Giovanni Cazzaniga (nota
prot. n. 46331 del 20/09/2017);

Visto art. 18, comma 3, CCNL 1/4/1999, come sostituito dall'art. 37 CCNL 22/1/2004, -
“Collegamento tra produttivita ed incentivi”;

Verificata la rispondenza delle attivita realizzate con i risultati attesi e la conformita alla disciplina
del CCDI,

DISPONE
Di prendere atto, senza formulare alcun rilievo, dei risultati raggiunti a conclusione del Progetto di

servizio “Festival dello Sport 2017" e di trasmettere all Amministrazione la suddetta relazione unitamente
al presente verbale per gli atti conseguenti.

Cernusco sul Naviglio, 21\?, %w)

ucleo di Valutazione
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Allegato N. L\gl verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del Ty \ 0C

Oggetto: Progetto di servizio “Manifestazioni 2017":
- Gara ciclistica 16/7/2017 (PL)
- Tutti i Santi 1/11/2017 (PL)
- Festa delle Forze Armate 5/11/2017(PL, Messi, Operai)
- Commemeorazione degli Alpini 10/12/2017 {PL, Messi)
- Domeniche Natale Sicuro e Mercati straordinari di Natale 10/12/2017, 17/12/2017,
24/12{2017 (PL)

Il Nucleo di Valutazione
Richiamato il CCDI 23/06/2017, nella parte avente ad oggetto avente ad oggetto "Progetto Manifestazioni 2017,
Viste le relazioni conclusive;
- redatta dal Comandante della Polizia Locale, ed inoltrata il 15/2/2018;

- a firma del Responsabile dei Servizi Istituzionali, nota prot. n. 8802 del 16/02/2018
- a firma del Dirigente del Settore infrastrutture, nota prot. n. 8779 del 15/02/2018.

Visto art. 18, comma 3, CCNL 1/4/1999, come sostituito dallart. 37 CCNL 22/1/2004, - “Collegamento tra
produttivita ed incentivi”,
Verificata la rispondenza delle attivita realizzate con i risultati attesi e la conformita alla disciplina del CCDI;
DISPONE

Di prendere atto, senza formulare aicun rilievo, dei risultati raggiunti a conclusione del Progetto di servizio
“Manifestazioni 2017™:

- Gara ciclistica 16/7/2017 (PL)

- Tuttii Santi 1/11/2017 (PL)

- Festa delle Forze Armate 5/11/2017(PL, Messi, Operai)

- Commemerazione degli Alpini 10/12f2017 {PL, Messi)

- Domeniche Natale Sicuro e Mercati straordinari di Natale 10/12/2017, 17/12/2017,
2411212017 (PL)

e di trasmettere allAmministrazione le suddelte relazioni unitamente al presente verbale per gli atti conseguenti.
Cernusco sul Naviglio, 21[2'?9[\( I di Valutazione
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Allegato N.? al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 13 )

Oggetto: Progetto di servizio “MANIFESTAZIONI CULTURALI 2017".

il Nucleo di Valutazione

Richiamato il CCDI 23/06/2017, nella parte avente ad oggetto “Progetto Manifestazioni Culturali
20177,

Vista [a relazione conclusiva redatta dal competente responsabile Dott. Giovanni Cazzaniga (nota
del 15/02/2018);

Visto art. 18, comma 3, CCNL 1/4/1999, come sostituito dall'art. 37 CCNL 22/1/2004, -
“Collegamento tra produttivita ed incentivi”;

Verificata la rispondenza delle attivita realizzate con i risultati attesi e la conformita alla disciplina
del CCDI;

DISPONE
Di prendere atto, senza formulare alcun rilievo, dei risultati raggiunti a conclusione del Progetto di

servizio “Manifestazioni Culturali 2017" e di trasmettere allAmministrazione la suddetta relazione
unitamente al presente verbale per gli atti conseguenti.

Cernusco sul Naviglio, ‘7\‘\&\@'?

ucleo di Valutazione
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Allegato N. 6 al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 27 febbraio 2018

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Richiamata la disciplina relativa allincremento del Fondo delle retribuzioni di posizione e di risultato
contenuta nel comma 3 deil'art. 26 del CCNL del personale dirigente sottoscritto in data 23/12/1999, il
quale prevede che in caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati
all'accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti, ai quali sia correlato un
ampliamento delle competenze con incremento del grado di responsabilita e di capacita gestionale delia
dirigenza ovvero un incremento stabile delle relative dotazioni organiche, gli enti, nell'ambito della
programmazione annuale e triennale dei fabbisogni di cui all'art. 39, comma 1, della legge n. 449/98,
valutano anche l'entitd delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri derivanti dalla
rimodulazione e nuova graduazione delle funzioni dirigenziali direttamente coinvolte nelle nuove attivita e
ne individuano la relativa copertura nell'ambito delle capacita di bilancio con conseguente adeguamento
delle disponibilita del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato;

Visto l'allegato Fondo delle retribuzioni di posizione e di risuitato del personale dirigente anno 2018,
costituito con determinazione dirigenziale n. 1751 del 29/12/20217, il quale contiene risorse aggiuntive ai
sensi del sopra richiamato art. 26, comma 3, CCNL 23/12/1999 per complessivi € 79.529,77 (€ 60.334,14
di “risorse aggiuntive pregresse” ed € 19.195,63 di “risorse aggiuntive per processi di riorganizzazione”);

Visto I'art. 6 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) — Area Dirigenza - Parte normativa
triennio 2016-2018, il quale prevede:

1. La verifica delle condizioni per lintegrazione delle risorse di cui allart. 26 del C.C.N.L.
26/12/1999, attualmente inserite nella parte stabile del fondo di cui al successivo art. 8, fermo
restando quanto disposto dal comma 3 del predetto art. 26, & subordinata al rispetto dei parametri
e dei vincoli di finanza pubblica in materia di spesa di personale ed oggette di preventivo
confronto annuale.

2. Lo stanziamento delle risorse aggiuntive per la contrattazione integrativa & inoltre correlato
alleffettivo rispetto dei principi in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
performance e in materia di merito e premi.

3. La verifica di cui al comma 1 & effettuata annualmente mediante confronto con le
rappresentanze sindacali e, in caso di esito positivo della verifica, Iintegrazione & corredata da
attestazione di congruita del Nucleo di Valutazione e certificazione sulla compatibilita dei costi con
i vincoli di bilancio da parte del Collegio dei Revisori;

Visto l'art. 2 dellipotesi di CCDI del personale dirigente parte economica — anno 2018 — sotioscritta in
data 12/2/2018, rubricato: “Verifica deila sussistenza delle condizioni per l'applicazione del comma 3
dellart, 26 C.C.N.L. 26/12/1999", il quale recita:

1. Le parti si danno reciprocamente atto che:
a} per I'anno 2018 non sono intervenute modifiche delle condizioni per l'integrazione delle
risorse di cui allart. 26 del C.C.N.L. 26/12/1999, inserite nella parte stabile del fondo di cui
al successivo art. 2, nel rispetto dei parametri e dei vincoli di finanza pubblica in materia di
spesa di personale;
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b) lo stanziamento delle risorse aggiuntive per la contrattazione integrativa & correlato
all'effettivo rispetto dei principi in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
performance e in materia di merito e premi.

2. Le parti si danno reciprocamente atto pertanto che & stata positivamente espletata la verifica di
cui ai dell'art. 6 del C.C.D.l. 22/12/2017 e che il fondo delle retribuzioni di posizione € di risultato
per I'anno 2018 ammonta a complessivi € 187.940,07.

3. Il Comune procedera ad acquisire I'attestazione di congruita del Nucleo di Valutazione e
certificazione sulla compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio da parte del Collegio dei Revisori;

Dato atto che:

- dal 2003 al 2008 non sono state inserite risorse aggiuntive, se non gli incrementi stabiliti dai
CC.NN.LL.LL. succedutisi nel tempo;

- dal 2009, a seguito del rinnovo dell'ultimo CCNL di comparto (3/8/2010), 'ammontare del Fondo e
rimasto invariato ed anche per il 2018 & confermata la medesima consistenza degli anni
precedenti;

Visto da ultimo lart. 23, comma 2, del D.Lgs. 25/5/2017 n. 75, a norma del quale, nelle more
dellarmonizzazione dei trattamenti economici accessori del personale delle amministrazioni pubbliche, al
fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del merito, la qualita dei servizi e
garantire adeguati livelli di efficienza ed economicita dell'azione amministrativa, assicurando al contempo
linvarianza della spesa, a decorrere dal 1° gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personaie, anche di livello dirigenziale, di ciascuna
delle amministrazioni pubbliche non pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016;

Dato atto che, in conformita alla suddetta norma, il Fondo 2018 non supera il corrispondente importo del
Fondo 2016;
PRENDE ATTO SENZA RILIEVI

delle risorse aggiuntive inserite nel Fondo delle retribuzioni di posizione e di risultato del personale
dirigente 2018, ai sensi del sopra richiamato art. 26, comma 3, CCNL 23/12/1999, per complessivi €
79.529,77 (€ 60.334,14 di ‘“risorse aggiuntive pregresse” ed € 19.195,63 di “risorse aggiuntive per
processi di riorganizzazione”), sotto il profilo della congruita delle risorse stesse, finalizzate
all'accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti, ai quali sia correlato un

ampliamento delle competenze con incremento del grada di responsabilita e di capacita gestionale della
dirigenza. \Q
- Dott. Fortunato Napoli i

\ L

- Dott. Bruno Susio

T
o

- Dott.ssa Elisabetta Pandolfo
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RIUNIONE NUCLEO DI VALUTAZIONE
Verbale

L'anno duemiladiciotto, addi 13 del mese di marzo in Cernusco sul Naviglio presso la sede
Municipale, alle ore 09,45 si e riunito il Nucleo di Valutazione.

Sono presenti:

- Dott. Fortunato Napoli - Segretario Generale - Presidente
- Dott. Bruno Susio - Componente esterno

E’ assente giustificata la Dott.ssa Elisabetta Pandolfo - Componente esterno

Poiché l'articolo 5 del vigente Regolamento per il funzionamento del Nucleo di Valutazione
prevede che le riunioni del Nucleo sono valide con la presenza di due membri, si dichiara aperta
la seduta ed il Nucleo di valutazione tratta i punti all’ordine del giorno, come di seguito
specificato:

Si dichiara aperta la seduta ed il Nucleo di valutazione tratta i punti all’'ordine del giorno, come di seguito
specificato:

1. Progetto “CernuscoSicura 2017”: il Nucleo si pronuncia come da Allegato n. 1

La seduta viene sciolta alle ore 10,30

Letto confermato e sottoscritto.

| presenti

- F.to Dott. Fortunato Napoli

- F.to Dott. Bruno Susio




Citta di

Palazzo Comunale Via Tizzoni, 2

CERNUSCO Telefono 02.92.781
Fax 02.92.78.23
SUL NAVIGLIO C.A.P.72006§

Provincia di Milano Codice Fiscale e Partita Iva 01217430154

Allegato N. ...1.. al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 13 marzo
2018

Oggetto: Progetto di servizio “CernuscoSicura 2017”.

Il Nucleo di Valutazione

Visto il progetto denominato “CernuscoSicura 2017” esaminato senza rilievi dal Nucleo di
Valutazione nella seduta del 16 giugno 2017;

Vista la relazione conclusiva redatta dal Comandante della Polizia Locale prot. n. 8556/2018;
Visto art. 18, comma 3, CCNL 1/4/1999, come sostituito dallart. 37 CCNL 22/1/2004, -
“Collegamento tra produttivita ed incentivi”;

Verificata la rispondenza delle attivita realizzate con i risultati attesi e la conformita alla disciplina
del CCDI;

DISPONE

Di prendere atto, senza formulare alcun rilievo, dei risultati raggiunti a conclusione del Progetto di
servizio “CernuscoSicura 2017” e di trasmettere al’Amministrazione la suddetta relazione unitamente al
presente verbale per gli atti conseguenti.

Cernusco sul Naviglio, 13 marzo 2018

I Nucleo di Valutazione

f.to Dott. Fortunato Napoli

f.to Dott. Bruno Susio

Dott.ssa. Elisabetta Pandolfo ASSENTE




