3.4 - PROGRAMMA N 8 — ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALELEVA E STATISTICA
N. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA 1
RESPONSABILE DOTT. BUZZINI

3.4.1- Descrizione programma

Regolare tenuta dell’Anagrafe della popolazionédesge e degli italiani residenti all’estero (APRAERE) nonché dei registri di Stato Civile. Respainifita dei
procedimenti in materia elettorale e di leva miétaResponsabilita dell’'Ufficio Comunale di Statiat quale articolazione del Sistema Statistico bizalie.
Attivita di controllo, certificazione ed elaboramm® dati a supporto di altri uffici comunali e sofigpubblici (amministrazione tributaria, istitytrevidenziali,
autorita giudiziaria, forze dell'ordine, motoriziaze civile, servizio sanitario nazionale ecc.)

3.4.2— Motivazione delle scelte

Gli uffici demografici sono stati oggetto nell’'utto decennio di una profonda revisione normativa semplificare il rapporto con i cittadini atteaso una
maggiore accessibilita e funzionalita dei servitlia, attuarsi anche mediante le nuove tecnologigilégiando l'istituto dell'autocertificazione e gvedendo
I'obbligo dei controlli d'ufficio da parte delle aministrazioni procedenti, il legislatore ha progigamente delineato un nuovo ruolo dei Servizi Dgrafici i
quali, da uffici erogatori di certificati ai priviatittadini, si configurano adesso quali uffici dsgari di dati che sono a fondamento della ceerzth stessa
dell'azione amministrativa, oltre che della certepzbblica.

In tale contesto, le opzioni tecnologiche vincaolger la gestione dei Servizi Demografici sono ragpntate dallimplementazione, sulla scorta ddiliettive del
Ministero dell'Interno, del sistema INA-SAIA (Indicnazionale delle anagrafi e Sistema di accessntescambio anagrafico), anche ai fini della pmdoe
della carta d'identita elettronica (CIE), nonchdl'déituzione degli archivi informatici di statoiwle (previsti dal nuovo ordinamento ed ancorafase di
sperimentazione in alcuni enti-pilota).

3.4.3- Finalita da conseguire

Nel 2010 i Servizi Demografici saranno chiamatia@aedpiena attuazione, sulla scorta delle diretiiveora in fase di emanazione da parte degli orggveriori,
alle modifiche normative introdotte in materia diagrafe e stato civile dalla L. 15/7/2009 n. 941 (¢Pacchetto sicurezza 2009"). Con tale provvedimgil

legislatore, dopo aver demandato ai Servizi Denfmjia competenza esclusiva in ordine alla veafiella regolarita del soggiorno dei cittadini U.iBtroduce
nuovi adempimenti riguardanti gli stranieri. Al dirdi contrastare il fenomeno dei matrimoni fitézdelle frodi matrimoniali, I'Ufficiale dello StatGivile deve
ora verificare il possesso da parte del nubendmistro del requisito della regolarita del soggiofpdma non richiesto) e sono stati altresi rivistisenso
restrittivo i requisiti per I'ottenimento della atlinanza a seguito di matrimonio. Altre modifigiguardano la riduzione del termine per la canealae degli
stranieri per mancato rinnovo della dichiaraziomalichora abirtuale e I'accertamento della posiziahiecoloro che richiedono liscrizione anagraficaa

persone senza fissa dimora.

Altro obiettivo di rilevanza strategica € il miglamento dell’accessibilita e della qualita dei s#rmonché di riduzione dei tempi di attesa per wgknti,
attraverso lo sviluppo della polifunzionalita degpiortelli e la rimodulazione degli orari di apeaal pubblico.
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Per quanto riguarda filack office, nell’ambito delle attivita propedeutiche al ritasdella CIE, si evidenziano i seguenti adempirinent

- costante aggiornamento dei data base anagraifioni dell’allineamento dei codici fiscali pregenegli archivi anagrafici con quelli dell’Anageaf
Tributaria;

- attuazione delle misure di sicurezza fisichentdagiche e procedurali previste dal piano di #eaa comunale versione “beta”;

- monitoraggio e revisione dello stesso piano “heta

- acquisizione della dotazione strumentale e ppedizione dei locali idonei alla relativa instaltaze.

In materia di partecipazione dell’'Ufficio Anagradf’attivita di accertamento fiscale e tributar®,segnalano gli adempimenti in attuazione deliigha dei
controlli sulle residenze fittizie all'estero deitadini iscritti nel’AIRE (Anagrafe degli ItalianResidenti all’Estero), introdotta dal D.L. n. 2008, convertito
in L. n. 133/2008 (c.d. “manovra estiva”).

In primavera, in base allo scadenzario elettoib$ervizio sara impegnato nell'organizzazione teared attuazione delle elezioni amministrativaaedgli.

3.4.3.1- Investimento

3.4.3.2—- Erogazione di servizi di consumo

3.4.4—- Risorse umane da impiegare
Funzionario in P.O. 0,25
Funzionario 1 ()
Istruttore Direttivo Amministrativo 1 (2
Istruttore Amministrativo 1,50 (3)
Coll. Prof. Terminalista 7 (4)
Esecutore Amministrativo 1

(1) part time 18 ore;

(2) part time 28 ore;

(3) di cui n. 1 part time 26 ore;

(4) di cui n. 1 part time 30 ore e n. 2 part tinged?e

3.4.5—- Risorse strumentali da utilizzare

Quelle attualmente in dotazione all'Ufficio.

3.4.6— Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

NR° 8
ENTRATE
ENTRATE SPECIFICHE Anno Anno Anno Legge di finanziamento e
2010 2011 2012 articolo
e Stato 000 000 . 0.00
'+ __Regione ] 000 | 000 000
e Provincia
|+ __Unione Europea
e Cassa DD.PP. — Credito sportivo — Istituti di
______ previdenza
|+ Altriindebitamentiy |
» Altre entrate
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
22.500,00 22.500,00 22.500,00
TOTALE (B) 22.500,00 22.500,00 22.500,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI
378.961,00 376.961,00 376.961,0(¢
TOTALE (C) 378.961,00 376.961,00 376.961,0(¢
TOTALE (A+B+C) 401.461,00 399.461,00 399.461,0(¢

(¥ Prestiti da istituti privati, ricorso al creditodinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 — SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROG RAMMA Nr° 8

IMPIEGHI
Anno o V. % sul totale Anno o V. % sul totale Anno o V. % sul totale
% Su tot. - % Su tot. L % Su tot. .
2010 spese finali 2011 spese finali 2012 spese finali
Spesa | Consolidata (a) 399.461,00  99,50% 399.461,00  100,00% 399.461,00  100,00%
Correntd p; sviluppo (b) 000  0,00% 000[  000% 000|  000%
Spesa per investimento (¢ 2.000,00 0,50% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Totale ( a+b+c) 401.461,00 0,88% 399.461,00 0,92% 399.461,00 1,18%
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